MKKSZ XIIl. kongresszusanak
Jegyz6konyve

Id6pont: 2025. majus 24. 9.45 é6ra
Helyszin: F6polgarmesteri Hivatal Diszterme, Budatest V. kertlet, Varoshaz utca 9-11.

Az Glésen jelen vannak az alabbi személyek: A jelenléti iv szerint (melléklet)
Kuldott: 54 f6 (teljes létszam 57, megjelenési arany 95 %)

Pétkuldott: 1 f6

Meghivott: 8 f6 (jeldltek, onkéntes segit6k)

Napirend el6tt: Javaslat a Kongresszus ligyrendjére.

El6add: dr. Marosi Janos Szervezési és Ugyrendi Bizottsag vezet8je

Napirend:

1. Az MKKSZ EInokségének beszamoldja a XIl. kongresszus éta végzett munkardl.

Javaslat érdekképviseleti és szervezetfejlesztési stratégiara.

El6ad6: Boros Péterné MKKSZ EIndk

2. Az MKKSZ Fellgyel6 Bizottsaganak (FEB) jelentése az MKKSZ pénziigyi, gazdasagi
tevékenységének és mikodésének ellenbrzésérdl.

El6add: Tornyi Lajosné FEB elndke (szobeli elGterjesztés)

3. Az MKKSZ vezetl tisztségviselGinek (Elnokség) és a Felligyel6 Bizottsag tagjainak
megvalasztasa.

(9.00-t6l a diszteremben az MKKSZ elmult tobb mint 5 évi mikodésérél a kivetitén
folyamatosan lathaté volt a 375 db-os képvalogatas. A diavetités idGtartama 25 perc volt. Ezt
kiegésziti a Képek 2004-2020 kozotti idGszakrél, 181 kép 13 percben. Ezek a sziinetekben Gjra
indulnak)

(hanganyag: MKKSZ_2025.04.24_TELJES_AUDIO, 4.51.01.)

Zseli Imre OV elnok: J6 napot kivanok kedves kollégandk, kedves kollégak! A meghivéban azt
jeleztiik, hogy 09.45 Odrakor megkezdjik az MKKSZ Kongresszusat. Kérek mindenkit,
sziveskedjen helyet foglalni. Révidesen kezdiink.

Zseli Imre OV elnok: A Magyar Koztisztvisel6k, Kdzalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok
Szakszervezete Elndksége nevében Udvozlom az Orszagos Valasztmany tagjait. Zseli Imre
vagyok, az Orszdgos Valasztmdny elndke. Alapszabdlyunk 48. c) pontja szerint az Orszagos
Valasztmany Uléseit az Orszagos Valasztmany elndke vezeti. Hatalyos Alapszabalyunk 26. a)
pontja szerint: ,,A programalkotdsi és altaldnos tisztujitasi napirenddel, legalabb minden 5.
évben 6sszehivandd Orszagos Valasztmanyi llés elnevezése: MKKSZ kongresszus.”

Ezt azért volt sziikséges elmondanom, mert a hatarozatokat, mint Orszagos Valasztmanyi
hatarozatot fogunk beterjeszteni és elfogadni, de az el6bb idézett alapszabalyi rendelkezést
figyelembe véve azok a Xlll. Kongresszus dontéseit jelentik. A hatalyos és jogerés
Alapszabalyunk 25. d) pontja szerint: ,,Az Orszagos Valasztmany Uilése akkor hatarozatképes,
ha a tagok tébb mint fele jelen van.” Ertelemszertien Kongresszusunk akkor hatarozatképes,
ha az OV tagok tobb mint fele jelen van. Tekintettel arra, hogy az Orszagos Valasztmany (ami
a mai napon a Xlll. Kongresszus), a Mandatumvizsgald Bizottsagot még nem vélasztotta meg,
ezért a hatdrozatképességet — ,hatdrozatilag” — most még nem tudjuk megallapitani. A



Kongresszus majd az lgyrendi dontések keretében vélaszt Szavazatszamlalé Bizottsagot is.
Addig is a 2020. november 7-én megvalasztott Szavazatszamlalod Bizottsag tagjait fogom kérni,
hogy segitsenek a levezet6 elndknek a nyilt szavazatok megszamlaldsaban. Tajékoztatom a
jelenlévéket, hogy az Alapszabdly 30. pontjanak megfelel6en az tlésrél hangfelvétel késziil,
mely szikséges a jegyz6konyv elkészitéséhez. Emellett képfelvétel is fog készilni. Az
adatvédelmi szabalyoknak megfelel6en kérem a Kongresszus résztvevéit jaruljanak hozza a
hang és képfelvétel készitéséhez, illetve kérem jelezni, ha valaki ehhez nem jarul hozza, abban
az esetben ezt megértve jarunk el. Kérdezem, van e, aki ehhez nem jarul hozzd? Nem latok,
kdszOndm a hozzajarulast. A jelenléti ivek eddigi adatai alapjan —el6zetesen! —a kovetkezékrol
tajékoztatom a jelenlév6ket: A mandatummal rendelkez6 OV tagok szama: 57 f6. A
hatarozatképességhez sziikséges |étszam alsé hatara 29 f6. 09.40 6rakor 49 f6 volt jelen. Tehat
a tandcskozast megkezdhetjik. Alapszabalyunk 26. a) pontjaban foglaltak szerint: ,az MKKSZ
Kongresszust az EInOkség a Kongresszus napirendjének megjeldlésével hivja 6ssze”. Az MKKSZ
Elnoksége 2025. aprilis 5-i rendes ilésén dontott a 2025. évirendes OV ilés, a XlIl. Kongresszus
Osszehivasardl és a Kongresszusi napirendi javaslatardl. Az Alapszabaly 25. b) pontja szerint:
,a szabalyszer( Osszehivas az lilés el6tt legaldbb 15 nappal kikiildott irdsos meghivo alapjan
torténik, amely tartalmazza az MKKSZ nevét, székhelyét, az OV ilés helyét, idejét és a
napirendeket. A meghivd és az irasos elGterjesztések elektronikus Uton is kikiildhet6ek.” Az
MKKSZ Orszagos Iroda 2025. majus 5-én emailben kiildte meg az el6zetes értesitést. 2025.
majus 7-én — a Kongresszus napja el6tt 17 nappal — tortént meg a hivatalos OV Kongresszusi
meghivo kikildése. Majus 11-én elnokségi jovahagyast kovetden kerilt sor a kongresszusi
dokumentumok tovabbitasara. A varmegyei titkarok tajékoztatasa alapjan azt kozélhetem,
hogy a szavazasra jogosult OV tagok megkaptak a meghivét és a dokumentumokat. Kérdezem
a jelenlévéket, van-e olyan szavazati jogu kildott, aki nem rendelkezik meghivoval és/vagy
nem kapta meg a kévetkez6 kongresszusi dokumentumokat. Ezek a kovetkez6k:

(1) Kongresszusi Ugyrend, (2) MKKSZ Jeldlési és Valasztasi Szabalyzata, (3) az MKKSZ
ElInokségének beszamoldja, (4) MKKSZ Orszagos Nyugdijas Tandacs beszamoldja, (5) MKKSZ
Fiatalok Képviselete beszdmoldja, (6) Erdekképviseleti és Szervezetfejlesztési Stratégia.
Ezeket a dokumentumokat folyamatosan, illetve majus 11-én elektronikus uton megkdldtik a
résztvev6knek. Kérdezem, van-e olyan szavazati jogu résztvevs, aki nem ismeri ezeket a
dokumentumokat? Nem latok ilyet. Mindezek alapjan megallapithatd, hogy az MKKSZ
Orszagos Vdlasztmany, a XIIl. Kongresszus 0Osszehivdsa szabalyos volt. Az Orszagos
Valasztmany Ulését, a Xlll. Kongresszust megnyitom.

Miel6tt elkezdenénk a tandcskozdst, szomoru kotelességlinknek kell eleget tenni. A
kozelmultban elhunyt Kovdacs Etelka Valéria, aki kordbban Vas Megyei Titkar volt, az elmalt 5
évben pedig az elnokség valasztott tagja. Temetésén Boros Péterné MKKSZ eln6k vett részt.
Jegyz6konyvileg koszonjik meg Valika hosszu éveken keresztiil végzett munkdjat, és most 1
perces néma felallassal adézzunk emlékének.

(egy perces néma feldllds)

Zseli Imre OV elndk: K6szondm!

Miel6tt elkezdenénk a tandcskozast, most hivom fel mindenkinek a szives figyelmét arra, hogy
most kikapcsolt, vagy lehalkitott mobiltelefonokat e tanacskozas végén (varhatéan 15 6ra
utan) majd kapcsoljatok vissza. Az Alapszabdly 26. b) pontja alapjan: ,,a Kongresszus maga
allapitja meg lgyrendjét.”. Erre vonatkozd javaslatot az Ugyrend-tervezet tartalmazza. Az
Ugyrend-tervezet el6addja a Szervezési és Ugyrendi Bizottsag vezetdje, dr. Marosi Janos.
Atadom neki a szét.



Dr. Marosi Janos Szervezési és Ugyrendi Bizottsag vezetSje: Az el6z8ekben elhangzottak
alapjan tehat megallapithato, hogy a szavazdsra jogosultak rendelkeznek az MKKSZ EIn6ksége
altal el6terjesztett Ugyrend tervezettel és mindenki megkapta a regisztracid soran a
kongresszusi munkabizottsagok vezetGire és tagjaira vonatkozé személyi javaslatokat. Bizom
benne, hogy az Ugyrend tervezet egyértelmi és vildgos szabalyokat tartalmaz, és “Az MKKSZ
valasztasi szabdlyzata” rendelkezései is ismertek a dontéshozd testiilet tagjai szamara.
Hozzateszem az OV altal 2023-ban elfogadott valasztasi szabdlyzatot most el6sz6r alkalmazzuk
élesben, az alkalmazas tapasztalatait a jovében hasznositani fogjuk. Az Ugyrend — a vonatkozé
szabalyoknak megfelel6en —kiilon tartalmazza a kongresszusi napirendeket és az ez évi rendes
Ulés napirendjeit. Az Alapszabdly 25. c) pontja szerint: “A meghivé kézbesitésétél szamitott 8
napon belil az OV tagok az elndkségtdl kérhetik a napirend kiegészitését, a kiegészités
indoklasaval.” llyen kérés az OV tagoktdl 2025. majus 16-ig nem érkezett, tehat napirendi
javaslatként az elnékség altal javasolt napirendekrdl lehet dénteni. Az Ugyrend formailag
kiilon tartalmazza a kongresszusi napirendeket és a 2025. évi rendes ilés napirendjeit.
Tekintettel arra, hogy a 2025. évi “rendes OV (lés” napirendjeinek tartalma minden
tekintetben tokéletesen illeszkedik a kongresszus elsé és mdasodik napirendjéhez, javasoljuk
ezért, hogy azok egylittes tdrgyaldsa torténjen meg. A “rendes OV Ulés” napirendjei
tdjékoztatdak, tehat arrdl kiilon szavazni nem kell. Azok f6 tartalmi mondanivaldja — mind az
ElInokségi beszamold, mind pedig a FeliigyelS Bizottsagi jelentés — a kongresszusi napirendek
tartalmaban is megjelennek. Ez azt jelenti, hogy az elnoki referatum egyszerre tartalmazza: a
kongresszus 6ta végzett munkardl, (beleértve a 2024. évi OV (ilés 6ta végzett munkardl széld
beszamolodt) és a 2024. évi koltségvetés végrehajtasarol és a 2025. évi koltségvetési tervrdl
sz6l6 kiegészitést. Ugyanez érvényes a Fellgyel6 Bizottsag elndkének referatumara is,
amelynek a kongresszus 6ta végzett munkardl sz6l6 beszamoldja értelemszer(ien tartalmazza
a 2024. évi tevékenységiikrdl torténd elszamolast is. Az Ugyrend szerint lathatd, hogy a
kongresszus tébb mint 2 éran keresztiil, sziinet nélkil tandcskozik. El6re is kérem mindenkinek
a megértését, de miutan a valasztasi szakaszban a szavazatszamlalasok idejére sziinetet kell
elrendelni, ezért azt kérjik, hogy a kongresszusnak ebben a szakaszdban ne tartsunk szlinetet.
Bizom abban, hogy ez nem lesz nagyon megterheld. Visszatérve az el6terjesztéshez, azt
javaslom, hogy két menetben szavazzon a kongresszus az Ugyrend kapcsan: az els6 szavazas a
kongresszus levezetd elnokeirél és a munkabizottsagokrdl. Ezzel kapcsolatban felhivom a
figyelmet arra, hogy az MKKSZ érvényes Valasztasi Szabalyzata 14. pontja szerint, a Jelol6
Bizottsdg, illetve a 40. b) pontja szerint a Szavazatszamldlé Bizottsag mandatuma az 5 éves
ciklusidére érvényes. Masodik szavazds az Ugyrend egészérdl. (Tehat a napirendekrdl, a
tanacskozasi és a dontési rendrél.) Koszonom szépen a figyelmet, én tovabbi kiegészitést nem
kivanok tenni. Amennyiben kérdés van, arra természetesen valaszolok.

Zseli Imre OV elnok: K6szondm az elGterjesztést. Kérdezem az OV tagokat, van-e kérdés,
észrevétel vagy javaslat a beterjesztett dokumentumokkal kapcsolatban? Nem latok. Az els6
napirend — az Ugyrend — targyaldsat lezdrom. Szavazni fogunk, ezért kérem a szavazati jogu
OV tagokat, hogy készitsék el6 mandatumkartyadjukat. Kérem a Szavazatszamlald Bizottsag
tagjait, hogy legyenek segitségemre a szavazatok megszamldlasaban, amelyet majd Vajda
Melinda bizottsagi elnok fog szdmomra kozolni. Bejelentem, hogy minden esetben szam
szerint fogjuk rogziteni a szavazatszamokat. Tehat kovetkezik a szavazas: az el6terjeszté
javaslata szerint két szavazads lehetséges, az elsé szavazas soran a kongresszusi
munkabizottsdgok vezet6irdl és tagjairél dontiink. Kérdezem, elfogadhaté-e az, hogy nem
bizottsdgonként, hanem a beterjesztett listardl egyszerre szavazunk?

(tigyrendi szavazds)



Zseli Imre OV elndk: Koszonom, ellenszavazat nélkil elfogadtuk. Most jon a tényleges
szavazas. Kérem, aki egyetért azzal, hogy az MKKSZ XIlII. Kongresszusa munkabizottsagainak
vezetdi és tagjai az irasos javaslatban megjelolt személyek legyenek, az mandatumkartyajanak
felemelésével szavazzon.

(Gigyrendi szavazds)

Zseli Imre: Igen szavazat 51 f6. Nem szavazat O f§, Tartézkodott O f6.

A szavazas eredménye alapjan megallapithatd, hogy a Kongresszus hatarozatképes és
megvalasztotta a kongresszus munkabizottsagait. Ezek a levezetd elnokok: Zseli Imre, dr.
Veres lldikd, Dr. File Bedata, Fehér Jozsef. Jegyz6konyvvezetd: dr. Marosi Janos, a
Mandatumvizsgald Bizottsag tagjai: elndk Csatari Béla, tagok Székely Laszléné, Hetényi
Ferencné. A Jel6l6 Bizottsag tagjai: elnok: Millan Gyorgy, tagok Egri Zoltanné, Gregorits Erika,
Jézsa Hajnalka. A szavazatszamldlo Bizottsag tagjai: elndk: Vajda Melinda tagok Csanadyné
Szabd Julia, Poti Timea, Vass Eszter.

A masodik szavazas kovetkezik: Kérem, aki egyetért azzal, hogy az MKKSZ XIIl.
Kongresszusanak Ugyrendje az irdsos javaslat legyen, az mandatumkartyajanak felemelésével
szavazzon.

(tigyrendi szavazds)

Zseli Imre: Igen szavazat 51 f6. Nem szavazat O f6, Tartdzkodott O f6. A szavazds eredménye
alapjan megallapithatd, hogy a Kongresszus hatdrozatképes és elfogadta az Ugyrendet, amely
hatalyba is |épett. Ennek megfelel6en kovetkezik a kongresszus masodik szakasza, amelynek
levezet6 elndke dr. Veres Ildiké az MKKSZ alelndke.

Dr. Veres lldiké: Az MKKSZ alelnokeként és kongresszusi tanacskozasunk levezet6 elndkeként
tisztelettel koszontom az MKKSZ Xlll. Kongresszusanak valamennyi résztvevgjét. Koszontdom a
munkahelyek, az alapszervezetek kildotteit, potkiildotteit, az MKKSZ tisztségviselGit, az
EInokség és a Felligyels Bizottsag tagjait, a megyei titkarokat, az Orszagos Szakmai Tanacsok
és a rétegszervezetek vezetGit, a munkabizottsagok tagjait, és minden kedves meghivott
jelenlévét. A mai nap egy nagyon fontos tanacskozas szamunkra. Levezetd elndktarsaim
nevében is kérem, hogy segitsék munkankat. Egy hosszd munkanap var rank és szeretnénk, ha
mindazt, amit elterveztiink a nap végére eredményesen megvaldsitsuk. Ehhez kérjik a
Kongresszus valamennyi kedves résztvevéjének egylttmiikodését és egyben azt kivanom,
hogy valamennyilink szamara legyen ez egy hasznos és érdemi egylttes munka. Elfogadott
Ugyrendink szerint a kongresszusi napirendek targyaldsara keril sor. Az elsé napirend
keretében targyaljuk:

a) az MKKSZ Elnokségének a Xll. kongresszus 6ta végzett munkajardl készitett beszamolot.
Ennek értelemszer(ien része a legutébbi — 2024. aprilis 30-ai — OV (ilés 6ta végzett munkardl
sz016 elszamolas is.

b) és ez a napirend tartalmazza a jovére vonatkozd érdekképviseleti, szervezetfejlesztési
célkitlizéseinket, a stratégiat. Az ElnOkség ez utdbbi elSterjesztést tekinti a kongresszus
“programadd” dokumentumadnak. Ez tartalmazza az elmult id6szak helyzetértékelését, és
ebben jeloltik meg azokat a célokat, feladatokat, amelyek a kovetkez6 évek kozos
tennivaldinak iranyat és tartalmat jelentik.

Ezen gondolatok jegyében inditom el a kongresszusi tanacskozast, és kérem fel Boros Péterné
MKKSZ elndkét, hogy az 5 évi munkardl sz6l6 beszamoldhoz, illetve az “Erdekképviseleti és
Szervezetfejlesztési Stratégia” cim( el6terjesztéshez tartsa meg szébeli kiegészitését.

Boros Péterné MKKSZ elnok: (beszdmolé kdzben prezentacid is megjelenik a monitoron) Nagy
tisztelettel, baratsadggal, és G6szinte orommel koszontok mindenkit szakszervezetiink
legfels6bb dontéshozd foruman az MKKSZ Xlll. Kongresszusan.



1. Nyitokép
Boros Peterne
Elncki referatuma
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MKKSZ XIll. Kongresszusa
2025. Majus 24.

Ezt a tandcskozast most — rendhagyéd médon — nem a székhazunkban, hanem — a Févarosi
Onkormanyzat vezet8inek jovoltdbdl - ebben a térténelmi kérnyezetben a Févarosi
Onkormanyzat Disztermében rendezhetjiik meg. Kdszonet érte! Kilon kdszénet Gobolds
Baldzsnak az MKKSZ Budapestért Dolgozék Szakszervezete elnokének, hogy altala a
rendezéssel kapcsolatban minden kérésiink teljesiilt. A Kongresszusi helyszin vdlasztasnak
részben technikai, de legalabb ennyire fontos tartalmi okai is vannak. Fél évvel ezel6tt — egy
nagyon szép bens@séges hangulati rendezvényen — itt Unnepeltik az MKKSZ 35.
szliletésnapjat. A résztvevlk létszama is indokolta, hogy a rendezvényt olyan helyszinen
tartsuk, ahol a lebonyolitas feltételei megfelelGek.

En ezzel az optimista bevezetével kdszondm meg mindenkinek, hogy az elmult igen nehéz 5
évben megdriztik szakszervezetiink m(ikodGképességét, és ma arrél tandcskozhatunk, hogy
hogyan épitsik tovabb a mi kozos értéklinket.

Elncki referatum tartalma,
if Elrokseg imivin kR

r MKKSF ardekvedalmi tevakn 1Y SEgEe -5

Ahogyan az Dr. Marosi Janos SZUB vezet6 részérdl mar elhangzott, az én szébeli referdtumom
egyszerre tartalmazza a 2 irdsos elG6terjesztéshez, tehat: az elndkség munkajardl széld
beszamoldjahoz, és az Erdekképviseleti és Szervezetfejlesztési Stratégidhoz kapcsolédo
kiegészitést. Ez a két irdsos elSterjesztés mintegy 40 oldalnyi olvasnivald. Bizom abban, hogy



az mindenki szamdara megfelel6 részletességgel tartalmazza a folyamatok, a torténések
leirasat, alkalmas az 0sszefliggések, és a kovetkeztetések levonasara is. A szébeli referatum 6
kiemelt témajdban én az értékelésre vallalkozom.

Az MKKSZ iligyvezetésének mik
“ O tidrvényes és szaba il
Ay Dinchydy o bespamalisl iddsmakhan

30 alkalommal tartoit Llast
156 &ndlld napirendet Wrgyall, 188 hatdrozatod
rendszeresen beszdmoltatta az MKKSZ valasziott va

a Feligyeld Birolsdggal egyltimikddve iramyitd
gardalkodist

minden szukséges esetben allast foglalt, vele
ayilvanitol! erdekvadelmi 45 szakmapolitikal kérdesakba

az Ulések jegyzOkonyvel, B8 hatarozatok, a
dokumentialasa rendezett

miikodésanok nyilvanossagat
biztasitotta

Az els6 pont az alapszabalyi, és torvényi kotelezettség alapjan az Gigyvezetés munkajardél szo6lé
tételes elszamolas. Amint az a didn is lathatd, az elszdmolas igazolja, hogy: a mikodés
torvényes és szabdlyszerl volt. Az MKKSZ Ugyvezetéséért felelGs testiilet az EIndkség, az
elmult 5 év soran Osszesen 30 alkalommal tartott Glést. Az allandd napirendeken kivil 156
0nallod elbterjesztést targyalt, és 188 hatdrozatot hozott. Az elndkségi tlések dokumentalasa
minden tekintetben szabalyos a hatarozatok az MKKSZ honlapjan megtekinthetéek. Kilon is
kiemelem, hogy a 30 elndkségi tilésb8l 2024. november végeéig 27 lésen az elndkség minden
kérdésben mindig konszenzussal, azaz teljes egyetértésben dontott. Mindent megtettiink
annak érdekében, hogy mlkodéslinket, -— mindenekeltt tagsdgunk —illetve lehet&ség szerint
a széles kozvélemény is megismerje. Ez a torekvés sikeres. Megallapithatd, hogy jelen vagyunk
a kozéletben, jelen vagyunk a média térben. Az MKKSZ-nek kimagasld a sajtétamogatasa.

K&zszolgalat bérhe
A, WD

1.} Leértékelfdott kizszektor ™ nagyardnyld bér-la
versenyszieratil

1.} Bértimeggazdilkodis, sdvos bérrendszer )
munkaltatdd hataskor & donkteseknek se  kontrg
kovetkezménye

1) Dszd meg ¢ vralkod)” = pEbh mint 30 fele szl
bérezisl rendszer = pe legyen egységes berintézkedes

4.) Kiigtis jellemzik;
Mines kellektiv alhu, nines egyéni garancia
Resléertéket nem Kovet
-~ Mines abjekile eldmenstel
5.) Korményzatl kizszolgilat] keresetpolitihal szempant
| szolgalja a hatalom érdelést?



Az elmult kdzel 5 évben is a legfontosabb kérdés a kozszolgalat bérhelyzetének alakulasa volt.
A kozszektor igen jelentés nemzeti jovedelem termel6! A Kormany ezt a bérekben nem
hajlandd elismerni. Tényként allapitjuk meg, hogy kb. 25 %-kal alacsonyabb a kozszféra
atlagkeresete mint amit a publikdlt adatok mutatnak és driasi terileti kiilonbségek vannak
Magyarorszdgon a kozszolgalati bérezésben. Egyaltalan nem véletlen a fiatalok kivandorldsa,
és a kis teleplilések elnéptelenedése. Visszatért a mult. A torvényi bérgaranciak hianya miatt
(az életpdlyatablak kiiktatasaval) a nék és a férfiak dijazasa kdzott Ujbol kialakult a kiilonbség
lehet8sége. Az egyenld dijazas kovetelményét az Eurdpai Unid miikddésérdl szold szerz&dés
(EUMSZ) 157. cikke régziti. Uj szabalyt, iranyelvet fogadott el az Eurépai Parlament a bérek
atlathatosag és a bérszakadék felszamolasa érdekében. Azért, hogy az EU Osszes polgara —igy
a magyar polgdrok is - védve legyenek a bérdiszkriminacidval szemben, elismert joguk legyen
kidllni érdekeikért. A kézszféraban az altalanosan alacsony bérek mellett kiilén sulyos gondot
jelent az, hogy teljes korid a kiszolgaltatottsag, nincs érdemi bértargyalds, van tébb mint 30
féle bérrendszer, és még mindig nincs diplomds minimalbér. Azért harcolunk, hogy az EU
minimalbér irdnyelv kotelez6 érvényesitése inditson el valtozast. Az irdnyelv azt is elbirja, hogy
a kollektiv targyalasok intézményét is meg kell erGsiteni azokban a tagdllamokban, ahol az a
munkavallaldk kevesebb, mint 80 %-ara terjed ki. Nalunk ez az ardny 21 %. Azzal tisztaban kell
lennilink, hogy ezt a kormanyt a dolgozdi vélemények, a bérkovetelések teljesitése, csak akkor
érdekli, ha annak hatalmi, politikai kovetkezményei lehetnek. Csak akkor ad béremelést, ha
hangos, bator valasztoi tomegek vannak a kovetelés mogott.

e |nflaciot ellentételezl keresatnbvelss
2024-ben, bérfejlesztés 2025-ben

MKKSZ inditvany a Kdzszolgalati Erdekegyaztetd
Farumon (KEF) :

Minden kozszolgalati dolgozot megillets
altalanos 25%-0s keresetndvekedés 20085
januar 01-tol.

Kozszolgalati diplomas berminimum 20788
januar 01-tdl = garantalt szakmunkasbér 130%
a,

Vilasz: KORMANYZATI HALOGATAS

Az elmult ciklus minden évében kiemelt feladatunknak tekintettiik harcolni — legaldbb — az
inflaciot ellentételezd keresetndvelésért. 2023-ban — a hivatalos 18%-os inflacidhoz képest —
a tényleges pénzromlas biztos, hogy legaldbb 25%-os volt. Ezt a redlkereset csdkkenést
egyetlen kozszolgdlati agazatban sem kompenzaltak, és ennek hatdsai maig is itt vannak
vellink. A 2021 és 2024 kozotti id6szakban kilonb6zé mértékben — az altalunk képviselt
szakmai teriileteken — volt ugyan keresetnovel6 intézkedés, de az a helyzet - amirél az
el6bbiekben szdltam - az tarthatatlan. Kiilonosen sulyos a feszliltség a diplomasok korében,
éppen ezért nem mondhatunk le arrdl, hogy ott normativ megoldas kell, amit a kdzszolgalati
diplomas minimalbér bevezetése jelenthetne.



[T

Erdekvédelmi kezdeményezés*-
a kormanyzati igazgatasban dulgﬂ#
erdekeben (1.)
1.) Szinjon meg a savos Hletményrw.
érvényesiiljon a szolgalati id6 elismefses.
Duplazzak meg a kormanytisztviseltk fizetSsets

2.) Legyen egységes juttatasi rend 515&:_ a
kormanyigazgatasban. MNetto 400 ezer ﬁ?'_ll'lt
cafateria -f

3.) Alljon vissza ar alapszabadsag 2018 december
11. -i allapota.

Az elmult években az altalunk képviselt minden szakmai terileten vallaltunk akcidkat.
Kezdeményezéseinknek kiilonb6z6 volt a fogadtatdsa, és az eredménye. A kormdnyzati
igazgatadsban dolgozok érdekében egy 8 pontos koveteléssel inditottunk. A kormanyzat sem a
béremelés indokoltsagat, sem annak mértékét nem vitatta, de konkrét igéret nem hangzott
el. Csak a vezet6 beosztasuak részesiiltek elfogadhaté keresetndvelésben. Ennek
kovetkeztében hatalmas bérszakadék alakult ki az Gigyintéz6k bére és a kozigazgatasi elit ériasi
fizetése kozott. Az ligyintézbk a readlkereset vesztesége eléri a 20%-ot.

7. kép

Erdekvédelmi kezdeményezésgi
a kormanyzati igazgatasban dml.gvéit
érdekében (2.)

5.) Rugalmas munkaidét, rugalmas
munkahelyeket

6.) A munkaviszonyban dolgozokra kiilon szabaly
legyen érvényes

7.) Legyen ismét munkasziineti nap julius 1-e

8.) Ne korlatozza a torvény a szakszerveze‘:i
tagdij levonasat.

A 8 pontos kovetelésiinkbél 6 valtozatlanul érvényes. A munkakozi sziinet ismét a munkaidé
részévé valt. Ez kizardélag az MKKSZ kovetkezetes érdekérvényesitd harcanak az eredménye.
Valtoztatast csak az érintettek elégedetlenségének nyilvanos vallalasaval tudunk elérni. Ez a
helyzet most van. Az MKKSZ weblapjan és Facebook oldalan taldlhato az a levél, amelyet tobb
szaz kormanytisztvisel6 nevében kildtek. Ebbdl idézek: ,A bérezés szintje semmilyen
formdban nem tlkrozi sem a végzettségemet, sem a felel6sségemet, sem pedig azt a
szaktudast és munkamennyiséget, amelyet nap, mint nap beleteszek a kozszolgdlatba.
Elfogadhatatlannak tartom, hogy egy tobb diplomaval rendelkez6, gyakorlott jogasz — aki
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hivatasként tekint a kozigazgatdsban végzett munkdjara — a hdénap 20. napjan mar azt
szamolgassa, hogy mibél tudja fedezni a megélhetéséhez sziikséges kiadasokat. A
dontéshozok mintha nem is ezen a bolygdn élnének — nem latjak vagy nem akarjak latni, hogy
mi zajlik valdojaban a kozszolgalatban. Nincs elismerés, nincs megbecsilés, nincs fejlédési
lehetdség, nincsenek Uj szakmai kihivasok. Csupan a lehajtott fejjel, befogott szajjal végzett
munka marad — mindezt egyre kevesebb tamogatdssal, egyre nagyobb fasultsagban. Ez a
helyzet nem csak méltatlan, hanem hosszu tavon a kdzigazgatas miikodését is veszélyezteti.
Ez a levél azzal zarul, hogy: “nem egy személy panasza csupan, hanem egy egyre nagyobb
kozosség hangja. Kérjik, halljdk meg végre!” Biztos vagyok abban, hogy az Orszagos
Valasztmany tagjai ismerik az ez év elején szervezett online MKKSZ kdzszolgdlati konzultacidt,
és azt, hogy ennek a felmérésnek eredményeként a valaszaddk 68 %-a a sztrajk mellett tette
le voksat. A sztrajk helyzet el6zményeit, az akcid értékelését az irasos beszamolo részletesen
tartalmazza. Az el6bb idézett ,hangulatjelentés” is igazolja, hogy az MKKSZ nem tehet ugy,
hogy ezt ne hallja meg! Nem tehette meg, hogy ne alljon a kezdeményezés élére! Tovabb mar
nem méricskélni kell, hanem folytatni a harcot!

MEKST kovetelesek ar aonkor s-.mn-,rf_a.ti
koztisrtviselbk érdekében

1.1 |I'=_'I,|11i,"r"|.'.1|-.|.[| gmeled minimum B0 SR
farintra

1.] Onkormanyzatok allami tamogatisanak
noveldse

1.1 Garantalt ||Fgg|-':"*l'| legalabb &z InTiaciob
Kovelo keresetnovelies

20 6nkormanyzatnal a mi MKKSZ tisztségviselSink vallaltak, és megvaldsitottak a sztrajkot.
DicsGség, és elismerés nekik! Blszkék lehetlink azokra, — akik kozil tobben itt is jelen vannak,
(Szombathelyrdl, Szigetszentmikldsrol, Szentesrél, a Févarosi 6nkormanyzattdl, a 19. kerileti
onkormanyzattdl) és még sorolhatnam — akik megmutattdk, hogy mit kell tenni a redlis
koveteléseink megvaldsitasaért. Mondjon barki barmit: ne engedjik elvitatni, hogy a mi
tiltakozasunk elsé eredménye mar kézzelfoghatd: a kormany nemrégiben bejelentette, hogy
a tizezer f6 alatti telepliléseken dolgozd dnkormanyzati koztisztvisel6k szamara kétszer 15
szazalékos béremelést terveznek a kovetkezé honapokban, julius 1-t6l, majd 2026. januar 1-
t6l, amelyet allami forrasbodl finansziroznanak. Ez azonban csak a koztisztvisel6k 40 szazalékat
érinti. Azt latjuk, hogy csupan finanszirozast ad, nem bérfelzarkoztatast és nem bérgaranciat
és a strukturalis problémdakat nem oldja meg. A nagyobb telepiilések dnkormanyzatai,
amelyek a dolgozdok 60 szazalékat foglalkoztatjak, 6k nem kapnak kdzponti tamogatast,
raaddsul a szolidaritasi hozzajarulds is jelent6s terhet ré rajuk, emiatt tobb helyen
létszamcsokkentésre is sor keriilt. Tehat e miatt tovabb kell folytatni a harcot.



*#r  Erdekvédelmi kezdeményezéSER
a szocialls, kulturalis agazatban dolgGEoRert
11.5

1.) Tisztességes béreket. Potléekok helyett gSrantait
beremelest,

1.) 5 nap potszabadsag a fokozott pszicho - sEDGISHS
drtalmatk miatt a szocialis terlleten.

3.] Agazati strategiat a munkahelyl biztioisag
fivelasdart,

4.) Az EU Atlagnak megfeleld kiltségvetesi
raforditast a szocialis és a kultlralis Agazatra,

A védénbk helyzetét is folyamatosan érdekvédelmi fokuszban tartotta az MKKSZ. 2
alkalommal volt Kuczman Anna elndkségi tagunk az Orszaggy(lés Népjoléti Bizottsagi tGlésén,
részt vett a szakmai torvényel6készit6 munkaban. A valtoztatas sem a szolgaltatas mindségét,
sem pedig a véddnGk helyzetét nem javitotta. Az dnkormanyzatoknal volt a legjobb kezekben.
Most, hogy az adllam kozpontositotta a véd6ndéi szolgaltatast ennek csak politikai haszna van.
A 4 évvel ezelGtti sztrajk kezdeményezés a szocidlis terlileten — minden tulzas nélkal —
LJtorténelmi” jelentdségl volt. Most ismét forrong a tertilet. Orban Viktor miniszterelnok 2024.
december 16-dn az Orszaggylilés azonnali kérdések érajaban jelentette be, hogy 2026-ban
jelent@s, attoré (nem tudni ez mit jelent) erejd béremelést tervez a kormany a szocialis
agazatban. Reméljiik Orban Viktor nem csapta be a szocialis dolgozdkat, de sajnos nem latjuk
a 2026. évi koltségvetési torvény tervezetében az attord erejli béremelés fedezetét. Eppen
ezért az MKKSZ a Szocidlis Agazati Erdekegyezteté Férum, a SZAEF azonnali 6sszehivasat
kovetelte. Két alkalommal is kidolgoztunk olyan konkrét bérfelzarkdztatasi-, és bérrendezési
életpalyatablat, amelyet, ha a kormany elfogadott volna, mar nem lenne elégedetlenség a
terlileten. Most — mint annyi mas targyalasi kezdeményezésre — nincs kormanyzati valasz.
Blokkolnak, bojkottalnak, bujkalnak a targyalasok elél. Pedig a helyzet robbanasig fesziilt: az
igért bérrendezés alapvet6en fontos az idések, raszoruld gyermekek, bantalmazott csaladok,
fogyatékos emberek, hajléktalan személyes, fligg6ségben szenvedd személyek elldtdsdhoz!
Oket segitik a szocialis szakemberek, akik sajnos maguk is megélhetési nehézséggel kiizdenek
a méltanytalanul alacsony fizetésiik miatt! Az MKKSZ folyamatosan —a kék-z6ld szalag akcioval
jelzi — a szocidlis terililet Osszefogdsat és addig nem hagyjuk abba a harcot, amig a
Miniszterelnoki igéret nem teljestl. A jelenlév6k kozott is tobben vannak, akik ezt az akciot
személyesen, eredményesen szervezik. Koszonet érte Nekik!
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ke Erdekvédelmi kezdeménye

a szocialis, kultiralis agazatban
(2.)

5.) Egysiges, Agarati munkaicd keret srabslyorast,

6.) Rendszeres szupervizidt a szocidlis munkasoknak,
7.1 Munkaruhat a szoclaliz Agazathan dolgozdk részére.

B,) Szocidlin munkit csak szakiranyd wvégzeitseggel |
wirgerni,

9.) A munkaviszonyban foglalkoztatottakra a toléra borwe
woratkozzon,

10.} Rugaimas nyugdijba wvonulasi lehetiseg, koe
yugdij. '

Kilon kiemelem, hogy érdekvédelmi harcunk kézéppontjdban — folyamatosan — egy dgazati
kollektiv szerz6dés megkotése szerepel. Ez nemcsak azért fontos, mert ez teszi érdekeltté a
terilet munkavallaléit a szakszervezetbe torténé belépésben, hanem azért, mert igy
Osszegezziik er6inket orszagosan és az garantalja hosszabb tdvon a juttatdsok novelését.

" Kovetkeztetések, tanul

< Minden meghirdetett nyomasgyakorlo, érdekvédel
volt hatasa és volt (rész)eredménye.

<« Kedvez6 valtozasok kizarolag
kezdeményezéseknek tulajdonithatéak.

<« Az érintett munkavallaléi korben igen nagy az elégedetl
de csak mérsékelt az érdekérvényesitésben valé részvét

»Harcoljon a szakszervezet”??

« A mai sztrajktorvénnyel barmikor torvénytelennek minésiilhe
a sztrajk. ‘

=+ Erdemi dontések csak a hatalom-politikai érdekei mentén.

Hogyan tovabb??

A lényegi kérdés az, ami a didn szerepel, hogyan tovdbb! Tegylik nyilvdnvaldva itt is az MKKSZ
XIl. Kongresszusan, hogy az MKKSZ a munkabékében érdekelt! Targyalni akarunk,
érdekegyeztet6 partnerek kivanunk lenni, megallapodni akarunk a kormannyal, mint elsé
szdmU munkaltatéoval. Semmivel tobbet nem koveteliink, mint amennyi a normadlis,
tisztességes életfeltételekhez kell. De az eddigi tapasztalataink alapjan arra is fel kell késziilni,
hogy k6z06s harc nélkil nem lesz béremelés. A jelenlegi sztrajk szabalyok mellett — a kormany
kiegészitve a félelemkeltéssel és a hatalmi eszkdzok alkalmazdsaval — minden sztrdjkot
megprobal elfojtani. A harcot nem adjuk fel, de tisztaba kell lenniink azzal is, hogy a sikeres
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sztrajknak ugyan fontos feltétele a megfelel6 torvényi szabalyrendszer, de valés munkavallaléi
akarat és tomeges részvétel nélkil, semmilyen toérvény nem garantdlja a sikert. Tudatositsuk
azt is, hogy minden eddigi kedvez6 véltozas hangsulyozom, minden eddigi kedvezd valtozas
kizardlag érdekvédelmi harc eredménye.

12 kép Kapcsolatrendszerunk
rendezett és rendezendo visZOnyok

Szakszervezetek Akcié Szovetsége =)  cselekvo
szolidaritas és valodi szakszervezeti osszefogas

Szakmai érdekképviseletekkel ==) parbeszéd és
egyiittmikodés

Civil szervezetekkel ™) kozos érdekekért kolcsonos
tamogatas

Parlamenti partokkal ==) részvétel a dontéshozatalban

Az MKKSZ alapértékei érvényesitésével egylttm(ikodik szakmai és civilszervezetekkel, és
mindenekeldtt a hazai és a nemzetkozi szakszervezetekkel. A magyar szakszervezeti mozgalom
minden kétséget kizaréan a kormanyzat szakszervezet ellenes magatartdsa miatt van sulyos
helyzetben. Ez a kormdny — nem csak az MKKSZ-szel — hanem a kozszféraban egyetlen
szakszervezettel sem akar érdemi tdrgyalast folytatni. Ez nem egyszerlen ,filozofiai” kérdés,
hanem annak deklaralasa, hogy a hatalom a munkavallaléi érdek kifejezést elutasitja, és csak
a korporativ és munkaltatéi képviseletet fogadja el. Az MKKSZ —a szakszervezeti 6sszefogas
feltétlen hive-, de be kell 1atni, hogy a napjainkban létezd szakszervezeti szdvetségi rendszer
nem képes a munka harcot 6sszehangolni. Ezért kell Uj partnerekkel, Uj kereteket kialakitani.
Formaléddban van egy ilyen Uj kapcsolatrendszer. A Szakszervezetek Akcidszbvetsége
jelenheti azt az Uj egységet, amely 0sszefogja a valdban aktiv érdekképviseleteket. Az MKKSZ
életében 2024-2025 biztos, hogy kiemelkedd jelent&ségl év lesz abbdl a szempontbdl, hogy
megvaldsul a Kozegészségligyi Szakszervezet beolvadasa. Ezuton itt a kongresszus
nyilvanosaga el6tt is megkdszonom dr. Mészaros Ferenc Kozegészségligyi Szakszervezeti
elnoknek és kollégdinak a kivalé egyittm(ikodést és biztos vagyok abban, hogy ez a beolvadas
mindkét szervezet tagsaganak el6nyére szolgdl. Nemzetkozi kapcsolatunkrél jo érzéssel
jelenthetjiik ki, hogy helyes dontés volt, amikor az MKKSZ belépett a Fliggetlen
Szakszervezetek Eurdpai Szovetségébe a CESI-be. Ez a nemzetkdzi szervezet egy igazi szolidaris
kozosség, amely a rendkivil fontos szakmai segitségen tul konkrét, kézzel foghatd pénzigyi
tdmogatast is biztosit szdmunkra. Ezt is veszélyeztetheti a most formalddd Uj civil ellenes
torvénytervezet. En nagykép(iség nélkiil ki merem jelenteni biiszke vagyok arra, hogy negyedik
alkalommal is 2024. decemberében megvalasztottak a CESI Alelnoknek. Arra is blszke vagyok,
hogy 2013-ban alapitd szervezbje lehettem a CESI ifjusagi szervezetének, és amelynek egyik
alelnoke az MKKSZ Fiatalok Képviseletének elndke Szokolai Rdbert.

Tovabbra is alapvetd kovetelménynek tartom, amit 35 éves mikodésiink is igazol, nem
kotelez6dhetiink el egyetlen politikai parthoz sem. Eddig sem tettlik, és a jov6ben sincs ilyen
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szandékunk. Ugyanakkor tudomadsul kell venni, ha befolyasolni akarjuk a dontéseket, ahhoz —
barmilyen hatalom kormdnyozzon — er6s ellenzék, és nekiink parlamenti kapcsolat kell. Ez
nemcsak arra garancia, hogy egydltaldan megmaradjunk, és eljussunk a déntéshozéhoz, hanem
azt is jelenti, hogy a mindenkori kormdnyzé eré nem léphet at rajtunk. Ezért szdmunkra is
létfontossagu, hogy legyen valédi ellenzéki er6 a parlamentben. Most nincs!

MKKSZ belsd helyzete!

Ik, arg

Pénzlgyl szabalyrendezés e tagdm
torvenyi tiltasa
Generaciok egylittmikodése g jovo épites

5, 1000-rel erositunk ™ =——
tagszervezo kampany |

Az MKKSZ belsé helyzetét tovabb erdsitve, meg kell tenni mindent annak érdekében, hogy a
tagdijfizetés valtozasanak id&szakaban ,eltlint” tagjainkat aktivizaljuk, és al MKKSZ
tomegbazisat a korabbi szintre hozzuk. Nem csak a gazddlkodasi egyensuly a f6 cél! Az
rendkivil fontos, de azt tekintsik egy olyan eszkoznek, amely a mi(ikédésiinkhoz
elengedhetetlen. Nemcsak azért kell a taglétszamndvelés, hogy tobb legyen a tagdijbevétel,
hanem azért, hogy valds kdveteléseink mogott megkérdGjelezhetetlen és a partnerek altal is
tisztelt er6nk legyen! Ezért hirdette meg az elndkség ,, 1000-rel erésitiink” cim( tagszervezé
kampanyt. Ezdton ajanlom minden kedves OV tag szives figyelmébe és kérem lehetGleg
személyes részvételiiket is.

A gazdalkodas torvenyl szab
végleges érvényesitése

1.) Minden bevétel az MKKSI orszagos ari!ﬂﬂtliu

erkezik,

2.) Minden koltséget €5 minden kiadast az HESI
kozponti kbnyveleése tart nyilvan,

3.] Az alapsrerveretek tagdureszemjm
valtozatlan, sajat bevételeikkel onalldan
gazdalkodnak, ]
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Az elmult kozel 5 évben igen jelentéset léptink el6re gazdalkodasunk &atalakitdsaban.
Kdszonet mindenkinek, aki részese volt e folyamatnak. Még nem értlink a végére mindenben,
de madr az elmult évben teljesiilt az a kovetelmény, amely szerint minden bevétel az MKKSZ

orszagos szamlajara érkezik.

8, ip

4.1 Minden
rendszerbes
bankkartyaval, a

alapszervezet
lleszthetd elektronikus
szamlavezetés
kibzponti kiltsegvetése fizeti.

A gazdalkodas torvényi sza
vegleges érvényesitése

rendelkezik  a | kicpont!

hanhml%
koltsegeit  az s

5.) Az alapszervezet minden kiadasarol dnalloan dbl‘l‘f’.‘.!‘!- a

kiaddsi blzonylatait

meghatararott

idoksrhnkent =

megkiildi a kizponti kimyvelésnek, 1’

6.) Uj tagnyilvantartas

* egyéni tapdi] szamlak

A gazdalkodasi rendszer torvényi szabalyoknak megfelel6 atalakitdasa ugy tortént, ahogy
megigértik, az alapszervezetek tagdijrészesedése és gazdalkodasi onallésaga valtozatlan. Az
Uj tagnyilvantartds megvaldsitasaban eredményes munkat végzett Szokolai Robert, és a
folytatas ugyanolyan jo teljesitéssel Miklds Krisztian kezében van. Ez a tagnyilvantartas szdmos
Uj lehet6séget tartalmaz a kdzvetlen tagi kapcsolatokra, és a kdlcsonos informacié cserére. Jo
lenne még tovabb szélesiteni a felhaszndlok korét. Ezt tovabbi fejlesztéssel kell még
megoldani. A tagdijlevonds helyére 1ép6 Onkéntes tagdijfizetés valtozd aranyd tagdijmoral
mellett valésult meg. Kérem az OV tagok segitségét, hogy legylink ebben partnerek és
biztositsuk kozosen az orszagos és a helyi érdekvédelem m(ikod6képességét.

bk, sip

'uzer Feainéhan |

2024, évi koltsegvetés uégr&h*
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Bavatel a5 2023 évwi 192600

pénzmaradvany
Mikodési kiadas
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A 2024. évi gazddlkodasrol sz6lé mérlegbeszamold leglényegesebb adatait mutatom be.

Megtesziink mindent annak érdekében,

hogy a csokken6 bevételeket a kiadasok
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csokkentésével kovessiik. Minden évben arra téreksziink, hogy minimum a,,0” szaldés legyen
a koltségvetés. Ezt a kdvetelményt 2023-ban és 2024-ben mar teljesitettik.

17, btp MKKSZ ﬂmﬂnw

A meérleg fé bsszeg
2020-ban: 390.241.000 Ft
2021-ben: 486.618.000 Ft
2022-ben: 461.083.000 Ft
2023-ban:  485.070.000 Ft
|\ 2024-ben: 6£31.829.000 Ft
h"| azaz: az elmult ot evben
l az MKKSZ vagyonértéke NOVEKEDETT!

A kétségtelenil figyelmezteté éves koltségvetési helyzetet kedvezd irdnyba befolydsolja a
hosszabb tavra érvényes vagyongazdalkodds. Az MKKSZ vagyonértéke novekedett, a szamok
meggydz6en mutatjak a jelenlegi helyzetet! Azt is egyértelmivé kell tenni tagsdgunk szamara,
hogy jelenleg orszagosan tobb pénzt forditunk az érdekvédelmi kiadasokra, a szakszervezet
mUkodésére, mint ami a tagdijakbdl befolyik. A tobblet pénz részben a vagyongazddlkodas
eredményébdl és részben pdlyazati forrasokbdl szarmazott. HosszU tdvon is szdmolunk
ezekkel, de el kell érniink, hogy a m(ikodés biztos forrasa a jov6ben is els6sorban tagjaink altal
Onkéntesen fizetett tagdij legyen.

1, i
2025. Evi koltségvetés fo s
bevetel
Tagdijbawétel T, 00l - ot
Ingatlan értekesités B0 - eFt  Anyaglellegl
Tamogaths 1,115, eFt Szolghltatas 1.
Penziigyl milvelotok 4 002 - oft Bérkbliség
Egweb 17, 500 - oFt
|
t thnrowen: 05 3T . oFt Dusresen
Mikbdési egyenleg: + 40.803,- eFt
Raforditas: = 36.437,~ oFt

|| Szamitott egyenleg: +4 366, -eFt .

A 2025. évi koltségvetés f6 célkitlizése a megmaradas mellett az elGre 1épés biztositdsa. Amint
azt a koltségvetési elGterjesztés is tartalmazza ,elmentink a falig”. Minden tovabbi
koltségcsokkentésnek valamilyen miikddési csokkentés lenne a kdvetkezménye, de erre nem
kényszerllink. Arrdl is tdjékoztatom az Orszagos Vdlasztmanyt, hogy igen komoly
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takarékossagi intézkedéseket vezettlink be, szolgaltatasokat szlintettlink meg. (Remélhetéleg
atmenetileg!) Ahogy latjak, az éves bevételi 6sszeg 70 millio Ft. A teljesités majus elején
meghaladta a 30 millidt, ha igy haladunk, ez egy teljesithetd koltségvetési terv.

Valés hirek az MKKSZ-n@l

Minden fizetési kotelezettségiinket teljesitettik, DE
egyes kifizeteseket atiitemeztink!
Minden szerzodéses kifizetés megtortént, DE Rehany
srolgaltatast meg kellett szlintetni!
Kiemelt erdekvedelmi feladat, pénzhiany miatf nem

maradt el, DE kozossegi okbtatasi rendezZyenyt

halasztottunk!
Az MEKST folyamatosan likvid, DE lekotott betéteh idd

elottl felhasznalasat kellett alkalmaznunk.
Az MEKSZ vagyonériéke az elmdlt 5 évben NOVEREDETT]

Osszességében ismételten meger@sithetem az MKKSZ helyzetérsl, gazdalkodasardl,
mUikddésérdl szold valds hireket, amelyek a dian olvashatdak. A leglényegesebb az, hogy az
MKKSZ vagyona jelent6sen novekedett! Ezdton koszéndm meg mindenkinek a k6zés munkat.
Kosz6ndm a figyelmet.

Dr. Veres lldiké levezet6 elndk: Koszonom Boros Péterné MKKSZ elnok szébeli kiegészitését.
Ezuton kérem a kongresszus résztvevdit, hogy aki a kongresszus targyalasi napirendjeihez —
igy az elndkség beszamoldjahoz, az Erdekképviseleti és Szervezetfejlesztési Stratégiai
javaslathoz — hozza kivan szdlni, kérem, hogy hozzaszélasra jelentkezd lapjat kitoltve juttassa
el az elnoki asztalhoz. (Amennyiben sziikséges a sorok szélén Ul6 szavazatszamlald bizottsagi
tagok ebben segitséget nyujtanak.) Bejelentem azt is, hogy — elndkség dontése alapjan — az
elndkségi beszamoldhoz kapcsoléddan az MKKSZ Orszagos Nyugdijas Tanacs elndke és az
MKKSZ Fiatalok Képviselete elndke — a FEB elnoki elSterjesztést kdvetben — els6ként kapnak
majd szot annak érdekében, hogy az altaluk készitett 6nallé beszamoldéhoz kapcsoléddan
tartsdk meg szobeli kiegészitésiiket. Most pedig felkérem Tornyi Lajosnét, a Fellgyel6
Bizottsdg elnodkét, hogy tartsa meg beszamoldjat az MKKSZ Felligyel6 Bizottsaganak
munkajardl, az MKKSZ pénzigyi-gazdasagi tevékenységének és miikddésének ellenbrzési
tapasztalatairdl.

Tornyi Lajosné FEB elndk: A Felligyel6 Bizottsagot, az MKKSZ XIl. Kongresszusa valasztotta
meg. A bizottsag elndkbdl és 5 tagbdl allt, munkdjat az alapszabalyban foglaltaknak
megfelelen latta el, az altala elfogadott és kialakitott {gyrend alapjan. Evente
munkaprogramot fogad el, mely nem naptari évre szdél, hanem a kongresszushoz igazoddan,
minden év junius 1-t6l kdovetkez6 év majus 31-ig sz6l. A munkaprogramban el6re tervezett
ellen6rzési feladatokat végez el, de egyes eseti felkéréseknek is eleget tesz, igény szerint.
Ellenérzési tapasztalatait irasban rogziti, és tajékoztatast ad az MKKSZ elnok, az EIndkség
részére, valamint évente tajékoztatja az Orszdgos Valasztmdanyt a bizottsdg munkajarél. A
Feligyel6 Bizottsdg altaldnos véleményezési feladatain tul, nagy hangsulyt fektetett
vizsgalataiban, a gazddlkodds szabdlyszer(iségére, a pénzligyi-, szamviteli szabalyok
megtartdsdara. Az elmult idészakban, az els6 részében a személyes részvétellel végzett
munkank korlatozott volt, elsGsorban a jarvanyhelyzeti korlatozdsok miatt. A nehézségek
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ellenére folyamatosan figyelemmel kisértik a szakszervezetiink érdekvédelmi,
érdekképviseleti tevékenységét, maximalisan kihaszndlva az online lehet&ségeket is.
Egyeztetett véleménylinket az elnokségi Uléseken, tanacskozadsokon kifejtettiik. Ennek
megfelel6en, minden évben véleményeztilk az MKKSZ koltségvetéseit, vizsgaltuk az éves
gazdalkoddsroél sz616 mérlegbeszamoldkat, és véleménylinket, az elfogadas el6tt eljuttattuk az
MKKSZ Elnokség részére. bizottsag most is kialakitotta a véleményét a 2024. évi
mérlegbeszamolordl és a 2025. évi koltségvetésrdl is. Az elndkség részére irdasban kiadott
véleményilinkben részletesen elemeztiik mind a beszamold, mint a koltségvetés adatait és
javasoltuk annak elfogadasat. A vizsgalataink alapvet6en a bevételek megalapozottsagara, a
kiadasok indokoltsagdra a feladatokkal vald 6sszhangjara, valamint az egyensuly biztositasara
terjedtek ki. Az elmult id8szakban az éves koltségvetésekrdl, és beszamoldkrol véleményiink
kifejtésével tajékoztattuk az Orszagos Valasztmanyt. A koltségvetési gazdalkodasrol szol6 éves
beszamoldk ellen6rzése soran kiemelt hangsulyt helyeztiink arra, hogy a beszdmolé a
valdsagos helyzetnek megfelel6en mutassa be a szakszervezet gazdasagi-pénzigyi kondicidit.
A bevételek és kiadasok 6sszhangban vannak-e a tényleges pénziigyi teljesitéssel. A Bizottsag
megallapitotta, hogy a beszamoldsi id6szakban, minden évben a beszamoldk a tényleges,
valdés helyzetnek megfelel6 adatokat és értékeléseket tartalmaztak. A koltségvetési
gazdalkodas éves, és évkozi ellendrzései kiterjedtek a bevételek — kilonos tekintettel — a tagdij
bevételek alakuldsara, mely szakszervezetiink f6 bevételi forrdsa. Az elmult id6szak egyik
legnagyobb kihivasa a tagdij levonast korlatozé rendelet miatti, Uj hatékony rendszer kiépitése
és tagjaink megtartasa volt. A tagnyilvantartas és a tagdijfizetés Uj szabalyainak, rendjének
kialakitasa nem utolso sorban szervezési, technikai megvalésitasa rendkiviil sok feladatot rétt
mind a vezetésre, mind a munkatarsainkra. Az er6feszitéseket ezuton is koszonjiik. A feligyel6
bizottsag folyamatosan figyelemmel kiséri a rendszer m(ikodését, és eredményeit és
megallapitasainkkal, tajékoztatasainkkal prébaljuk segiteni szervezetiinket. A felmérések
eredményérdl, és tendenciak, kovetkeztetések, elemzésérdl tobb alkalommal tajékoztattuk az
EInokot és az EInOkség tagjait. A tagdij ellenGrzést tovabbra is folytatni kivanjuk. Sajnos mind
a konyvelést, mind az ellenérzést megneheziti, hogy a befizetések egy részét nehéz
azonositani, az adat kozlések hidnyossdgai és az Uj rendszer miatt. A Bizottsag a tagdij
bevételek ellenérzése soran tébb alkalommal megallapitotta, hogy a sikeres tagszervezési
kampanyok ellenére is a tagdij bevételek évrél-évre csokkentek. A kordbbi ciklus drasztikus
csokkenése lassuld folyamatta valt, de tendencidjaban nem véltozott. A bevételi hianyt vagy a
tartalék vagyonbdl, és a kiadasok rendkiviili mértékl visszafogasaval lehetett ellensulyozni. Az
elmult ciklus szigoru, takarékos gazddlkodasa kovetkeztében sikerilt szakszervezetlink
pénziigyi egyensulyat és vagyonat megérizni. A tartalékbol biztonsagos értékpapirok
vasarlasara kerilt sor, melyek szolid, de biztos bevételt eredményeztek, melyek azonban a
ciklus utolso két évében jelentésen csokkentek a pénziigyi, kamat kornyezetnek megfeleléen.
VisszatérBen ellenGrizziik a hazi pénztar, valutapénztar mikodését, — bar az elmult évben csak
korlatozottan, — a mar emlitett nehézségek miatt. Az altalanos mikodésen tul ellenérizzik a
kifizetések szabalyszer(iségét, a pénzkezelés szabdlyainak betartasat. A vizsgalatok szamszaki
és elszamolasi szabalyok betartasara is kiterjedtek az utiszamlak, el6legek, ellatmanyok
esetében. Bizottsagunk folyamatosan figyelemmel kisérte, (bar erre jogszabaly nem kotelezi)
a szakszervezeti vagyon kezelésére |étrehozott MKKSZ Kft. gazdasagi tarsasag tevékenységét
is. Megallapithatd, hogy az EInckség évente beszamoltatja az MKKSZ Kft. ligyvezetdjét, a
m(ikodését minden évben szabalyszerlinek talalta. Szakszervezetiink és a gazdasagi tarsasag
kapcsolatrendszerérél, a gazddlkodds eredményeirdl tajékoztatast kaptunk. A gazdalkodas
soran részben valdsult meg az Orszdgos Valasztmdany altal meghatdrozott alapvet6
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kovetelmény, az, hogy a folyé kiadasoknak a bevételekbdl torténé finanszirozasa. A pénzigyi
tartalékok azonban megfelel alapot biztositottak a gazddlkodas egyensulyban tartasahoz. A
gazdalkodds soran folyamatos fizet6képesség fenntartasa érvényesiilt. Az eddigi vizsgalataink
soran azonnali intézkedést igényl6 sulyos szabalyszegéseket nem dllapitottunk meg. A
forrasok biztositasarél megfeleld szinten, és Gtemben gondoskodtak a kiadasok teljesitéséhez.
A gazdalkodas attekinthet6ségét a pénzigyi elszamoldsok naprakészségét biztositjdk a
személyi, targyi feltételek. Az Ggyviteli munka jé szervezettségével lehetévé valt a pénzigyi
informdacié megteremtése a munkafolyamatok szabdlyozottsaga, attekinthet6sége, melynek
soran az ellen6rzés feltételei is biztositottak. Az alapszervezetek szabalyszer(
gazdalkoddsanak elGsegitésére Bizottsagunk, évr6l-évre a honlapunkon kozzétett
utmutatdkkal, és gyakorlati tandcsaival nyujtott segitséget. A Bizottsag tagjai rendszeresen
tanacskozasi joggal vesz részt az Orszagos Valasztmany és a Bizottsag elndke az MKKSZ
elndkség (lésein, igy biztositott a rendszeres kapcsolattartds a vezetéssel. Vizsgalatainkrdl
tdjékoztatast adtunk, javaslatokat tettlink a pénziigyi- gazdasagi munka hatékonysaganak
javitasara. Az elmult idészak tapasztalatait Osszefoglalva, az MKKSZ elndke, egyszemélyi
felel6s vezet6je minden esetben biztositotta, a takarékos, hatékony és jogszabalyoknak
megfelel6 gazdalkodast. Az is megallapithatd, hogy az elndkségi lilések rendszeresek, az
elnokségi (ilések Osszehivasa és megtartasa szabdlyos. Az elndkség ligyrendet készitett és a
szerint mdkodik. Az elnokségi Ulésekrdl részletes jegyz6konyv késziil, a hatdrozatok
szabdlyosan megfogalmazasra keriilnek és 6ssze vannak gydjtve a hatdrozatok taraban. Az
Orszagos Valasztmanyi Ulések évente megtartasra keriiltek, melyen az alapszabalynak
megfelel6 napirendek szerepeltek. Megallapithatd, hogy az MKKSZ a jogszabalyoknak és az
alapszabalynak megfelel6en m(ikodott. A bizottsag altal javasolt intézkedések a kivant
eredménnyel jartak, ezek kovetkezetes megtartasa a jovében is allando figyelmet igényel. A
Feligyel6 bizottsagunk feladata, hogy véleményiinket — az Alapszabaly szerint - a
Kongresszus, illetve az OV elé keril6 elGterjesztésekrdl ismertesse. Az elmult id6szakban
minden esetben megtettik, véleménylinkkel, észrevételeinkkel segitettiik a testiletek
munkajat. A jelenlegi Kongresszus el6készitése, lebonyolitdsa, elGterjesztései - az
Alapszabalynak, megfelel6en — szolgdlja az MKKSZ szabalyszerli munkajat.

Allaspontunk szerint a kongresszus (igyrendje alkalmas és megfelel§ az eredményes
lebonyolitashoz, az EIndkség beszamoldja alapos és részletes, jél mutatja be szakszervezetiink
nehéz helyzetét és az elmult id6szak kizdelmes munkdjat. A kedvez6tlen bérhelyzet, a
folyamatos atszervezések, a hatranyunkra valtozé jogszabalyok mellett végzett dldozatkész
munkat jol 6sszegzi. Az MKKSZ kozéptavu programja kell6en kritikusan értékeli a helyzetet, és
helyesen jeldli meg a rovidtavu és a hosszabbtavu célokat. Az MKKSZ Felligyel§ Bizottsaga a
beszamoldkat, és mind a programot, a kongresszusnak elfogadasra javasolja.

Dr. Veres lldiko levezetd elndk: K&szondm szépen a FEB elndkének szdbeli elbterjesztését.
Korabbi kérésemet megismételve felhivom a kedves résztvevék figyelmét arra, hogy
hozzdszblasra az erre szolgald jelentkezési lap 4tadasaval lehet jelentkezni. Az Ugyrendiink
szerint most a hozzaszélasok kévetkeznek. Ahogyan azt az el6bbiekben mar jeleztem, miel6tt
az OV tagok hozzaszdlasara sor kerillne, kérem, hogy hallgassuk meg a rétegszervezetek
vezetGinek hozzaszolasat. ElsGként Téthné Merth Bernadettet az MKKSZ ONYT képviseletében
kérem fel hozzaszdlasra. Engedjék meg, hogy az MKKSZ kongresszusan is mindannyiunk
nevében gratuldljak az elndkké valasztdsahoz, amihez nagyon jo egészséget kivanok.
Koreinkben koszonthetjik Gozman Jézsefnét is, kordbbi elnok asszonyt, aki hosszu éveken
keresztlil aktivan dolgozott ezért a kozosségért, akinek valamennyilink nevében szeretném a
munkajat megkdszonni.
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Téthné Merth Bernadette: Nagy megtiszteltetés szdmomra, hogy az MKKSZ Orszagos
Nyugdijas Tanacsanak Uj elnokeként els6 izben szélhatok a kongresszus résztvevdihez.
Mindenekel6Stt koszonetet szeretnék mondani el6déomnek, Gozman Jézsefnének, aki az elmult
években kivalé munkaval, elhivatottsaggal és mély emberi odafordulassal vezette a Tanacsot.
Szakértelme, kdzosségépits ereje és tapasztalata példaérték( volt, munkassaga biztos alapot
ad a tovabbi épitkezéshez. Munkdnk soran elsésorban arra szeretnénk fokuszalni, hogy a
nyugdijas kozszolgak mélté elismerést és megbecsilést kapjanak. Tarsadalmi szerepvallalasuk,
évtizedeken ativel6 szolgdlatuk nem lehet mell§z6tt, véleményiknek és tapasztalatuknak
helye van a mai kdzéletben is. Céljaink megvaldsitasaban nem vagyok egyedil, mert az ONYT
tagjai, és kiulon az elndkség tagjai is egyt8l egyig fantasztikus emberek, elhivatottak a
munkajukban, sziviikon viselik a korosztalyunk problémait és igy egyiitt, folytatni tudjuk, amit
az el6z8 vezetés elkezdett. Fontos célunk, hogy a Tandcs szervezeti halézata megerdsédjon,
azt szeretnénk, ha minden megyében lenne legaldbb egy nyugdijas tagunk vagy
kapcsolattarténk, aki tudja képviselni az ott él6 nyugdijas kollégak érdekeit, igényeit, és segit
fenntartani az él6 kapcsolatot orszagos szinten is. Sziikség van arra, hogy a nyugdijasaink ne
elszigetelten, hanem kozosségként, egymast tamogatva, kdzosen képviselhessék érdekeiket.
Azt mondjuk, hogy a fiatalsagé a jovs, 6k tervezik, maguknak alakitjak és ha sikerll meg is
valdsitjak. Es ez igy is van rendjén. De akkor joggal meriil fel a kérdés, hogy mit keresnek itt a
nyugdijasok, az id6s6d6 korosztaly, akik mar nem termelnek, nem addznak a nyugdijukbdl,
(mert ugye minden masbdl igen) tehat mondhatjak haszontalanok és feleslegesek a
tarsadalom szamara. Az idGsek helyzete tarsadalmunkban gyakran kett6s megitélés ala esik.
Egyesek szamara az idGsek, a sokszor évtizedek alatt felhalmozott tapasztalat és a bolcsesség
kimerithetetlen forrasai, akiknek tanacsait és torténeteit nagyra értékeljik. Masok azonban
az id6so6dé embereket inkabb teherként latjak, akiket a kiszolgaltatottsag és a nehézségek
jellemeznek, akiknek a gondozadsa gyakran nyomaszté kotelezettségnek tinik. Az idGs
emberek élettapasztalatai olyan tudast és perspektivat nyudjthatnak, amely kiilonosen fontos
lehet egy modern, gyorsan valtozé vilagban, ahol a tradicidk és az emberi kapcsolatok néha
hattérbe szorulnak. A tisztelet és az odafigyelés, amit az idGsek irdnt tanusitunk, nemcsak az
6 jolétiket noveli, hanem a kdzosségek és a csaladok Osszetartozasanak érzését is erGsiti. Az
id6skor nem a leépiilés, hanem az Osszegzés, a tudas atadasanak, az élettapasztalat
kamatoztatasanak id&szaka kellene, hogy legyen. Mégis azt tapasztaljuk, hogy a
tarsadalomban sokszor hattérbe szorulnak az id6sek, a nyugdijasok véleménye, igényei,
jelenléte. Holott az 6 tuddsuk, élettapasztalatuk érték és ezt az értéket méltd maddon kell
meg6rizniink és felhaszndlnunk a kozosség épitésében. Fontos feladatunk tehat a
szemléletformalas is: az id6skor ne a "multrél" szoéljon, hanem a "jelenrél", amelyet aktivan
alakitanak azok, akik életlik soran a kozosségért dolgoztak. Nem kériink abbdl, hogy olyan
dontések sziilessenek, amelyeket arra hasznalnak, hogy békétlenséget okoznak a generaciok
kozott. Legyen szo aktiv dolgozokrdl vagy a fiatalokrdl. Hisszik, hogy a generaciok kozotti
parbeszéd és egylttm(ikodés erdt ad. Ezért kiemelten fontosnak tartjuk a kapcsolat erdsitését
az MKKSZ fiatalok képviseletével is. A tapasztalat és a lendilet taldlkozdsa nemcsak a
kozszolgdlati szféra fejl6dését szolgalja, de kozdsséglink egységét is. Nem reménytelen a jové,
ha ez a két generacio keresi a kapcsolatot. Téreksziink arra, hogy mindenhol ott legylink, ahol
az érdekeinket megvédhetjik, életminGségiinkon javithatunk. Hiszen amit ma elériink, azt az
utanunk jovek is megtarthatjak. Eloregedd tarsadalomban éliink, de sok idés ember rendkiviil
kreativ és aktiv, kar lenne veszend6be hagyni ezeket az értékeket. A tarsadalomnak meg kell
tanulnia becslilni és tisztelni az id6sebb generacidkat, mert a mult nélkil nincs j6v6 sem. Tudva
azt, hogy nem mi vagyunk a tdrsadalom legfontosabb eleme, azért minket se lehessen
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megkerilni, dllandéan odébb tolni. Hat ezért vagyunk mi itt! A méltatlanul elhanyagolt
nyugdijasok szolgdlataban. Nem véletlenil mikoédnek kilénbdz6 nyugdijas és id&sekkel
foglalkozé szervezetek, késziilnek iddsugyi torvények, mert sziikség van rajuk. Egyitt
dolgozunk a SZEF Nyugdijas valasztmanyaban, valamint a Nyugdijasok Orszagos
Képviseletében, amely a nyugdijasok legnagyobb orszdgos érdekvédelmi szervezete, és egylitt
gondolkodunk, észrevételeket tesziink a Nyugdijas Szervezetek Egyeztet6 Tanacsa munkaihoz.
Persze nem jarunk mindig sikerrel. Az elmult hénapban az ONYT kezdeményezésében,
javaslatot tettiink egy juniusi nyugdij korrekcidra, amelyre a kordbbi években mar volt példa.
Az emlitett érdekvédé szervezetek tamogattak, majd megfelel6 rendeletekkel
aldtamasztottak és tovabb kildték a javaslatot, am a kormany részérdl a mai napig nem
érkezett valasz. Az elmult ciklusrdl 12 oldalon keresztil szamoltunk be a munkankrdl, de a
kongresszusi anyagot 4 oldalra sz(ikitettik le. Ez is nagyon beszédes, ha végig olvassuk, de ha
b6vebben szeretne valaki betekinteni az Orszagos Nyugdijas Tandcs tevékenységébe, azt az
MKKSZ honlapjan megteheti. Kérem, tdmogassak munkdnkat bizalommal, javaslatokkal és
egylittmikodéssel. Csak egyltt, egymasra figyelve, egymast megbecsiilve vihetjik tovabb az
MKKSZ szellemiségét és értékeit. Mindnyajan csupan egy lancszem vagyunk abban a
halézatban, amit az emberiség egésze alkot. Mi egy olyan orszdgban szeretnénk élni, ahol a
tisztességet és becsliletet nem kell tanitani, mert alapbdl jon. Ezért dolgozunk és
tevékenykediink. Ezért vagyunk mi itt!

Dr. Veres lldiké levezet6 elnok: Koszonom Téthné Merth Bernadette szdbeli kiegészitését és
felkérem szobeli kiegészitésének megtartasara Szokolai Rébertet az MKKSZ Fiatalok
Képviselete elnokét.

Szokolai Rdbert: A benyujtott irdsos beszamoldonk részletesen bemutatja az elmult évek
tevékenységét, most csak néhany gondolatot emelek ki. Elértlink nagy mérféldkoveket és van
mire bliszkék lennlink. A Fiatalok Képviselete arra torekedett, hogy értéket teremtsen, és hogy
mindig ott legyen, ahol épiteni, segiteni, képviselni lehetett. Sokat is tanultunk a szervezet
mUikodésérdl, a tagsag elvarasairdl és arrdl is, hogy a részvétel nem egy meghivas, hanem egy
felajanlas, amit Ujra és Ujra bizonyitani kell. Az elmult idészakban szervezetlink térténetének
egyik legeredményesebb ciklusat zarta. Nemzetkozi szinten olyan reprezentdciét értiink el,
amire kordbban nem volt példa. Ahogy elndk asszony is emlitette, a CESI Youth alelnokévé
vdlasztottak, mint az MKKSZ Fiatalok Képviselete elndkét, 100 %-os tdmogatottsaggal.
Képviselve igy a magyar szakszervezeti fiatalokat eurdpai szinten is. De nem csak Briisszelben
voltunk jelen, részt vettlink az ENSZ altal szervezett Genfi ifjusagi csucstalalkozén, ahol olyan
el6adodkkal szerepelhettiink egyiitt, mint az ENSZ ifjusagi megbizottja vagy nemzetkozi
szakszervezeti szovetség ifjusagi vezetSje. De online el6addsokat tartottunk amerikai
szakszervezetek kérésére a magyar szakszervezeti mozgalomrdl és a fiatalok hazai
munkavallalasardl. Nem csak beszéltlink. Az MKKSZ Fiatalok Képviseletének két tagja, Paradi
Ildiké és jémagam elnyertiik a CESI WEP 6sztdndijat. Egy hdnapot dolgozhattunk egyitt a CESI-
vel és az Eurdpai Parlamenttel. Ez id6 alatt 11 eurdpai képviselbvel egyeztethettiink a magyar
kozszolgdlat és a magyar fiatalok érdekében. Belfoldon is aktivak voltunk, tisztségvisel6t
delegalunk az ODOSZT-ba, illetve a Kézteriileti OSZT elndkségébe. De kik is vagyunk mi? Nem
kolykdk, hanem szakemberek, szakért6k, képzettek, felkésziltek, tréneri képesitéssel
rendelkezd kozOsség szervezlk, nemzetkdzi kapcsolati haloval rendelkezd képvisel6k és
alapszervezeti vezet6k. Olyan alapszervezetek vezet6i, melyek az MKKSZ TAP palydzatokon
sikerrel szerepelnek. A fiatalok ma is jelen vannak a szakszervezetben, dontések kozelébe
egyel6re ritkdn jutnak, holott lenne mit mondaniuk, lenne mit tennitk. A koralapu
megkilonboztetés vilagszinten idejétmult. Nem csak az lehet j6 érdekvéd6 és nem csak az

20



lehet j6 vezetd, aki mdr a rendszervaltds elStt is munkavallalé volt. Ezért szeretném kérni, hogy
a kovetkez6 ciklusban ne csak teret adjunk a fiataloknak, hanem nagyobb szerepet is. Ne csak
képviseletként gondoljunk rajuk, hanem vonjuk be 6ket konkrét feladatokba, dontésekbe,
munkafolyamatokba, pozicidkkal [dssuk el 6ket, mert ha valamit biztosan megtanultunk az az,
hogy a jov6 nem holnap kezd&dik, hanem ma. Célunk ezenkiviil a rétegszervezet tagsaganak
novelése, a fiatalok bevondsa a szakszervezetbe és ahogy Téthné Merth Bernadette elndk
asszony elmondta, az id6sekkel, a nyugdijasokkal, az MKKSZ ONYT-vel k&z6s munkanak
erGsitése és folytatasa. K6szondm azoknak, akik az elmult években részt vettek a kozos
munkaban, a Képviselet minden egyes fiatal tagjanak, akik szabadidejiiket, energidjukat és
tudasukat adtak ehhez az eredményhez. Kdszonjik az MKKSZ vezetésének tdmogatdsat
minden egyes rendezvénylinkh6z. Végul kérjik a tisztelt jelenlévéket, hogy ma a valtozast és
a megujulast tamogassak.

Dr. Veres lldiké levezet6 elnodk: Koszondm Szokolai Robert szébeli kiegészitését. Ezzel a
kongresszus masodik része — amelynek keretében a kiklildott dokumentumokhoz kapcsolddé
szébeli el6terjesztések hangzottak el — lezérult. En kdszondm szépen az el6terjesztSk
munkajat, az irasos dokumentumokat és az itt elhangzott szébeli kiegészitéseket. Mindezek
tartalmazzak azokat az informacidkat, tényeket, adatokat, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy
kozosen értékeljik az elmult 5 év munkajat, és egylttes akarattal hatdrozzuk meg a jové
feladatait. Az Ugyrendiink munkamegosztdsa szerint a levezetS elndki szerepet ezennel
atadom alelnok tarsamnak, dr. File Beatanak.

Dr. File Beata MKKSZ alelndk: En is tisztelettel koszondtok mindenkit és levezetd elndkként én
is megteszek mindent annak érdekében, hogy a kongresszus tanacskozdasa a tovabbiakban is
az Ugyrend szerint kordaban tartva, szabalyos, szervezett és eredményes legyen.
Tajékoztatom a kongresszust arrél, hogy jelenleg 6sszesen 16 hozzaszélasra jelentkezés van
nalam. Emlékeztet6il utalok arra, hogy egy-egy hozzaszélasra 4 percet tudunk biztositani. Ez
Osszesen 64 percet jelent. Mivel negyeddrat csusztunk, azért a hozzaszélasoknak is teret kell
adni. En levezetd elndkként megtartom azon jogosultsdgomat és mint a 16 hozzaszélasnak
utat fogok engedni, viszont szigoruan betartva azt a 4 percet. Majd csilingelek a poharammal.
Miel6tt az OV tagoknak adndm meg a sz6t, elGszor felkérem Csatari Bélat, a
Mandatumvizsgdlé  Bizottsag elndkét, hogy tegyen jelentést a  kongresszus
hatarozatképességérdl.

Csatari Béla Mandatumvizsgdld Bizottsag elndke: A Mandatumvizsgald Bizottsag feladata az,
hogy a mandatumok érvényességét itt a Kongresszus helyszinén igazolja. Az alapdokumentum
az elnokség 8/2025 (Ill.1.) szamu hatdrozata és az ennek alapjan készilt és a mai napon
elfogadott Kongresszusi Ugyrend melléklet. Alapvetd szabdly, hogy egy személyt csak egy
mandatummal lehet figyelembe venni, tehat ha valaki egyébként mas tisztsége jogan is OV
tag, azt egyszer lehet mandatum tulajdonosként nyilvantartasba venni. Az Alapszabaly szerint
az Orszagos Vdlasztmdny tagjai a Kongresszus esetében: (1) MKKSZ Orszagos Valasztmany
Elndke 16, (2) MKKSZ EIndkségének tagjai 9 f6, (mint ismeretes a 2020-ban megvalasztott 11
féb6l 2 f6 meghalt), (3) Az MKKSZ f6varosi, varmegyei titkdrai 12 6, (betoltve, és az
atfedéseket kisz(rve), (4) A varmegyei titkdri tanacsok dltal valasztott OV tagok szama 18 {6,
(a lehetséges mandatumok szam a 21 6, de Négrad, Tolna, Zala megyében nem vélasztottak
OV tagot), (5) Az MKKSZ Felligyel6 Bizottsaganak tagjai 5 f6, (6) Az Orszagos Szakmai Tanacsok
altal vélasztott OV tagok szama 5 f6 (ODOSZT 3 6, Kdzteriiletfeligyelet 1 f6, Szocialis 1 6, 6
OSZT mandatumot az OV 2024. aprilis 30-i Gilésén zarolt), (7) Szocidlis Orszagos Szakmai Tandcs
tarselndke 1 f6, (8) A rétegszervezetek elndkei és OV tagjai 6 f6 (2x3 f6). Ez a 8
mandatumbirtokos Osszesen 57 f6 OV taggal rendelkezik. Az Alapszabdly szerint a
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mandatumbirtokos joga az esetleges vagy sziikséges személycserék érvényesitése. A
Mandatumvizsgalé Bizottsag csak azt vizsgdlhatja, hogy a Kongresszuson megjelent személy
milyen mandatummal rendelkezik. Amennyiben igazolt a szavazati joga, abban az esetben
atadja szdmdra mandatumkartyat, és felveszi a nevet a titkos szavazélapok atvételére szolgald
listdra. Minden mas lgyben a mandatumbirtokosnak van joga donteni. A pdtkiuldottek
mandatuma ugyanugy 6t évre sz6l, mint az els6 szamu kildotteké. Az 6 esetiikben a
személycsere megengedett abban az esetben, ha a valasztott kildoétt valamilyen ok miatt
nincs jelen, 6t a potkildott — a mandatumbirtokos intézkedése alapjan — teljes joggal
helyettesitheti. A Mandatumvizsgalé Bizottsag a mai nap folyaman folyamatosan végzi
munkajat. Bejelentem, hogy 11 éra 5 perckor a jelenléti ivek alapjan 54 f6 szavazati jogu OV
tag jelenlétét dllapitottuk meg. Az Ugyrend kimutatdsa szerint a XlIl. Kongresszusra valasztott
kiildottek szama 57 f6. A jelenlévé kiildottek szama meghaladja a hatdrozatképességhez
szilkséges létszam alsd hatarat, azaz a 29 f6t, ezért a Kongresszus hatdrozatképes. A
Mandatumvizsgald Bizottsag feladata az is, hogy a hatdrozatképességet folyamatosan
figyelemmel kisérje. Ehhez kérem az OV tagok segité6 kozremikodését. Tehat ha valaki
barmilyen okbdl hosszabb révidebb id6re — vagy esetleg véglegesen — elhagyja a Kongresszusi
termet, az sziveskedjen manddtumkartydjat a regisztraciénal leadni. A Mandatumvizsgald
Bizottsag feladata az is, hogy a jelenlév6 szavazasra jogosult OV tagok névjegyzékét atadja a
Szavazatszamlalé Bizottsdgnak. Ez rovidesen megtorténik, és a Szavazatszamlald Bizottsag
EInokének rendelkezésére bocsatjuk az altalunk igazolt hivatalos kiildotti névjegyzéket.

Dr. File Beata levezet§ elnok: Koszondm a Mandatumvizsgald Bizottsag jelentését. A jelentés
alapjan tehat hatarozatilag is megallapithatd, és kihirdetem, hogy az ligyrendi szavazasok,
azaz: a levezets elnokok megvalasztasa, a kongresszusi munkabizottsagok megvalasztasa és a
kongresszus ligyrendjének elfogaddsa szabdalyosan tortént, a Kongresszus hatarozatképes
létszammal hozott dontéseket. Ez tehat a 2025. évi OV ulés XllIl. Kongresszus 1/2025 (V. 24)
évi szamu hatdrozata.

1/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszus hatarozat az Ugyrendrél és a munkabizottsagokrél

Az MKKSZ XIll. kongresszusa elfogadta az kongresszus Ugyrendjét, benne a levezetd
elnokoket és a kongresszusi munkabizottsagokat, ezek szerint:

a levezet6 elnokok: Zseli Imre, dr. Veres lldikd, Dr. File Beata, Fehér Jozsef, a
jegyz6konyvvezetd: dr. Marosi Janos.

A Mandatumvizsgald Bizottsag tagjai: elndk Csatdri Béla, tagok Székely Laszloné, Hetényi
Ferencné.

A Jel6l6 Bizottsag tagjai: elndk: Millan Gyorgy, tagok Egri Zoltanné, Gregorits Erika, Jozsa
Hajnalka.

A Szavazatszamlalod Bizottsag tagjai: elndk: Vajda Melinda, tagok Csanadyné Szabé Julia,
Poti Timea, Vass Eszter.

Dr. File Beata levezetd elnok: Ismételten megkdszondom a Mandatumvizsgald Bizottsag
munkdjat és Oket arra kérem, hogy folyamatosan vizsgdljdk a kongresszus
hatdrozatképességét. Miel6tt a napirendi el6terjesztésekhez tortén6 hozzaszdlasokkal
folytatnank a tandcskozast a kovetkezdk figyelembevételét, és érvényesitését kérem. Az
Ugyrend szerint a hozzdszdlasok sorrendjét a levezetd elndk allapitja meg. A hozzasz616ktdl
én azt kérem, hogy mindenki tartsa be a k6zosen elfogadott 4 percet. Témakorok szerint is
valogatni fogok. Az elnoki asztalhoz eljuttatott hozzaszé6lasi jegyek alapjan én azt igérem, hogy
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a hozzdszoldkat ugy fogom hozzaszéldsra kérni, hogy a hozzaszélok megfelel6en
reprezentdljdk az MKKSZ tagsaganak terileti, a szakmai, és az életkori Gsszetételét, és —
amennyiben tudhatd — a szakmai tartalmat. Aki még ezentul akar hozzdszolni, azokat kérem
majd irasban adja le, az a jegyz6konyv részét fogja képezni. Hozzdszolasra kérem Farkas
Andreat és felkészill Néveri Cintia.

Farkas Andrea: Jelenleg elnokségi tag vagyok, Csongrad-Csanad megyei titkar, Bacs megyében
tarstitkar. A tagtoborzasrél szeretnék szélni, az a 27 év, amit az MKKSZ-ben tagként vagy
vezet8ként toltottem, mindig is a tagtoborzasrdl szolt. Az elmult 5 évben a szervezetépitd
munkabizottsag vezet8jeként egy csapatban dolgoztunk, koszondm nekik a sok segitséget. A
36 beérkez6 alapszervezeti palydzatbdl 22 volt eredményes az elmdlt 5 évben. Szamos ezek
kozul tovabb m(ikédik. Tobb mint 400 egyéni palyazatot biraltunk el, és most vannak
folyamatban palyazatok. Folytatni kell ezeket a padlyazatokat és minden sikeresnek
gratulalunk. A SZeM bizottsag keretében 2 éve elkezdtiik a szervezetépitést, toborzdstab
néven, kicsit mas személyi Osszetétellel. Igyeksziink a jé gyakorlatokat 6sszegydjteni,
marciusban volt is egy nagy alapszervezeti vezetd talalkozé ennek érdekében. Ez a tagtoborzas
szerves része és ehhez tartozik az aktiv érdekvédelem, a zold-kék akcid, amit Szegedrdl
inditottunk. A zold-kék akcié az szocidlis terileten dolgozdék 6sszegfogdsat szolgalja. Célunk,
hogy az egész orszagban és egyre tobb nagyvarosban legylink, legyen MKKSZ alapszervezet,
egy MKKSZ sejt. Fontos, hogy d&gazati megdllapodast tudjunk kotni, mert helyben a
megallapodasok nem kivitelezhet6ek. Helyben a csapat ugy allt 6ssze, hogy onként vallaltak a
feladatokat és teszik a dolgukat, mint a jel6ltek egylttmU(ikodd csapata. A jeloltek egylim(ikodé
csapatarol kaphatattok egy fényképes tajékoztatoét. Az elndk asszonnyal szeretnék folyatni a
munkat és én is jelentkezek elnOkségi tagnak. A tagtoborzas mindig is f6 tevékenysége a
szakszervezetnek, ebbe beleértem a sztrajkszervezést, annak segitését. Ebben az évben ebbe
igen sok munkat tettiink bele. Tamogatdsotokra tovabbra is szamitok.

Néveri Cintia: Szegedrdl érkeztem, az ottani csalad és gyermekjoléti kozpontnal dolgozom,
mint évodai-iskolai szocialis munkas. A szocidlis teriiletrsl fogok beszélni. En a gyermekjoléti
alapszervezetnek vagyok a titkdra két éve. Eredményes munkank van, sikerilt a ruhapénzt egy
jelentds 6sszeggel megemelni, illetve béremelést is ki tudtunk harcolni. Elmentiink a falig helyi
Onkormanyzati szinten, az 6nkormanyzat a szolidaritasi add és egyéb elvondsok miatt nem tud
tobb pénzt biztositani a bérlinkre. Ez orszagos probléma, és a médidban nem hallom, hogy
beszélnének errdl a problémardl. A politikai, a hatalom nagyon kiforgatta a gyermekvédelmet
az utébbi id6ben, leginkabb a szakellatdsroél, a gyermekotthonokrél volt sz6. Az alapellatas, a
hajléktalan ellatas, a fogyatékosokkal folyd munka kevesebb szét kapott. Nagyon elszigeteltek
vagyunk, rengetek kollégam van, aki tobb diplomaval dolgozik és konkrétan az atlag kereset a
nettéd 300 ezer Ft-ot sem éri el sokakndl. Rengetegen két-harom allast is vallalnak, nagy
felel6sséggel. Az atlagember nem is tudja, hogy a szocidlis munkas mit csindl. Ezért is fontos a
z6ld-kék kampany szamomra, amit egy szegedi munkacsoport hozott létre. Az a célunk, hogy
ezt az orszag Osszes szocidlis intézményében eljuttassuk és Osszefogjuk a szocialis
munkahelyeket. Ennek a teriiletnek 1-2 szazaléka szakszervezeti tag. Ez a kb. 100 ezer ember
nincs még megszervezve. En az utébbi idében tébb szaz emailt killdtem gyermekjéléti
koézpontoknak. Sok helyrél érkezett visszajelzés és volt, ahol mar személyesen is tudtunk
konzultalni. Ugyanazokat a problémakat tapasztaljuk, félelmet, kiszolgaltatottsagot, k6zonyt.
De a haragot is tapasztalom, hogy megbecsiiltség nem érkezik meg. Pedig a szocialis munka a
tdrsadalomban az egyik legfontosabb, mi tartjuk dssze a tdrsadalmat. Errdl viszont kevés sz6
esik. En ebben a munkdban eddig is aktivan vettem részt, tovabb is dolgozok azért, hogy a
z6ld-kék kampanyban 6sszefogjuk a szocialis teriletet.
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Kocsis Marta: Némi nosztalgiaval allok itt, mert 40 évvel ezel6tt ebben az épiiletben kezdtem
el dolgozni. A nosztalgia oka az is, hogy akkor a szakszervezet még mds szervezettséggel
mUkodott. Az utdbbi 3 évben azon dolgoztunk Gydrben, hogy a kollégaknak aktiv szerepiil
legyen a sajat érdekeik érvényesitésében. Ebben a tagtoborzassal értlink el nagyon jo
eredményt. Ezért is kértek fel az elnokségi tagsdgra. Minden tekintetben a fiatalokat, a
megujuldst és a sokkal erGsebb helyi jelenlétet szeretnénk. A vdrosunkban csak igy tudunk
eredményt elérni.

Dr. Kasa Brigitta: EI&szori koszonom az alelndki tisztségre torténd jeldlést, melyet elfogadtam.
Ez megtisztel6 és 6rommel fogadtam el. Hiszem, hogy az egylittm(ik6dd csapatban lesz még
feladatunk, a mai vilagban is. A munkahelyi érdekvédelemnek, az érdekképviseletnek, a
szocidlis gondolkoddsnak és a kozosségépitésnek nagyon nagy szerepe van most is.
Nyiregyhdza dnkormanyzatdnak alapszervezeti vezetdje vagyok, tobb cikluson at. Az el6deim
eredményeit szerettem volna tovabb vinni és azokat gazdagitani. Remélem tagjaink igy latjak.
Alapszervezetiink most is az egyik legnagyobb MKKSZ alapszervezet. Persze mi is éltiink meg
tagvesztést a tagdijfizetési korili anomalidk miatt. Azért vagyunk vonzdak, mert csapatban
dolgozunk, lelkes és dnkéntes tagokkal. Minden szakszervezeti teriileten dolgozunk, igy joléti
és kozosségi feladatokra is foékuszalunk a klasszikus érdekképviselet mellett. Erdemi
parbeszédre toreksziink a munkaltatéval, szerencsénk, hogy erre a varosvezetésnek van
nyitottsaga. Minden olyan kérdésben igyeksziink megnyilvanulni, amiben kompetenciank van.
A targyalas soran a realis lehetGségeket felmérve képviseljik a hivatal koztisztviselGinek az
érdekeit. Ennek eredményeként a jovedelmek emelkedése nem torpant meg még a Covid
idején sem. Nem keriilt sor létszamcsokkentésre és az illetményalap is folyamatosan nétt.
Sikerilt a cafetéridban is novekedést elérniink. Az elmult évek inflacidjat figyelembevéve is
van realbéremelkedés a hivatalban. A Covid alatti egészségligyi eljarasok bevezetésénél is a
munkaltatd kikérte a véleménylinket, melyeket figyelembe is vettek. K6sz6ném a jeldlést,
varom, hogy magasabb szinten is dolgozhassak a céljainkért.

Téth Olivér: Az OV tagja vagyok 25 éve, 29 éve vagyok szakszervezeti tag, ez a hetedik
kongresszus, amin részt vehetek, ebbdl hatodszor van szavazati jogom is. A Szabolcs megyei
NAV alapszervezetétdl érkeztem, ez az egyetlen adéhatdsagi alapszervezet, amely megmaradt
az MKKSZ-nél. Jelenleg 20 f6ével vagyunk hlek az MKKSZ-hez. A megyei igazgatdsagon
féosztalyvezeté vagyok. Remélem ezen a gyonyor( helyen sikeres tanacskozdst tartunk,
eredményes személyi dontésekkel. Sajndlom, hogy Bodé Jozsef tavaly decemberben elhunyt,
6 példaképem is volt, sokszor voltunk egyiitt vele kongresszuson, ezt a hozzaszélast is neki
ajanlom. Erdeklédéssel tanulmanyoztuk az irdsbeli dokumentumokat és hallgattam a szébeli
kiegészitést elnok asszonytdl. Véleménylnk szerint az MKKSZ elndkségének munkaja
folyamatos és rendszeres volt. A munkavallalok legfontosabb kérdéseit tlizte zaszlajara, a
tarsadalom fejl6dését és igazsagosabba tételét. Minden kezdeményezése torvényes,
szakmailag megalapozott. Az eredményesebb munka érdekében szévetségeseket keresett,
megadllapodasokat kotott mind belfoldon, mind kilféldon. Minden hatékorébe tartozéd
foglalkoztatotti kor, koztisztvisel6, kormanytisztvisel§, munkavallalé érdekében egyforma
energiaval vett részt. Az MKKSZ altal vallalt alapértékeket az egylttmikodést, a szolidaritast,
az emberi és kisebbségi jogok védelmét, a partnerséget és a demokraciat magas szinten
képviselte. Koszondm elnok asszonynak és az egész elnokségnek az elmult években végzett
szakmai munkat. Magam vezet6ként nem hiszem, hogy tudnam ilyen magas szinten ezt
végezni, igy le a kalappal az egész elndkség munkajaért, hiszen nehéz ingovanyos terepen
kellett ezeket az éveket végig dolgozniuk. A jév6ben ez amunka biztositéka lehet a szervezet
fejlesztési stratégia biztonsagos végrehajtasanak. Olyan megyébdl jovok, ahol tébb mint 400
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aktiv MKKSZ tag van az dnkormanyzati hivatalokban, szocidlis munkahelyeken, a NAV-ndl, a
kormanyhivatal térzshivatalanal, jarasi hivatalokban. En azzal a megbizassal érkeztem, hogy
dr. Kasa Brigitta jelolését tdmogassam, naluk igen erés a tomeghdattér. Azzal a mandatummal
is érkeztem, hogy tdmogassam Boros Péterné elndkké valasztasat és Timko Jozsef elndkségi
taggd valasztdsat is. A beterjesztett irdsos dokumentumokat, az elndk asszony szdébeli
kiegészitésével elfogaddsra javaslom.

Mester Agnes: A szombathelyi polgarmesteri hivatal alapszervezetének titkara vagyok,
egyben Zala megyei tarstitkar. Megtisztel§ a jel6lésem alelndki tisztségre, egyben felel6sség
is. Ezt a feladatot egy csapatban szeretném ellatni, mert meggy6z6désem, hogy eredményeket
csak egytttmdikodéssel lehet elérni. Az elmult id6szakban szdmos kihivdssal néztlink szembe.
Kilonosen biliszke vagyok a kozelmultban lezajlott sztrajk megszervezésében és
koordinalasaban aktivan szerepet tudtunk vallalni. A kollégak lelkesedése megerdsitett abban,
hogy ezt az utat tovabb kell folytatni. A nagy feladatok mellett a dolgozdk életminGségének
javitdsa is fontos. Tobbek kozott eredmény volt a 30 %-os helyi béremelés, a koztisztviseli
nap munkasziineti nappa nyilvanitasa rendeletben, kedvezményes ingyenes kulturdlis belépd
a dolgozéknak, sporteseményekre is. Minden dolgozénak ingyenes a tobbszdzezer forintos
egészséglgyi szlrdvizsgalati csomag. Ami a kedvencem, a szliletési napi munkavégzés aldli
mentesités. Ezek nem driasi dolgok, de nekiink sokat jelentenek. E mogott sok munka és
torédés van. Ha bizalmat kapok, ezt szeretném orszagos szinten is tovabb vinni.

Gulyas Nikoletta: A szigetszentmikldsi polgarmesteri hivatalban 3 éve Ujonnan megalakult
alapszervezet titkdara vagyok. Régebben is szakszervezeti tag voltam. 23 éve vagyok
koztisztviseld, jelenleg a hivatal szervezési osztdlyan dolgozom, ezért a szervezéssel jard
feladatok szamomra nem jelentenek nehézséget. Els6k kozott jeleztik részvételi
szandékunkat az MKKSZ 2025. aprilis 23-ai sztrajkjahoz. A hivatal dolgozdknak majdnem 80 %-
a részvételi szandékardl nyilatkozott, erre nagyon biszke voltam. A sztrajkkal kapcsolatos
egyik sajtotajékoztatd helyszine Szigetszentmiklds volt, melynek megszervezésében is részt
vettem. Az MKKSZ segitségével az elmult években sikeres bértargyalasaink voltak. Sajnos idén
csak a juttatasok részleges megtartdsat tudtuk elérni, hidba tartottunk tdbb alkalommal
bértargyalast. Ennek oka a vdrosunkban jelenleg folyé politikai viszdlyok, melyet a hivatal
munkavallaldinak juttatasainak visszafogasaval is erésitenek a politikusok. Vallalom, hogy a
bérharcot az egyuttm(ikodd csapattal folytatni fogom, alapszervezeti és orszdgos szinten is.
Nehéz kortlmények kozott elért kisebb eredmények sem fognak eltdntoritani a céljaim
elérésében. A korlatozasok bizonytalansdgot és bizalmatlansagot sziilnek. Kialldssommal
erdsiteni fogom azoknak a céloknak az elérését, amik a munkavallalokat segitik. Fontos, hogy
a szakszervezet kidlljon az emberekért. Elengedhetetlen a bérek és mindenféle juttatasok
megerdsitése minden  munkavallaléi  téren, koztisztvisel6i, kormdnytisztviseldi,
kdzalkalmazotti és szocialis terlleten. Nélkilozhetetlennek tartom a vezet8képzést, a
csapatépitést és a szocialis segitséget, melyet alapszervezetiinkben a mai napig alkalmazunk.
Rengeteg munkat és tapasztalatot probalok az egylttm(kodé csapatba tenni, célom, hogy
részt vegyek Boros Péterné elndk altal vezetett munkaban. A jeldltek egylttm(ikodd
csapatanak célkitizési olyanok, hogy azok teljesitésében részt szeretnék venni, azok
végrehajtasat munkammal szeretném segiteni. Enhez kérem a kildottek tamogatdasat.
Hetényi Ferencné: Az (idlilési bizottsag tagjaként szeretnék beszamolni arrdl, hogy az MKKSZ
elmult ciklusban milyen Gdulési lehetGségeket biztositott és a jov6ben milyen lehet6ségek
lesznek. Az els6 négy évben a fonyddi SUll6 utcai apartmanban volt lehet&ség pihenni. Emellett
lehet6ség volt a BRDSZ udilgit is igénybe venni Gyoparosfirdén, Hévizen és
Balatonmariafirdén. 2021-ben 6, 2022-ben 17, 2023-ban 21, 2024-ben 36 csalad élt ezzel a
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lehet&séggel. A Sill6 utcai harmadik emeleten |évé ingatlant 2023-ban eladtuk, mert a tetd
rossz allapota miatt évente tobbszor bedztunk. A karunkat a biztosité nem, vagy csak részben
téritette, a tetd felujitdsa napirenden volt, de nehézkesen haladt, el6szor csak toldoztdk-
foltoztak, célszer(i volt az apartmantdl megvalni. Ezzel parhuzamosan mas lehet6séget
kerestlink, és 2024-ben sikerlt a fonyddi Tépart utcdban egy elsé emeleti apartmant venni.
Tagsagunk ezt teljes mértékben kihasznalta, az el§ és utdszezon kihasznaltsaga is megfeleld
volt. Ezt tobbnyire gyermektelenek és nyugdijasok vették igénybe. 2024-ben lehet&séglink
volt egy masik apartman vasarlasara is. A 2025-6s évet kett6 darab fonyddi ingatlannal
kezdhetjiik meg. igy az igények kielégitése teljesebb lett. A BRDSZ udiilési lehet8ségek is
megmaradtak. A balatoni Udilési lehet6ségek mellett lehet8ség volt a horvatorszagi
Tribujnban is pihenni, a f6szezonban itt is tobbes jelentkezés volt. A beérkezett
jelentkezéseket az Udilési bizottsag majus elején elbirdlta. 2024-ben a Tribujni Gdulési
lehet6ség megszlint, keressiik a lehet6séget, hogy tudjunk adriai pihenési lehet&séget
tagsagunknak. Az udiléssel kapcsolatos informacidk megtaldlhatéak az MKKSZ honlapjan.
2025-t6l atvettiink hdrom hajduszoboszléi Gdilési apartmant egy alapszervezettél, ez Gjabb
boviilés lesz. Ezek egy épliletben vannak, a flird6 kozelében. Ezek jé allapotban vannak, de kell
némi felljitds és berendezéseket is vasarolni kell. Reméljik, hogy mindez 2025 végére
megtorténik és a meleg vizes Udilési lehetGséget is tudjuk biztositani. A harom f&s
bizottsagunknak sok dolga van, vezeténk Lukacs Vera és Steiner Erika a harmadik tagunk.
Ebbdl ketten nyugdijasok vagyunk. Koszonetet mondok Lukacs Veranak, aki a teljes
adminisztraciét végzi, ami mar most teljes embert kivan. A hajduszoboszléi apartmanok
belépésével a munkat majd at kell szervezni. Minden tagtarsunknak kellemes pihenést kivanok
az apartmanjainkban.

GObolos Balazs: A F6polgarmesteri hivatal és két masik intézmény alapszervezetének titkara
vagyok. Alapszervezetiink tébb mint 230 f6s. Most elndkségi tagjeloltként is kivanok szélni. Az
elmult 3 évben sok munkaval sikerilt Uj dinamikus palyara allitani az alapszervezetet. Azt
gondolom, hogy ez a munka még nem ért nalunk végett. Rengeteg tennivalénk van, de jo Uton
haladunk, hogy minél tobb tagunk legyen. Az elnokségi beszamolét és a szervezetfejlesztési
stratégiat is, valamint a beszamold kiegészitését meghallgatva, ugy tlnik, hogy az MKKSZ
szerveztében minden rendben van. A szervezetiink er6s és jo iranyban halad. Ha viszont egy
kicsit a felszin ald néziink és tdbb helyrdl is informaciét kapunk, mint ahogy kaptam én is az
utébbi napokban, feltdrulnak a sokasodd problémadk is, melyek lehet, hogy nem egyenld
mértékben, de az MKKSZ valamennyi szervezeti egységét érintik. Erzékeljik a
tagnyilvantartassal és a tagi lGgyintézéssel kapcsolatos nehézségeket, pénzigyi, konyvelési
nehézségeket, elszamolasi vitdkat az alapszervezeti tagdijrésszel kapcsolatban, illetve az erds
kdzponti tajékoztatasi hianyt. A problémak sokrétliek, megoldasuk csak akkor lehetséges, ha
hajlanddak vagyunk réla beszélni és kimondani. Ezt a kritikai gondolkodast a szervezet belsé
életére vonatkoztatva nem lattam egyik dokumentumban sem. Viszont az elImult napokban
tudomasomra jutott szamos informacié alapjan, ami az MKKSZ orszadgos szervezetének
jelenlegi mikodésérdl szol, valamit az azzal szemben kritikat megfogalmazdkkal szembeni
bandsmddrol, ezek alapjan az informaciok alapjan ugy gondolom, hogy az el6zetes igéretem
ellenére a mai napon nyugodt szivvel és tiszta lelkiismerettel nem tudok kiallni a jelenlegi
elndk, Boros Péterné Ujravalasztasaért. Azt gondolom, a megkapott informacidk alapjan, hogy
a szervezetnek megujuldsra van sziiksége, szemléletvaltasra van sziikség, én ezért szeretnék
az elndkség tagjaként dolgozni. Els6sorban az alapszervezetek hangjat erGsitve, érdekeiket
képviselve az elnokségben is. Ehhez kérem a tamogatdast a mai napon.
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Vidovicsné Molnar Zsuzsanna: Szentesen dolgozom, mint kzosség szervezd és fejleszt, mély
meggy6z8désem, hogy a szakszervezet egyik kulcsa a tudatos szervezetfejlesztés. Orémmel
olvastam az eredményeket a beszamoldban, amik ezen a terilleten torténtek. Mikézben a
jelenlegi kormany minden erével prébalja korlatozni az érdekképviseletek mozgdsterét, az
MKKSZ nemcsak helytallt, hanem még elényt is tudott kovacsolni ezekbdl a kihivasokbal.
Példaértékiinek tartom, hogy a tagdijbeszedés ellehetetlenitési kisérletét, a szakszervezet
lehet8sséggé formalta. Nalunk az online tagdijfizetési rendszer bevezetése soran egyetlen tag
sem morzsolddott le. A taglétszam novekedése és az Uj alapszervezetek megalakuldsa azt
mutatja, hogy kdzosségunk él, fejlédik és képes valaszt adni a kor kihivasaira. Minél kevésbé
tekinti a kormdany vagy a munkaltatd partnernek, annal fontosabb, hogy mi kézésen erésebbé
valjunk. A toborzé stab munkajat, melynek biiszkén vagyok tagja, épp ez a felismerés hivta
életre. Két év alatt rengeteget tanultunk egymastdl, tapasztalatainkat képzésekbe és
mentorprogramokba Ultettiik at. Ennek elsé alkalma volt a Farkas Andrea altal emlitett
marcius 22-ei tréningem. Ennek tapasztalatai abban erésitettek meg, hogy jé Uton jarunk és a
jovo egyik kulcsa az az alapszervezeti vezetdSk fejlesztése. A kozosség fejlesztés nem csak az Uj
tagok toborzasa, hanem azok megtartasa és megerGsitése. A sztrajkban rejlé kdzosségépit6é
er6rél sajat tapasztalatbol tudok beszamolni. Kollégdim példas 6sszefogdssal csatlakoztak,
gyakorlatilag csak azok nem, akik jogi vagy technikai okbdl nem tehette ezt. Az igazi attorést
az jelentette, hogy vezetSink a jegyz6 és a polgarmester is a mi lgyldnk mellé 3llt, utébbi
nyilvanosan is kidllt értiink. Ez nem csak stratégiai siker, hanem megerdgsités is, hogy van helye
a parbeszédnek. En ezt a hid szerepet kiildndsen fontosnak tartom. Nem csak sajat magunkért
kell kidllni, hanem egymasért és masokért is. Ezért viseljiik most is a kék-zold szalagot és tettiik
ezt a sztrajk alkalmaval is, ahol a hivatal dolgozdi mellett jelen voltak a helyi szocialis és
kulturalis dolgozdk is. Ennek az lizenete, hogy egylitt tudunk erdsek lenni, és eredményeket
elérni. Egyet értek a beszamoldé azon megallapitasaval, hogy nem szabad itt megallnunk. A
béremelésért folytatott harcot folytatnunk kell, minden uj taggal noveljlik annak esélyét, hogy
ne soporhessék le a koveteléseinket. Amennyiben bizalmat kap Boros Péterné altal vezetett
csapatunk, akkor szivvel-lélekkel folyatjuk ezt a munkat a fejl6désért és mindannyiunkért.
Kosztolanyi Gyorgy: Engem a VIII. kongresszus valasztott elnokségi taggd és annak azota tagja
vagyok. Emellett Baranya, Tolna és Somogy varmegyei titkdra vagyok az MKKSZ-nek. A
kdzszolgalatban dolgozdk bérhelyzetének javitasara vonatkozé igény egyre nagyobb szerepet
tolt be a koztisztvisel6k, a szocidlis dolgozdk és kormanytisztvisel6k kozott. A
kormdanytisztvisel6k korében az igen nagy ellenszél ellenére is nagy figyelmet kapott az a
MKKSZ kezdeményezés, hogy kikényszeritsiik a bértargyaldsokat, melynek eszkdzeként
meghirdette az aprilis 23. napi sztrajkot. Azt tapasztaltam, hogy ez a kezdeményezés a
szakszervezet iranyaban is bizalmat hozott. Ennek alapjan ropke 30-40 nap alatt 6
alapszervezetet sikerilt |étrehozni Baranya és Tolna varmegyében kozel 150 aktiv taggal.
Ennek a szervezésnek a segitésében nagy szerepe volt a jelenleg a tagnyilvantartast kezeld
Miklds Krisztiannak, kdszonet érte, mert napra pontosan tudtam, hogy hanyadan allunk a
szervezéssel és a regisztraciokkal. Remélem, hogy ezt a részsikert, ezt a 150 tagot sikeril is
megtartanunk. Ehhez az MKKSZ-en belll egylttm(koédésre van szikség, hogy a
megfogalmazott céljainkat elérjik.

Szebeni Déra: Azzal kezdem, hogy Gszinte elismerésem minden MKKSZ tisztségviselGnek, akik
az elmultidészakban a szervezet sikerérért, a célok megvaldsitasdért dolgoztak. Mert erejiket
nem kimélve rengeteg munkat tettek bele ebbe a szervezetbe. Az MKKSZ elmult 4 évben is
rengeteg dolgot tett a munkavallalékért. Nagyon fontos ligyek mellett allt ki, nagyon fontos
szolidaritdsi akcidkat végzett. Az allamkincstari tagdijlevonds megsziintetése komoly riadalmat
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okozott, meg is roppantotta volna a szervezetet, ha nem sikeril az 0j rendszer bevezetése.
Sokan kételkedtek, hogy az 6sszeomlds elkeriilhet6-e. Szokolai Rébertnek ebben nagy szerepe
volt, az 6 technikai tuddsa és kitarté munkaja nélkiil talan ez nem is valdsult volna meg erre az
Uj rendszerre vald atallas. Nagy sziikség van arra, hogy fiatalok legyenek a koreinkben,
tobbszor el6keriiltek a generdcids kérdések. Tényleg nagy tisztelet azoknak, akik tobb évtizede
végzik ezt a szakszervezeti munkat. De azt gondolom, hogy fontos, hogy a fiatalok is szerepet
kapjanak, a megujulasban aktivan kdzrem(ikddjenek, nemcsak a technikai tudasukkal, hanem
kreativ energiajukkal, amit be tudnak hozni ebbe a szervezetbe. Nagyon fontos, hogy legyenek
Uj kapcsolatok, legyen targyalasi lehetdség, legyen lendllete, legyen vonzereje ennek a
szervezetnek. Ez tudja megtartani a tagsagot, ez tud Uj tagokat bevonzani. Fontosak a
kampanyok, hogy tudjanak roélunk, de a vonzer6 nélkiil 6nmagaban talan nem elég. Az
alapszervezetekkel is fontos, hogy problémamentes legyen a kapcsolat, hiszen 6k a mi igazi
arcunk, 6k azok, akik a tagokkal a kapcsolatot tartjak. Ezért nagyon fontos, hogy 6k mit
gondolnak és rajtuk keresztiil a tagok mit latnak a kézpont miikodésébél. En a XI. keriileti
tagsaggal tartok még mindig kapcsolatot, velik beszélgetek és kérdeztem G&ket a
problémakrél, tervekrél, tapasztalatokrdl. T6lik az kaptam, hogy nehéz a pénzkezelési
rendszer, akadozik a kommunikacié, nem tudnak arrdl, hogy fent mi és hogyan torténik. Az
atlathatdsag és a belsé kommunikacié javitdsa nagyon fontos feladat, hogy a tagvesztést
elkerdiljik. En j6 szivvel tamogatom a megujulast, a fiatalos energiaval induldkat, az innovativ,
szakmai hozzaért6 munkat. A jov6ben tdmogatom azt, hogy File Beata meg tudja mutatni ezt
a szervezetet Uj maédon, Uj lendiilettel vezetni, minden elismeréssel az id6sebb generacio
munkaja felé, de fiatalos lendilettel a j6v6 valdszind rézsasabbnak mutatkozhat.

Dr. Veres lldiké: Néhany gondolattal készliltem csupan, néhany kiegészité informaciot
szeretnék adni. Hallottam bemutatkozasokat, ezért elmondom, hogy a munkaba |épésemmel
egyltt lettem szakszervezeti tag. Nyiregyhaza megyei jogu varos polgarmesteri hivataldban
dolgoztam, ahol 5 cikluson keresztiil vezettem azt az alapszervezetet, melynek elndke és
alelnokjelolt ma dr. Kasa Brigitta, akivel mind a mai napig kivalé kapcsolatot tartok fent.
Dolgoztunk egyitt kozel két ciklusban. Az elsé ciklus elején egy igen nehezen miikoddd,
gazdasagilag is leépiilt, tagsagaban is megtort, megtorpant, a szakszervezeti tevékenységgel
szemben hitevesztett tagsaggal talalkoztam. Oket megfelel§ j6 stratégiaval vissza tudtuk
szerezni. Igy az orszag legnagyobb dnkormanyzati alapszervezete lettiink a 300 f&s |étszambdl
275 aktiv taggal és kozel 100 nyugdijassal rendelkeztlink, akiket mindig bevontunk minden
lehetséges programba. Mi felismertik azt, hogy a szakszervezetnek nemcsak érdeket kell
képviselnie, természetesen ez az elsGdleges és a tdrgyalasok a szakszervezeti vezetdktdl
megfelel6 felkésziiltséget kdvetel. A targyalasok soran eredményeket tudtunk elérni. Csak
néhanyat emlitek, a nulla illetménykiegészitésrél a 40 %-os illetménykiegészitésre keriilhetett
sor. BOvilt a cafetéria is. Az alapszervezet bizottsaga kivaloan miikodott egyltt, ez a mai napig
nem valtozott, elhivatott munkatarsakkal. Olyan szolgaltatdsokat prébaltunk keresni,
egyedulalléan az orszagban, ami az tagoknak élményt nyujtott, 6rémmel vettek részt a
rendezvényeken, kirdandulasokon. Megélhettem titkarként, amikor egy fiatal belépé tag egy
év tagsag utdn megkeresett és azt mondta soha nem gondolta volna, hogy a polgarmesteri
hivatalban a szakszervezet fogja megvaldsitani az almat. Ez, Ugy gondolom, 6nmagdaért beszél.
Ez az eredmény csak csapatban torténhet. Ezek az eredmények alapjan keriltem az
elndkségbe alelnokként, ez a harmadik ciklus, amit zarok. Kérem tdmogatasukat dr. File Bedta
tdmogatasara, Szokolai Rébert alelntk, Szebeni Déra elndkségi tag, Gobolos Balazs elndkségi
tagsagdra és magam szamara.
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Szokolai Rébert: Egy kozos nyilatkozat felolvasdsara lettem felkérve. Ezt azutdn kaptam,
miutdn egyes alapszervezetek megismerték a kikiildott beszamoldkat. A nyilatkozat igy
hangzik. A Pécsi kozterilet felligyelet, az Oroszlanyi polgdrmesteri hivatal, az Oroszlanyi
szocialis szolgdlat, a Pétflirddi szocialis és gyermekvédelmi kdzpont, valamint a XI. kerileti
polgarmesteri hivatal MKKSZ tagjai kozosen és egyhangulag nyilatkozzuk, hogy dr. File Beat és
csapatat tamogatjuk az MKKSZ tisztujité kongresszusan. Dr. File Bea elkotelezett érdekvédd,
alapos szervezeti ismerettel rendelkezik, munkajat pedig parbeszéd, szakmai szinvonal és a
kozosség érdekeinek képviselete hatdrozza meg. Meggy6z6désiink, hogy vezetésével az
MKKSZ valédi megujulas el6tt allhat. Meglatasunk szerint az MKKSZ olyan korszakhatarhoz
érkezett, ahol a megujulas, az atlathatdsag és az elszamoltathatdsag nem lehetnek csak
jelszavak. Tisztelettel kérjik az MKKSZ szavazati joggal rendelkezé kildotteit, hogy éljenek
felelGsségteljes dontési jogukkal és az MKKSZ jovéjét szem elStt tartva meggy6z6désiik szerint
hozzanak olyan dontést, ami valddi elGrelépést hozhat a szervezet részére. Az MKKSZ Fiatalok
Képviselete teljes elnOksége, orszagos valasztmanyi kildottei és potkildottei, valamint
adminisztratora szintén egyhangulag dr. File Beatat tamogatja. A valtozas hivei vagyunk, mind
szakmai, mind generdcios értelemben. A tisztljité kongresszusnak eredményes munkat, jo
dontéseket és a szakszervezeti kozosség érdekeit szolgdld sikeres tisztujitast kivanunk.

Dr. File Beata: Egy kicsit hadd szakmazzak. Mint MKKSZ aleln6k folyamatosan részt vettem az
elmult években, évtizedekben mind az MKKSZ programalkotdsaban, azon beliil is kiemelten
foglalkoztam az onkormanyzati célkitlizésekkel és a sztrajk kovetelések megallapitasaban.
Folyamatos szakmai allaspontot probalunk képviselni a |étez6 és nem |étez6 kormanyzati
érdekegyeztetések soran. Szeretném elmondani az elmult évek kovetelései, illetve a legutolso
sztrajkkovetelések alapjan, hogy nem szabad ezt lejjebb adnunk, amiket akkor megalmodtunk.
Legfontosabb kovetelés, hogy azok a célkitlizések, azok a bérfejlesztési javaslatok akar az
illetményalapra, akar az illetmény tablara vonatkozdéan azok jogszabalyban rogzitettek
legyenek. Ez vesszGparipam, mert most is lathatd példa a 10 ezer f6 alatti telepiiléseknek adott
teleplilési kiegészités, melynek elosztasa szubjektiv lesz. Mert ha jogszabaly altal rogzitett Uj
illetménytdabla és garancidk vannak az inflacié koveté emelésre, akkor nem fordulhat el, hogy
a képvisel6 testiilet és a mindenkori politikai beadllitottsagu polgdrmester hatdrozza meg
szubjektiven ezeket a bérfejlesztési lehet&ségeket, illetve folyamatos hivatkozds legyen a
koltségvetési helyzetre. Tobbszor beszéltlink arrél, hogy nem is a valds tdmogatas szerint jon
a tdmogatads, a 10 ezer lakos alatti telepiiléseknél nem mindenki fogja megkapni a 15 %-ot. Ezt
nem tudjak biztositani. Kevés az szocidlis alapszervezet, mint példdul az oroszlanyi, talan
Timko Jézsef megyei titkar hozott be még szocialis teriletrdl alapszervezetet. Ott a helyi
kollektiv szerz6dést be tudtuk vezetni, a célkit(izés az orszagos kollektiv szerz6dés megkotése.
A stratégiai célokhoz tenném kiegészitésll, ez az alapszervezetek megerGsitése, ez a
programomban is benne van. Ugy gondolom, hogy nagy hangsuly kell arra helyezni, hogy az
alsd szinten szervezd6dd6 szervezetetekre, a kodzponti torekvésekkel is ellensulyozva. Az
alapszervezeteket mindenképpen egy hatékonyabb munkavégzés segitse és fontos ennek
finanszirozdsa, programjaik tdmogatdsa. En a programba 50-50 %-os tagdijmegosztédsra
tettem javaslatot, egyel6re, mert igy nem ldtom pontos koltségvetési helyzetet. Javaslat van
a tagdijrész automatikus visszaosztdsara, ahogy mar itt elhangzott, hogy ezek a pénziigyi
problémadk, pénziigyi anomalidk meg tudjanak szlinni. Szeretném, ha a rétegszervezetek is
bevonasra keriilnének az elnokségi dontésekbe és fontosak a programjaik tdmogatasa.

Dr. File Bedta levezet6 elndk: Egy irdsos levél is érkezett Szabolcs-Szatmar megyébdl.
Kemecsei Anikd, Gyimesi Karoly, Hanza Jézsefné irta ald. Ez, ha jél latom, a most megszerzett
Gdiil6kkel kapcsolatos. Ezt csatoljuk a jegyz6konyvhoz, valamennyi részt vevd elfogja tudni
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olvasni. Az Ugyrend szerint az 6sszefoglaldk kévetkeznek, ezért a hozzaszoélasokat lezdrom és
els6ként Boros Péterné MKKSZ eln6kot kérem arra, hogy tartsa meg osszefoglaléjat.

Boros Péterné: Mind az EIndkség, mind pedig a magam részér6l nagyon szépen kdszondm a
hozzaszéldsokat. J6 érzéssel rogzithettem, hogy a hozzaszéldk donté tobbsége megerdsitette
mind a beszamold értékitéletét, mind pedig a stratégiai elképzeléseinket. Biztosithatok
mindenkit, hogy nagyon érzékenyen és nagyon nagy odafigyeléssel hallgattam, hallgattuk
minden jobbitd szandéku gondolatot, probléma felvetést. Sokszor elmondtuk mar, de most is
megismétlem, hogy az elmult kdzel 5 évben rendkiviil sokat dolgoztunk. Ezt nem csak az
Elnokségre, hanem varmegyei titkar kollégdimra, a rétegszervezetek vezetbire és tagjaira, a
FelUgyel8 Bizottsagra is értem. De talan akkor vagyok igazsagosabb, ha azt mondom, hogy
azok a kollégak vitték a hatukon az MKKSZ-t, 6k dolgoznak talan a legtdbbet is és a
legnehezebb helyzetben is, akik a munkahelyen, ahogy szoktuk mondani, a frontvonalban
dolgoznak. Nehéz lenne kiemelni az elhangzott hozzaszélasokbdl barmit is. Nem azért, mert
mintha nem lenne azokban kilonleges és kivételes gondolatsor, hanem azért, mert kilon-
kiilbn mindegyiket majd értékelniink kell. En — minden kérilményre figyelemmel —
eredményesnek itélem meg az MKKSZ EIndkségének tevékenységét és szakszervezetiink egész
munk&jat. Természetesen nem vagyunk dnelégiiltek. Elénken emléksziink arra, hogy milyen
célokért kell kiizdeniink, mert — nem nekiink felréhaté okbdl — sok minden még nem teljesiilt.
De az eredmény hidnya nem azonos a kudarccal. A kudarc az lett volna, ha meg sem prébaljuk
a valtozast elérni. De mi megprdbaltuk, és minden lehetséges — szabalyos eszkdzzel — éltiink,
kezdeményeztiink, akcidztunk, lobbiztunk, tiltakoztunk, szovetkeztlink, szervezkedtiink,
sztrajkoltunk, szolidaritast mutattunk, és szolidaritast kaptunk, egyszdval szakszervezetként
viselkedtiink. Most kozel 3000, egész pontosan 2947 £ a regisztralt MKKSZ tagok szadma. En is
tudom, hogy ezt novelni kell, de ne felejtsiik el, hogy 2024. januar végén gyakorlatilag 0 (nulla)
volt a taglétszam. A 2025. év végére elérendd cél: a 3.400 f6. 2025. marcius és aprilisban 400
f6 Uj belépdbnk és 40 Uj alapszervezetiink lett. Ez az akcidképességnek, a sztrajknak koszonhetd.
A beszamoldéban bemutattuk szakszervezetiink gazdasagi-, pénziigyi helyzetét. Soha nem
titkoltuk, hogy minden évben szigoru koltségvetési gazdalkoddst kell folytatni. Azt is tettik!
Ugyanakkor feketén-fehéren lathatjuk, hogy van tébb, mint 100 millié Ft készpénziink, tobb
mint fél millidrd a szakszervezeti vagyon érték. Kb. ugyanennyi a tulajdonunkban lévé MKKSZ
Kft. értéke is. Van székhazunk. Vannak tdilSink. Es bdvitjiik az (dilési kapacitast. A
beszamoldban is, és az érdekképviseleti stratégiaban is, nagyon dvatosan fogalmaztunk az
érdekképviselet szamdra alapvet6en megvaltozott politikai kdrnyezetr6l. Félink ettdl a
kifejezést6l, mert — mostanaban kilonésen — barmit csindlunk a kormdanyzati kommunikacio
azonnal azzal reagal, hogy szakszervezetek politizalnak. Nem kivanok ebbe a témaba
belegabalyodni, de egyszer magunk k6zott is tisztazni kell, hogy mi a viszonyunk a politikahoz.
Altalaban a politikai kérdésektsl nem tudjuk magunkat fiiggetleniteni. Az, hogy elkételezziik-
e magunkat valamelyik politikai part mellett, az szamunkra harom és fél évtizedes szabaly és
tapasztalat szerint lehetetlen. Meg kell végre érteni a feladatunkat. Ami problémat
Osszegydjtliink, azt a tarsadalom legfelsd jogszabalyalkotd férumanak, a parlamenti partokon
keresztil el kell tudni fogadtatni. El kell tudni fogadtatni a kormannyal, és a tébbi parlamenti
parttal. Meg kell szerezni a tdmogatdsat a civil szervezeteknek, és lehet6leg minél szélesebb
korben meg kell értetnilink, hogy mit akarunk a jogszabalyokban a kdzszolgdlati munkavallalok
érdekében feltétlenlil megvaltoztatni.

Minden kedves hozzaszolonak még egyszer megkdszonoém, hogy elmondta gondolatait.
Koszéndm az elndkség és a FEB tagjainak, alelnok tdrsaimnak, és a FEB elndkének,
rétegszervezeti vezet6knek az 5 éves k6z6s munkat! Kérem a Kongresszust, hogy az MKKSZ
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Elnokségének beszamoldjat, az érdekképviseleti és szervezetfejlesztési stratégiat fogadja el.
Ez volt a napirendhez kapcsolédo osszefoglalém. Ebben én az érdekképviseleti munkahoz, a
kdzos céljainkhoz és kdzos értékeinkhez kapcsolddd hozzdszélasokra kivantam reagdlni. En
nyugodt, tisztességes, érdemeken alapulé megmérettetésre készilok. Biztos vagyok benne,
hogy az Orszdgos Valasztmany is ezt varja el.

Dr. File Bedata levezetd elnok: Koszondm szépen az elnoki Osszefoglaldét. Kongresszusi
hatarozathozatal kovetkezik. Két dokumentumrdl szavazunk. Az els§ dokumentum az
elndkség 2020. november 7. 6ta végzett munkajarol készitett beszamold. Ehhez kapcsolddott
az Orszdgos Nyugdijas Tandcs és a Fiatalok Képviselete beszamoldja. Ezek 6nadlld
el6terjesztések, ezekrél nem kell szavazni. Kérem, aki elfogadja az EInokség 5 éves munkajardl
készitett irasos beszamolét, az elndok szébeli kiegészitését és vdlaszat, azt kérem,
mandatumkartyajanak felemelésével szavazzon. Kérem, a Szavazatszamlald Bizottsagot, hogy
szamolja meg a szavazatokat.

(Szavazas)

2/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszusi hatdrozat az EInokség 5 éves munkdjardl szold
beszamolorol

A MKKSZ XIll. kongresszusa elfogadta az elnokség 5 éves munkadjardl készilt
beszamolot.

Dr. File Beata: Megallapitom, hogy a kongresszus hatarozatképes, kihirdetem, hogy a
hatarozati javaslatot 53 igen, 0 nem, 0 tartézkodas mellett elfogadta.

Dr. File Beata: Masodik szavazas kovetkezik. Kérem, aki elfogadja az MKKSZ Erdekképviseleti
és Szervezetfejlesztési Stratégia cimU kongresszusi el6terjesztést, az mandatum kartyajanak
felemelésével szavazzon. Kérem, a Szavazatszamlalo Bizottsagot, hogy szamolja meg a
szavazatokat.

(Szavazas)

3/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszusi hatdrozat MKKSZ Erdekképviseleti és
szervezetfejlesztési stratégidjardl sz6l6 elbterjesztésrol

Az MKKSZ XIll. kongresszusa elfogadta az MKKSZ Erdekképviseleti és
szervezetfejlesztési stratégiajarol sz616 el6terjesztést.

Dr. File Beata: Megallapitom, hogy a kongresszus hatarozatképes, kihirdetem, hogy a
hatarozati javaslatot 45 igen, 0 nem, 9 tartdézkoddas mellett elfogadta.

File Beata levezetd elndk: Ezek utan felkérem Tornyi Lajosnét a Felligyel6 Bizottsag elnokét,
ha szlikséges, valaszoljon a FEB munkajaval kapcsolatban elhangzott felvetésekre.

Tornyi Lajosné: Nincs kiegészitésem.

File Beata levezet6 elndk: A FEB elnoke jelezte, hogy nem kivan 6sszefoglalét tartani, ezért
szavazast inditok a Felligyel6 Bizottsdg munkajardl késziilt beszamold kongresszusi
elfogadasarol. Kérem, aki elfogadja a Felligyel6 Bizottsdg 2020. november 7. 6ta végzett
munkajardl sz6lé beszdmoldt, mandatumkartydjanak felemelésével jelezze ezt. Kérem, a
Szavazatszamlalé Bizottsagot, hogy szdmolja meg a szavazatokat.
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(Szavazas)

4/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszusi hatarozat MKKSZ Felligyel6 Bizottsaganak 5 éves
munkajardl sz6l6 beszamolérdl

Az MKKSZ XIll. kongresszusa elfogadta MKKSZ FelligyelSbizottsagdanak 5 éves
munkajardl sz6l6 beszamolot.

Dr. File Beata: Megallapitom, hogy a kongresszus hatdrozatképes, kihirdetem, hogy a
hatdrozati javaslatot 54 igen, 0 nem, 0 tartézkodas mellett elfogadta.

File Beata levezetd elnok: Tisztelt Kongresszus! Mindenkinek nagyon szépen koszoném az
egylttmikddést. A kongresszus lll. szakaszat is eredményesen teljesitettiik. Az Ugyrend
szerint most megkezdjik a kongresszus 3. napirendjének a vezetd tisztségviselGk és a
Feliigyeld Bizottsag tagjainak vélasztasat. En készéndém mindenkinek ezt a kétéras tiirelmet.
Tudom, hogy ez nem kis megterhelést jelent, de most egy olyan része kovetkezik a
kongresszusnak, amikor tobb esetben is majd szavazasi szlinetet kell tartani. A kongresszus 4.
részével, a jelolésekkel folytatjuk a munkat. Ennek a folyamatnak a levezet6 elndke Fehér
Jozsef

Fehér Jozsef levezet6 elnok: Nemrégen, 35 éve vagyok az MKKSZ tisztségviselGje, remélem
elhiszitek azt, hogy nemcsak megirjuk a valasztasi szabalyzatot, hanem annak alapjan letudjuk
vezetni a valasztast. Ez egy hosszu folyamat lesz, remélem eredményes is. Itt harman kell, hogy
egylittmUkodjlink, a Jelol6 Bizottsag elnokével Millian Gyorggyel és dr. Marosi Janossal, aki
technikai okbdl, miutdn a gépet kezeli, a masik asztalnal Ul, valamint Zseli Imrével, aki arra
kérek, ha szlikség lesz, akkor hasznalja a cseng6t. EInézést kéret, hogy a 2 dérara tervezett, de
2,5 oraig tarto ,elsé félid6” utan nincs szlinet, de azt gondolom, a kdvetkezd éraban erre lesz
lehet6ség. A valasztasi szabalyzat bonyolult szabalyait én most nem ismertetem, remélem
kivalrél tudja mindenki, egy hdnappal ezel6tt kiktldtik. Ahogy dr. Marosi Janos a bevezetében
emlitette, ezt most prébaljuk ki el6szor élesben. Igaz, hogy 30 éven keresztll szabdlyzat nélkil
valasztottunk, de most a szabdlyzat jobban fogja segiteni a munkankat. A szabdlyok szerint 3
valasztasi forduld van, az a cél, hogy mindenképpen legyen a szakszervezetnek vezetd
testlilete. Az els6 fordulé az elndk és a FEB elndk valasztasa, a masodik forduléban az
alelndkok és FEB tagok valasztdsa, a harmadik forduléban az eln6kségi tagok vdlasztasa. A
jelolés folyamata ugy fog torténni, hogy Millian Gyorgy ismerteti a nevet, ezt kévetéen Marosi
Janostdl kérem, hogy jelenjen meg az 6nmaga altal készitett irasos informacio a képernyén,
Millian Gyorgy ismerteti a jel6lt indoklasat, ezt kévet8en megkérdezem a jel6lttdl, akar-e élni
a 2 perces bemutatkozdassal. Kérem akkor az elndkre a javaslatot.

Millian Gyorgy: K6sz6ndm az bizalmat ismét, immar hatodszor végzem ez a jeldlési feladatot.
K6szonom, hogy mindenki figyelembe vette a kozzétett felhivasunkat, és megtették a
jeloléseket. Az elndki helyre kett8s jelolés tortént, az egyik Boros Péterné.

(ezutdn a minden jeléltnél megjelenik a képernyén az informdcio, majd a jel6lt — ha él vele —
kihaszndlja a 2 perc bemutatkozdsi lehetéséget)

Boros Péterné jelolését 13 varmegye részérdl tamogattdk, a bemutatott dokumentdcidk
alapjan vettik fel a jegyzékbe a jeldltet.

Boros Péterné: Elnokjeloltként ezt a 2 perc a csapatom bemutatdsara szanom, akik
megjelentek itt mellettem. (Boros Péterné mellett ekkor megjelenik még 9 jeldlt is.) Vellk
egylitt arra vallalkozom, hogy kozosen erdsitsik, épitsik tovabb az MKKSZ jovéjét. velem
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egyltt ennek az egylttm(ikddd csapatnak minden tagja elkdtelezett az MKKSZ eredményes
munkaja, bévil6 taglétszama, novekvd tagdijbevétele mellett. Ennek a csapatnak minden
tagja kiemelkedd teljesitményt nyujtott eddig is, az egyéni bemutatkozasok ezt majd igazoljak.
Kivétel nélkil mindenki nagy létszdmU megye, nagylétszdmu alapszervezet vezet6jeként
jelentds tagsagi tamogatast élvez. Van, aki sztrajkszervezéssel, van, aki kozosségépitéssel,
szolgdltatasok bdvitésével, és itt mindenki jelentds tagszervezéssel erdsitette a kdzszolgalati
munkavallalok, az MKKSZ tagok érdekvédelmét. Arra kérem az MKKSZ XlIl. kongresszusanak
kildotteit, hogy bizzatok benniink, tamogassatok minket, szavazzatok el6szér rdm és majd
szavazzatok ennek a csapatnak minden jeléltjére, dr. Kasa Brigire, Mester Agnesre, Farkas
Andira, Gulyas Nikire, Kocsis Martira, Kosztolanyi Gyurira, Néveri Cintire, Timkd Joskara és
Vidovicsné Molnar Zsuzsira.

Fehér Jozsef: Kérem, aki egyetért, hogy Boros Péterné felkeriljon a szavazdlapra,
mandatumkartyajaval szavazzon. Ahhoz, hogy valaki a szavazélapra keriiljon a jelenlévék 25
%-anak szavazata kell, ez jelenleg 14 6.

(szavazas)

Fehér Jozsef: Megdllapitom, Boros Péterné, mint elnokjelolt, 51 szavazattal felkeriilt a
szavazélapra.

(A tovabbiakban csak a jeloltek 2 perces bemutatkozdsat rogzitem, miutan mindegyik jelolt
hasonlé magas ardnyban megkapta a szavazdlapra torténé felkerilést — jegyz. vez.)

Millian Gyorgy: EInoki pozicidra dr. File Beatat kettd szervezet jeldlte.

Dr. File Beata: Nem kivantam magam mogé sorakoztatni a csapatomat, mert ez egy kicsit
visszas képet tukroz. Amidta szakszervezeti tag vagyok, azéta mindenkinek az érdekeit
képviselem, az MKKSZ egy egység, itt valamennyi jelolt egy egységbe kell, hogy szerepeljen,
nem kalon partonként, én csapatom, te csapatod, 6 csapata. Mi négyen arra térekedtiink,
mivel akar egy fG is jel6lhet barkit is, és azért jeloltik egymast, mert elndk asszony nem tette
meg. Négy erGs, eddig a szakszervezeti munkaban részt vevé nem keriilt jelolésre, még esélyre
sem, akik az elmult 5 év beszamoldi alapjan jelent6s feladatokat végeztek el. Ezek az emberek
— én csak felmutatom az arcképiiket — és megtalaljatok a szakmai anyagokat. Az id6 kevés arra,
hogy elmondjam a méltatasukat. Kérem, hogy dr. Veres lldikora tovdbbra is szavazzatok
alelndkként, Szokolai Rébert, a Fiatalok Képviselete vezetdje és régebben az orszagos iroda
iszonyatos nagy terhelésnek kitett munkatdrsa és Szebeni Ddra, elndkségi tag, aki kulturalis
oktatasi, rendezvények terileten ért el eredményeket, és nagy segitséget nyujtott a
kozosségnek. Egyek vagyunk, mindenki képvisellink, azokat is képviseljik, akik nem szavaznak
rank.

Fehér Jozsef: Az elndkjeldlést lezarom, javaslat kdvetkezik Felligyel8 Bizottsag elndkére.
Millian Gyorgy: FelligyelS Bizottsagi elndknek javasoljuk Stté-Komlati Gyorgyvért.
Sut6-Komlati Gyorgyveér: A sokak altal elgondolt megujulas részeként allhatok itt. Mar most
szeretném kérni a régi FEB tagok segitségét. A Magyar Allamkincstarnal kezdtem dolgozni,
miutdn megszereztem okleves kdzgazdasz diplomamat. Nemzetkdzi kontroller és palyazati
referens képesitéssel is rendelkezem. A Kincstarnal felllvizsgalati és ellenGrzési referensként
dolgoztam. Kisfiam a sziletése utan a Szombathelyi polgarmesteri hivatalban kezdtem
dolgozni, belsé ellenérként, majd pénziigyi GgyintézGként, emellett hatdsagi munkat is végzek.
Az eljardsok soran a jogszabalyok betartdsa és betartatdsa a f6 kritérium, ami a FEB
munkajanak is alappillére. Részt veszek a koltségvetés tervezésében és maddositasokban,
szamlakat, teljesitéseket is ellen6rz6k. Az MKKSZ munkajat varmegyei titkarként segitem, és a
helyi alapszervezet pénziigyi feladatait latom el. El6ny, hogy igy ldtom a mindennapi
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problémadkat is. Jobbitd szandékkal javaslom a régi szabalyzatok fellilvizsgalatat, a nagyobb
atlathatdsag, nyomon kovethetGség érdekében.

Fehér Jozsef: A vdlasztas els6 forduldjanak jel6lését lezarom. Kérem a Szavazatszamlalo
Bizottsag vezetdjét készitsék el a szavazdlapokat kiilon az elndk jel6ltekre és kiilon a FEB elndk
jeloltre. A szavazélapok elkészitését jelezzék nekem. Kérem az OV tagokat maradjanak a
teremben mindaddig amig elkésziilnek a szavazélapok. A Szavazatszamlalé Bizottsag elndke
jelentse nekem, ha elkésziiltek a szavazolapok.

(késziilnek a szavazolapok)

A szavazdlapok atvételét kdvetSen lehet megkezdeni a szavazast. A szavazolap kitdltéséhez
haszndlhatd helyiség, a szavazofiilke itt talalhato. A kitoltott szavazdlapot az itt elhelyezett
szavazo urnaba kérjik bedobni. (Bemutatjak, hogy ures.). Ebben lehet az Ad-es méretl, 6ssze
hajtott szavazélapot bedobni. Mindenki az atvételi aldirdsaval kapja meg a szavazé lapot. Meg
lehet kezdeni a szavazast. Addig szlinetet rendelek el.

(titkos szavazas)

(A sziinet id6tartama alatt az MKKSZ elmult 5 évi id6szakdrdl sz616 diakép vdlogatds lathatd.
Ez vonatozik minden sziinetre.)

Fehér Jézsef: A Kongresszust az elsé valasztasi forduld szavazat szamlaldsi eredményének
kihirdetésével folytatjuk.

Vajda Melinda Szavazatszamldld Bizottsagi elnok: Az els6 valasztasi forduld elsé szavazasi
menetének eredménye a kdvetkezs: leadott szavazatok szama 54, érvényes szavazatok szama
54. Az érvényes szavazatokbdl 1. sz. MKKSZ elndk jeldltre leadott szavazatok szama 33, a 2. sz.
MKKSZ elnok jeloltre leadott szavazatok szama: 21.

Fehér Jozsef levezetd elndk: Ervényes, és eredményes szavazas alapjan kihirdetem, hogy az

MKKSZ Kongresszusa Boros Péternét megvalasztotta az MKKSZ eln6kének.

Vajda Melinda: Az érvényes szavazatokbdl a FEB elndk jel6ltre leadott szavazatok szama 54,
az érvényes szavazat 54, a jeloltre leadott szavazat szdma 52.

Fehér Jozsef levezets elndk: Ervényes, és eredményes szavazas alapjan kihirdetem, hogy az

MKKSZ Kongresszusa SuUt6-Komlati Gyongyvért megvalasztotta az MKKSZ FEB

elnokének. A valasztas elsé forduldjat lezdrom. A valasztas masodik forduldjaval folytatjuk a
Kongresszust. Az alelndk jeldltek kozil azok kapnak bemutatkozasi lehet6séget, akik eddig ezt
nem tehették meg. Az alelnok jel6ltek bemutatkozasa kdvetkezik.

Dr. File Bedta (mar bemutatkozott el6z6leg)

Dr. Kasa Brigitta: Nyiregyhaza polgarmesteri hivataldban vagyok aljegyz6 jogaszként. Emellett
vagyok az alapszervezet elndke. Ebben az évben lesz harom évtizede, hogy a kbzigazgatasban
dolgozom, majdnem ennyi ideje vagyok MKKSZ tag, mert voltam rovid ideig az ADOSZT tagja
is. Beosztottként és vezet6ként els6kézbdl tapasztaltam meg a hatékony érdekképviselet és
egylittmUikodés akkor m(ikodik jol, ha mogottem egy erGs és szamos tagsag all. Ez a
szakszervezet ilyen, amiben én dolgozom. Azt tapasztalom és hiszem, hogy egy tamogato,
Osszetarto kozos célokért kiizd6 csapat tagjaként lehet értékes és eredményes munkat végezni
a tagjaink érdekében, az MKKSZ Budapesten is és masutt is igy mikodik. Hiszek abban, hogy a
szakszervezetnek jogi védelmet, szakmai kozosséget és fejl6dési lehet&séget is kell biztositani.
Fontosnak tartjuk, hogy a fiatalok is képviselve legyenek, nalunk ez Nyiregyhdzan biztositott.
Mester Agnes: Szombathely polgadrmesteri hivataladban szakszervezeti titkar vagyok 2005 6ta.
Dolgoztam lakasirodavezet6ként, aljegyz6i irodavezet6ként, most pedig egészségligyi-
kulturdlis és kodznevelési irodat vezetem. Az érdekvédelmen tul mindig is a dolgozdk
életkorilményinek javitdsat tartottam szem el6tt, a tovabbiakban is ezt szeretném és a
taglétszam bovitését.
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Szokolai Roébert: Az MKKSZ Fiatalok Képviselete elndke vagyok, a CESI Youth alelndke,
alapszervezeti titkdr, kordbbi megyei titkar és az MKKSZ orszagos iroda vezet6je 2019-t61 2025
elejéig. Talan az itt Gl6k tobbségét név szerint ismerem, és Ti is ismertek engem, nem a
titulusaimrél, hanem a k6z6s munkardl. Hiszen az elmult 5 évben egyiitt dolgoztunk nap mint
nap. Kérem, hogy alelnéknek szavazzatok meg dr. Veres lldikét és dr. File Bedtat, elnokségi
tagnak Gobolos Baldzst, Szebeni Dorat és engem.

Dr. Veres lldiké: Nagyon sokat dolgoztunk az elmult ciklusokban egyltt, vannak, akiket
személyesen ismerek, vannak, akikkel csak a vdlasztmanyi (lésen taldlkozok. Baratként
koszonthetek ebben az egylttes munkdban mindenkit. Jelenlegi munkahelyemen
alapszervezet alakitasara nincs lehet8ség, ezért a hattérben tdmadas is ért engem, de egyéni
befizet6ként vannak munkatarsaim, akiknek az érdekeit képviselem, illetve egyéb szervezeten
keresztil kapcsolddnak be a munkaba. Ha Ujabb felhatalmazast kapok, mint alelndk, folytatom
azt a munkat, amit elkezdtem. Mint elhangzott, 2024 novemberéig konszenzusos dontések
szilettek, azt kovetéen nem, mert szerettem volna segité szandékkal dokumentumokba
belenézni, hogy a kiadasi oldal mivel csokkenthet6. A bevételi oldalon pedig nem voltam
hajlandd, nem is leszek soha hajlandé arra, hogy tdmogassam a tagdijak emelését, vagy ami
id6ként el6jon otletelésként az elnckségben a tagdijrész megndvelése az MKKSZ kozpont
részére, amit konnyld megtenni, hiszen a tagdij 100 %-a a kozpontba érkezik be. De én a
tagsagért elkotelezettséget vallaltam, hliséget soha, hliséget csak a férjemnek fogadtam. De
az elkotelezettségem a tagsag irant végletekig meg van. Ezt folyatom, amennyiben megkapom
a bizalmat.

Fehér Jozsef levezet6 elnok: A masodik forduld elsG jeldlési szakaszat lezarom, kérem a
szavazolapok elkészitését. Elmondom, hogy a valasztasi szabalyzat szerint a jel6lt nevének
meghagyasaval, ellene a neve kihtzasaval kell szavazni. Ervényes az az szavazd lap, ahol a
megvalaszthato névnél, ketténél tdbb nem szerepel. A valasztasi szabdlyzatunk azt mondja,
hogy amennyiben tobb alelndk jeldlt van, mint a megvalaszthatd, akkor a FEB tagok valasztasa
kiilon menetben van. Uj a szabélyzatban, amennyiben legaldbb egy alelnék megvalasztasra
keril, az alelnok valasztds lezarul. Ha az OV ugy dont, a kdvetkezé OV (lésen lehet masik
alelndkot valasztani. A szavazds idejére sziinetet rendelek.

(titkos szavazas)

Fehér Jozsef: A Kongresszust a masodik valasztasi forduld elsé szavazasi menetének
eredményének kihirdetésével folytatjuk.

Vajda Melinda Szavazatszamldlé Bizottsagi elnok: Az elsé valasztasi forduld elsé szavazasi
menetének eredménye a kovetkez6: leadott szavazatok szama 54, érvényes szavazatok szama
54. Az érvényes szavazatokbol dr. File Beata MKKSZ alelndk jel6ltre leadott szavazatok szama
29, dr. Kasa Brigitta MKKSZ alelndk jeléltre leadott szavazatok szama 28, Mester Agnes jeldltre
22, Szokolai Robert jeldltre 3, dr. Veres Ildikd jeldltre 24.

Fehér Jozsef levezets elndk: Ervényes, és eredményes szavazas alapjan kihirdetem, hogy az
MKKSZ Kongresszusa dr. File Bedtat megvalasztotta az MKKSZ aleln6kének. A masodik
forduld alelndki valasztasat lezarom. Kovetkezik a FEB tagok valasztasa.

Békési Jozsef: Nem kivanok hozzaszdlni. (A bemutatkozd széveg a monitoron megjelenik)
Deak Sandorné: 40 éve fontos szerepet jatszik az életemben az MKKSZ. Munkahelyi, megyei
és orszagos szinten lattam el feladatokat, alapité tagja vagyok az ODOSZT-nak, 17 éve vagyok
tagja a Felligyel6 Bizottsagnak és két cikluson at voltam az elndk helyettese. Tornyi Marika
évtizedeken at vezette magas szinvonalon a Bizottsdg munkajat. Egészségi okok miatt nem
vallalta tovabb az elndki feladatot. Nagyon koszonjiik aldozatos segité munkajat. Tovabbra is
szivesen vesz részt a Bizottsag munkdjaban Békési Jdzsival és velem egyitt. Tovabbra is
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szivesen segitjlk az elnok és az elnokség munkajat. Régota beszéliink arrél, hogy jo lenne, ha
fiatalok is részt vennének ebben a munkaban. Orémiinkre szolgal, hogy ez a kivansagunk
teljesil a jeloltek ismeretében. Mi régi Bizottsagi tagok segiteni fogjuk az Ujakat, ha ebben a
kongresszus tamogat benniinket.

Horvath Erika: A kozépiskoldban képesitett konyveld lettem, a f6iskolat Szolnokon végeztem,
idegenforgalmi kézgazddsz diplomat szereztem. Majd néhany évvel késébb mérlegképes
konyvvizsgald is lettem. A Pécsi egyetemen jogi asszisztens képesitést szereztem. Dolgoztam
5 éven keresztul Ugyvédi irodaban, a F6polgarmesteri Hivatalba 2008-ban keriltem, a
rendezvényszervezési alosztdlyra, mint pénziigyi titkarsagi lgyintéz6. Kés6bb a szervezési
ugyosztaly titkarsagi feladatait [attam el, jelenleg most az informacios f6osztaly titkarsagi
feladatait lattom el, azon beliil az informatikai teriilet pénzgazdalkodasaval foglalkozom. A
szakszervezethez 2021-ben csatlakoztam, azéta is aktiv vagyok mind a szervezésben, mind a
programokban.

Dr. Tomasits Zsuzsanna: (Nincs jelen, az irdsos informdacid megjelenik a képerny6n. Az 6
jelolését is elfogadja a testiilet)

Tornyi Lajosné: Nem kivanok kiilon szélni.

Fehér Jézsef: A madsodik valasztasi forduld jelolését lezarom. Felkérem Vajda Melinda
szavazatszamlald bizottsagi elnokot a szavazélapok elkészitésére, a szavazdlapon a nevek abc
sorrendben lesznek. Megismétlem, a jeldltre neve meghagyasaval vagy ellene neve
athuzasaval lehet szavazni.

(titkos szavazas)

Vajda Melinda Szavazatszamlalé Bizottsagi elndk: Az masodik valasztasi fordulé masodik
szavazasi menetének eredménye a kovetkezs: leadott szavazatok szama 52, érvényes
szavazatok szama 52, érvénytelen nulla. Az érvényes szavazatokbdl Békési Jozsef jelOltre
leadott szavazatok szama 51, Dedk Sandorné jeloltre leadott szavazatok szama 46, Horvath
Erika jel6ltre 51, dr. Tomasits Zsuzsanna jeloltre 51, Tornyi Lajosné jeloltre 47.

Fehér Jozsef levezetd elndk: Ervényes, és eredményes szavazas alapjan kihirdetem, hogy az

MKKSZ Kongresszusa Békési Jozsef, Dedk Sandorné, Horvath Erika, dr. Tomasits
Zsuzsanna, Tornyi Lajosné jelolteket megvalasztotta a Feligyel6 Bizottsag

tagjanak. A masodik forduld valasztasat lezarom. A harmadik valasztasi fordulét a jeléléssel
folytatjuk.

A 3. valasztasi forduld akkor lesz eredményes, ha legalabb 3 f6 elndkségi tagot vélaszt a
kongresszus. Legalabb 3, legfeljebb 8 elntkségi tagot lehet vélasztani. Az elndkségi tagok
bemutatkozasa kovetkezik:

Farkas Andrea: 27 éve vagyok az MKKSZ tagja, az elmult 5 évben elnokségi tag is voltam,
megyei titkar és alapszervezeti vezetd is vagyok. Dolgozunk a SzeM bizottsagban, a toborzé
stabban és a zold-kék akcidban is. Mindeniitt, ahol lehet tagokat toborozni ott ezerrel
dolgozok. Ha ram szavaztok, ezt a munkat szeretném folytatni. Az elnok asszony Osszetartd
csapatahoz tartozom.

GoObolos Balazs: 6 éve dolgozom itt a Fépolgarmesteri Hivatalban, nagy értékl kozbeszerzési
eljarasokban veszek részt, szinte millidrdos szinten évente. Nagyon j6 munkakapcsolatot
apoldék Horvath Erika most megvalasztott FEB taggal. Alapszervezeti titkarként tavaly majusa
ota tevékenykedem, ezel6tt onkéntesként vettem részt a Budapesti Dolgozék munkahelyi
alapszervezete Ujjdszervezésében, a kordbbi titkdr mellett. ElnOkségi tagnak kérem a
tdmogatast dr. Veres lldikd, Szokolai Rébert, Szebeni Déra, Kocsis Mdrta és jdmagam részére.
Gulyas Nikoletta: 2002-ben fejeztem be a fdiskolat, telepilésiizemelteté mérnokként
végeztem. 2002 ota koztisztvisel6ként dolgozom, voltam mdszaki (igyintéz6, hatdsagi
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Ugyintéz6, jelenleg pedig a Szigetszentmikldsi polgarmesteri hivatalban a szervezési osztalyon
Ugyviteli irodavezetSként latom el a feladataimat. Szeretem a csapatomat, az irodamat,
melyet atgondoltan de rugalmasan vezetek. Bizalomalapu az iranyitdsom, melyet elvarok
minden kollégdmtdl is. Szeretem a kihivdsokat, ezért is vallaltam el a jel6lést elInokségi tagnak.
Terveim kozott a tagok bévitése, a bérek és juttatasok rendezése szerepel.

Dr. Kasa Brigitta: (Bemutatkozasa megtortént.)

Kocsis Marta: En azt gondolom, hogy tdrésvonalak latszanak, de az az egyiitt dolgozasunk
Iényege, hogy a vélemények kiegyensulyozasaban nagyon szivesen részt vennék.

Kosztolanyi Gyorgy: Nem kivanok élni hozzdszdlassal.

Mester Agnes: (Bemutatkozasa megtortént.)

Néveri Cintia: Szociadlis munkdsként dolgozok, tobb civil szervezettel is dolgozom, mint az
Amnesty International Magyarorszaggal, most is szervezés alatt van a NANE-val egy koz0s
csoportfoglalkozas a bantalmazasban érintett n6k szamara. Ez a munkam fokusza leginkabb.
Tovabbra is folytatjuk a helyi alapszervezettel a munkat, illetve az orszdgos kampanyban is
szeretnénk részt venni. Kicsit felrdzni a szocialis szférat. Minél jobban tudatositani a szocidlis
munkdasokban, hogy a leghatranyosabb emberekért mi vagyunk azok, akik kidllunk. Most sajat
magunkért is itt az id6 kidllni. Errdl szl a z6ld-kék kampany. Ehhez kérem a tdmogatast.

Dr. Sarfi lldikd: (Nincs jelen, de megjelenik rdla is az sajat maga irt bemutatkozas)

Szebeni Déra: Sokan ismertek, 25 éve dolgozom az MKKSZ-ben és az MKKSZ-ért. Sokféle
tisztségem volt, 2008 6ta OV tag vagyok, 2012 6ta az elnokség tagja. Nem tartom érdemben,
hogy ilyen régen vagyok ebben a szervezetben. Erdemnek azt tartom, ha valaki folyamatosan
tud megujulni, én a folyamatos fejlesztés hive vagyok, mindig a megujulas mellett allok. At kell
vizsgalni a szervezet mikodését, megujitani, amit meg kell djitani. Amit lehet azt jobba tenni,
és ebben dolgoznék, ha elndkségi tag maradok.

Szokolai Robert: (Bemutatkozdsa megtortént.)

Timko Jézsef: A munkamrdl nem szdlok, mert a kongresszusi tagok tobbsége velem hosszu
ideje egyltt dolgozik. Két dologra hivnam fel a figyelmet. Az egyik, és el is hangzott, hogy
jelolni akar egy fének is lehet. Mérlegelni kell, hogy az a jelolt kit képvisel, ha nincs
szakszervezeti tagja a munkahelyén. Az a tisztségvisel6 hogyan képviseli a kozosséget, amikor
sajat foglalkozasa ellene szavaz, mert az dnkormdanyzatoktél indult dnkormanyzati sztrajk
esetén nem tdmogatta az elndkségnek ezt az akcidjat. Ez megfontolasra javasolt, masrészt
kérem, hogy olyan kivételes képességli és teljesitményli személyiségnek, mint dr. Kasa
Brigitta, az egyik legnagyobb alapszervezet képviselGje Budapest mellett, szerepet kellene
kapnia mdasokkal szemben, akik erre nem méltdak.

Dr. Veres lldiké: (Bemutatkozasa megtortént.)

Vidovicsné Molnar Zsuzsanna: MegtisztelS, hogy Boros Péterné csapataban allhatok itt, olyan
elkotelezett emberek kozott, akikkel el tudom képzelni a kéz6s munkat. Tobb mint két
évtizede dolgozom a Szentesi polgarmesteri hivatalban. Nagy figyelmet forditok az ifjusag
kozéleti szerepvallalasara, tamogatdsara, az esélyegyenl6ség el6mozditasara, valamint a civil
szervezetek segitésére. Feladatom a civil szervezetek palyazati tamogatdsok lebonyolitasa is.
Tapasztalatomat és tudasomat most az MKKSZ kozdssége szamadra szeretném hasznositani.
2015-t6l dolgozom a szakszervezetben, 2016-t8l mar a kulturaért felelGs alapszervezeti vezet6
voltam. Az utébbi id6ben valt szamomra fontossa az érdekképviselet és a tagtoborzas, igy erre
helyzetem a hangsulyt. Fontos szamomra kozosségfejlesztéként is, hogy segitsem a csapatom
és tdmogassam a kozosség megtartasat. Hiszek abban, hogy a k6zosség ereje rendkiviili és
csak egylitt vagyunk képesek valédi eredményeket elérni. Mar most is van egy csapat, melyet
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a kozos értékek, kozos célok, valodi elkotelezédés kot 6ssze. Ehhez kérjik a bizalmukat, hogy
tuddsunkat és tapasztalatainkat az MKKSZ kdzossége részére fordithassuk.

Fehér Jozsef levezet6 elnok: Az MKKSZ elnokségi tagjaira tortént jelolést lezdrom. Jelzem,
hogy 14 jel6lt van 8 helyre. Az az érvényes szavazo lap, amelyen 8 elndkségi tagnal tobb nem
szerepel, a megvdlasztashoz a mindsitett tobbség, azaz 29 szavazat sziikséges Kérem a
Szavazatszamlalo Bizottsagot a jelolésnek megfelel6en készitse el a szavazo lapokat. A szavazé
lapok elkészitését jelezze nekem. Azt kdvetden keril sor a szavazé lapok aldirds ellenében
torténd atadasara, és kezdédik meg a szavazas.

(titkos szavazas)

(A levezet6 elnok ebédsziinetet ekkor rendeli el az id6 jelent6s muldsara tekintettel)

Fehér Jozsef levezetd elndk: A Szavazatszamlalé Bizottsag befejezte munkajat, bejelentem,
hogy a 3. valasztasi forduld els6 szavazasi menete lezarult. Kérem Vajda Melinda
Szavazatszamlalé Bizottsagi EInokot ismertesse a 3. vdlasztdsi fordulé elsé szavazasi
menetének szamait a nevek sorrendjében, az eredményt majd én hirdetem Kki.

Vajda Melinda Szavazatszamlalé Bizottsagi elnok: A harmadik masodik valasztasi forduld elsé
szavazasi menetének eredménye a kovetkezd: leadott szavazatok szama 51, a leadott szavazo
lapok szama 51, az érvényes szavazatok szama 49, érvénytelen kett6. Az érvényes
szavazatokbodl Farkas Andrea jeldltre leadott szavazatok szama 29, Gobolos Balazs jeldltre
leadott szavazatok szdma 29, Gulyas Nikoletta jel6ltre 19, dr. Kasa Brigitta jel6ltre 29, Kocsis
Mdrta jeldltre 31, Kosztoldnyi Gyorgy jeldltre 22, Mester Agnes jeldltre 32, Néveri Cintia
jeldltre 31, dr. Sarfi Ildikd jeldltre 10, Szebeni Ddra jeldltre 26, Szokolai Rébert jeldltre 24,
Timko Jozsef jeloltre 19, dr. Veres Ildikd jeloltre 24, Vidovicsné Molnar Zsuzsanna jeldltre 24
szavazatott adtak le.

Fehér Jozsef levezet6 elnok: Kbszondm a szavazatszamlald bizottsag munkajat. A nyolc
elnokségi tag nincs meg, igy sziikség lesz egy masodik szavazdsi menetre. A szavazas

eredménye alapjan megallapitom és kihirdetem, hogy az MKKSZ XIIl. Kongresszusa elnOkségi
tagnak valasztotta Farkas Andreat, Gobolos Balazst, dr. Kdsa Brigittat, Kocsis

M4drtat, Mester Agnest, Néveri Cintidt. Tekintettel arra, hogy a vélasztas eredménye
alapjan a megvadlasztott elndkségi tagok szdma a valaszthatd legfeljebb 8 elndkségi tagnal
kevesebbet, 6-ot megvalasztott, ezért a 3. valasztasi forduléban masodik szavazasi menetet
fogunk tartani. Vdlasztdsi szabalyzatunk 39. f) pontja szerint a 3. vélasztdsi forduldt a méasodik
szavazasi menetet kovet6en a vdlasztast lezartnak kell tekinteni. A hidnyzo tagokra a vélasztast
kovetd OV lésre kell halasztani. A 3. valasztasi forduld masodik valasztasi menetében jelolés
nem torténik. A szavazé lapra kerul Gulyas Nikolett, Kosztolanyi Gyorgy, dr. Sarfi lldiko,
Szebeni Dora, Szokolai Rébert, Timkoé Jozsef, dr. Veres lldikd, Vidovicsné Molnar Zsuzsanna.
Kérem a szavazoélapokat az eddigi jeloltek nevének abc sorrendjében elkésziteni. A vélasztasi
szabdlyzat ezt az eljaras irja el6, jelzem, most el6szor probaljuk ki a szabalyzatot.

(titkos szavazas)

Fehér Jozsef levezetd elnok: Kihasznalva a szilinetet, kérem az elnokot, alelnokot, FEB elnokot,
FEB tagokat és elnOkségi tagokat, addig nem menjenek el, amig kézhez nem kapjak az elfogadd
nyilatkozatokat. A kongresszus megvalasztotta a jelolteket, de akkor lesz tisztségviselS, ha
aldirja az tisztségelfogadd nyilatkozatot is.

Az elnOkségi tag valasztdsi forduld 2. szavazdsi menetének eredmény ismertetésével folytatjuk
a kongresszust. Kérem Vajda Melinda Szavazatszdmlald Bizottsagi elnokot ismertesse a 3.
valasztasi forduld masodik szavazdsi menetének eredményét.

Vajda Melinda Szavazatszamlalé Bizottsagi elnok: Szavazatszdmlalé Bizottsagi elnok: A
harmadik masodik valasztasi forduld els6é szavazasi menetének eredménye a kovetkezd: Az
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atvett szavazoélapok szama 51, a leadott szavazatok szama 49, az érvényes szavazatok szama
49, érvénytelen 1. A jeloltek kozil Gulyas Nikolett 9, Kosztolanyi Gyorgy 9, dr. Sarfi Ildiké 4,
Szebeni Dora 14, Szokolai Robert 17, Timko Jozsef 9, dr. Veres lldikd 18, Vidovicsné Molnar
Zsuzsanna 10 szavazatot kapott.

Fehér Jozsef: Megallapitom, hogy 3. valasztasi forduld mdsodik menetében egy jelolt sem
kapta meg a sziikséges 29 szavazatot. Tehat a kongresszus 6 elntkségi tagot valasztott.
Mindenkinek k6szondm az eredményes egyuttmiikddést. A valasztast lezarom. A kongresszus
zardsahoz atadom a szt az MKKSZ megvalasztott elndkének.

Boros Péterné: Az els6 sz6 a kdszonet szava. A személyes kdszOneté azért, hogy biztatok
bennem és megvalasztottatok vezetének. En ezt azzal szeretném meghalalni és kiérdemelni a
bizalmat, hogy folytatom a munkat ugyanazzal a kitartassal, elszantsaggal, igyekezettel, amivel
eddig is tettem. 5 évvel ezel6tt azt mondtam, hogy szamomra nem ismeretlen ez a munka, de
még 5 év utdn is azt tudom mondani, hogy értek meglepetések, Uj dolgok, ahogyan ezt az
elnoki referdtumban megfogalmaztam. En minden elképzelést felilmuléan nehéz 5 évnek
tekintettem az elmult éveket, de tuléltik. Most sem a protokoll miatt mondom, jé csapat az
MKKSZ, természetesen ebben a jo csapatban is vannak belsé feszlltségek, és vannak
Utkozések, de az egylttm(ikodés alapvet6 eredménye mégis csak az, hogy egyitt, egymasért.
Ez a gondolat gy6z. Oszintén médom, hogy ennek a vélasztasnak csak gydztese van, a
legnagyobb gy&ztese természetesen az MKKSZ. Az a tény, hogy az orszagos tisztségekre
sokszoros tuljeldlést volt, az mutatja ennek a munkanak, ennek a tisztségnek az értékét.
Oriilok annak, hogy tovabbra is egyiitt dolgozhatok azokkal a kollégdakkal, akikkel 2020 6ta igen
sok értékes munkat végeztiink és szamitok azokra is, akik ezen a kongresszuson nem keriiltek
tisztségbe. Senkir6l nem szeretnénk lemondani, az elndkségi tagsagon kivil kilonboz6
tisztségeink, munkacsoportjaink és sok egyéb olyan munkaformai van, ahol mindenkinek
tudunk megfelel6 feladatot talalni, aki vellink akar dolgozni és tudjuk fogadni a tenni akarasat.
Kosz6ndm minden bizottsagnak, minden személynek a kongresszus soran végzett munkat.
Kbszénom.

Fehér Jozsef: Tisztelt MKKSZ XIlll. kongresszus. Kérem a megvalasztottakat, az elnokségi
tagokat, FEB tagokat egy k6z0s fotdzdsra az MKKSZ rollapja elé allni.

(A kozos fotdzas sikeresen megtortént)

2025. junius 2.

Dr. Marosi Janos
jegyz6konyvvezetd

Hitelesit6k

#1 I k
Fa it 1 e B b
Zseli Imre Dr. Veres lldiko Dr. File Beata
levezet elnok levezet6 elndk levezet6 elnok
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Melléklet
- Jelenléti ivek
- 4 db hatarozat

Melléklet 4 db hatarozat

1/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszus hatarozat az Ugyrendrél és a munkabizottsagokrél

2/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszusi hatarozat az ElnOkség 5 éves munkajardl szoélo
beszamolordl

3/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszusi hatdrozat MKKSZ Erdekképviseleti és
szervezetfejlesztési stratégidjardl sz6l6 el6terjesztésrol

4/2025. (V. 24.) MKKSZ Kongresszusi hatarozat MKKSZ Felligyel6 Bizottsaganak 5 éves
munkajardl sz6l6 beszamolérdl
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	Az ülésen jelen vannak az alábbi személyek: A jelenléti ív szerint (melléklet)
	Küldött: 54 fő (teljes létszám 57, megjelenési arány 95 %)
	Pótküldött: 1 fő
	Meghívott: 8 fő (jelöltek, önkéntes segítők)
	Melléklet 4 db határozat

