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2. napirendi pont:

Szocialis agazati képzések és tovabbképzések rendszerének attekintése

Eloterjesztés

A személyes gondoskodast nyujto szocidlis intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirol
szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet hatarozza meg a szocialis szolgéltatasok mitkddtetéséhez sziikséges
munkakdroket és személyi feltételeket, rogziti tovabba, hogy az egyes munkakordk esetében mely
szakmak és szakmai képzések fogadhatok el szakiranyl végzettségként.

A szakmai munkakor betoltéséhez sziikséges szakiranyi szakképesitést biztositdo végzettségek
megszerzése jelenleg kozépfoki végzettséget biztosité szakképzésben, vagy felsdoktatasi képzés
keretei kozott szerezheték meg.

I Felsdfoku képzés: (A nemzeti felséoktatdsrol szolo 2011. évi CCIV. torvény)
Végzettség — szakképzettség — képesités
A felsOoktatasban a végzettség a tanulmanyok szintjét jelenti. A szint tobb besorolasi rendszer szerint
is meghatarozhat6. A fels6foku végzettség kifejezés tobb szintet foglal magédban. A jelenlegi
felsGoktatasi rendszerben 3 szint létezik, melyekre a ,,fokozat” kifejezést hasznaljuk: alapfokozat,
mesterfokozat, doktori fokozat.
Legtjabb mesterfokozatot biztositd képzések (Msc): a ,,Gondoskoddspolitikai szakember” és az
wIntegralt szocialis szolgdltatdsi menedzser” képzések.
Posztgradualis képzésen érheté el pl.: a ,,Gondoskodaspolitikai menedzser” szakiranyu
tovabbképzési szak.

I. Szakképzés:
Szocialis szolgaltatasok szakmacsoport kozépfoku végzettséget biztosito alap szakképesitései
kizardlag iskolarendszerben oktathaték. Alapszakmakat szakképzd iskoldkban és technikumban
lehet tanulni, ahol az 4gazati alapoktatast a szakiranyu oktatas koveti.
A képzések kozott megkiilonboztetiink (1) iskolarendszerben (4 szakképzésrdl szolo 2019. évi LXXX.
torvény) és (2) iskolarendszeren Kiviil (4 felndttképzésrdl szolo 2013. évi LXXVII. térvény) oktathatd
képzéseket.
Szakmai oktatas - az iskolarendszerben (1): nappali és esti (munka melletti, felnéttek szamara
biztositott) képzésre is van lehetdség. Ez utobbi esetben a képzési idé rovidebb. Az iskolarendszerben
torténd képzés jelentds eredménye, hogy a képzési koltség nem terheli sem a tanul6t, sem a munkaltatot.
Szocialis alapszakmak: Szocialis és rehabilitaciés szakgondozo, Szocialis és mentalhigiénés
szakgondoz6, Szocialis €s gyermekvédelmi szakasszisztens, Szocialis apolo és gondozo, Gyermek és
ifjusagi feliigyel6, Kisgyermekgondozo, -neveld.
Szakmai képzés - az iskolarendszeren Kiviili szakképzések (2): Demencia gondozd; Szocialis
gondozo és apold; Gyermek- és ifjusagi feliigyeld.

Feladatelldtdashoz kapcsolodo tanfolyami jellegii képzés:
Az egyes szocidlis szolgaltatdasokat vegzdk képzéserdl és vizsgakdvetelmenyeirdl szolo 81/2004. (IX. 18.)
ESZCSM rendelet alapjan az adott munkakor betoltésére jogosité szakképesités megléte mellett a



munkakdrhoz kapcsolodo specialis tevékenység végzéséhez és az ellatas megszervezéséhez sziikséges
szakmai ismereteket, kompetenciakat biztosito képzéscket (1) foglalja magaba. A rendelet az alabbi
terlileteken rendel el specialis munkakor betoltéséhez sziikséges (tanfolyami jellegli) képzési
kotelezettséget:

a csaladsegités vonatkozasaban az addssagkezelési tanidcsadd; a tdmogatd szolgdlat; a falu- és
tanyagondnoki szolgalat vonatkozasaban a falu- és tanyagondnoki; a k6zdsségi pszichiatriai ellatas; a
komplex tamogatasi sziikségletmérd; az dvodai és iskolai szocialis segitd; a szocialis diagnozist készitd
esetmenedzser; szenvedélybetegek kdzosségi ellatasa és alacsonykiiszobii ellatasa; a fogyatékossagiigyi
tanacsado; az utcai szocialis munka.

A helyettes sziilok, a nevelosziilok, a csaladi napkozit miikodtetok képzésének szakmai és
vizsgakovetelményeirdl, valamint az 6rékbefogadds eldtti tandcsadasrol és felkészité tanfolyamrol szolo
29/2003. (V.20.) ESzCsM rendelet alapjan szervezett képzések (2):

A helyettes sziil6i és a nevel9sziil6i tanfolyamot megelézden a jelentkezok dontés-el6készit programon
vesznek részt. A dontés-elokészitd program célja a nem vér szerinti csalddban nevelked6 gyermekekre
¢s a befogado sziilbkre vonatkozd alapvetd ismeretek ataddsa, valamint annak eldontése, hogy a
jelentkez6 alkalmas-e befogadd sziilonek: NevelOsziild dontés-eldkészité program; Neveldsziilo
tanfolyam; Helyettes sziil6 dontés-elokészitd program; Helyettes sziil6 tanfolyam.

1. Agazati képzések: (A szocidlis dgazati képzésekrdl és vizsgakovetelményekrdl szolo
14/2022. (1V. 29.) EMMI rendelet)

a) Gondozo képzések:

Ezek specialis tudast biztosito képzések a szakiranyi szakképzettséggel rendelkezé munkavallalok
szamara. Az itt biztositott tudas elsajatitdsaval a célcsoport vonatkozasaban specialis ismeretek
megszerzésére nyilik lehetdsége a kiilonb6z6 munkakorokben dolgozd szakembereknek (szakmai
eloképzettséghez kotott képzések: demenciaval é16k gondozoja, autista személyek gondozodja).

b) Segito képzések, mint a tudasdtadds uj, innovativ modszere:

Szakiranyt szakképzettséggel nem rendelkezd személyek kompetencia bovitését biztositd képzések. A
segitdo képzések szakképzettséget mem adnak, de megfeleld szakmai tudast kinalnak a
munkavallaléknak a mindennapos feladatellatashoz. A segitd képzést elvégzo személyek a szakképzett
munkaeré munkajat kompetens modon tudjak segiteni, és az igénybevevd biztonsagos ellatasaban
hatékonyan részt tudnak venni. A képzés a miniszter altal jovahagyott képzési program alapjan torténik.
A segit6 képzéseknek koszonhetden a szakképzetlen személyek kompetencidjanak, szakmai ralatasdnak
¢s célcsoport specifikus ismereteinek bovitése egységes szabalyok és egységes szakmai tartalom mentén
valosul meg (szakmai eloképzettséget nem igénylo képzések: az idés személyek segitdje; a fogyatékos
személyek segitéje; a pszichiatriai betegek, szenvedélybetegek, hajléktalan személyek segitdje.

A Gondoskodaspolitikai agazatban dolgozé szakképzett munkatarsaknak tovabbképzési
kotelezettsége van, a betoltott munkakor mentén differencidlva a dolgozék vagy vezetoképzésre
vagy tovabbképzésre kotelezettek.

V. Vezetdképzés: (A vezetdi megbizdssal rendelkezé szocidlis szolgadltatast nyujto személyek
vezetoképzésérol szolo 25/2017. (X.18) EMMI rendelet)

A személyes gondoskodast nyujtdé szocialis tevékenységet végzo, vezetdi megbizassal rendelkezo
személyek tovabbképzési kotelezettségiiket tin. vezet6képzés elvégzésével teljesitik. A vezetdi
megbizas feltétele az alap vezetdképzésen vagy mester vezetOképzésen, majd meghatarozott
1d6k6zonként megujitd képzésen valo részvétel.

V. Tovabbkeépzés: (A személyes gondoskodast végzo személyek tovabbképzésérdl és a szocialis
szakvizsgarol szolo 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet /a tovdabbiakban: Tovabbképzési
rendelet/)



A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdasokrol szolo 1993. évi III. torvény és a Tovabbképzési
rendelet hatarozza meg az agazatban foglalkoztatott munkavallalok tovabbképzési
kotelezettségét. A személyes gondoskodast nyujtdo szocialis tevékenységet végzoé, szakmai
munkakdrben dolgozd és a képesitési eldirasoknak megfeleld szakképesitéssel rendelkezd személy
négyéves ciklusokra bontva szakmai tovabbképzésben koteles részt venni.

Szakmai tovabbképzések tipusa harmas besorolas alapjan hatarozhaté meg: a kételez6, munkakorhoz
kotott, valaszthato tovabbképzések szerint.

Kotelez6 tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely a teljes 4gazat tekintetében sziikséges,
lényeges alapkompetenciak megszerzésére iranyul;

Munkakérhoz kotott tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az adott munkakorhdz,
illetve az adott munkakdr esetében érintett ellatotti csoportokhoz kapcsolédd specidlis,
modszerspecifikus ismeretek megszerzésére iranyul;

Valaszthato tovabbképzés: olyan szakmai tovabbképzés, amely az egyéni érdeklodés
figyelembevételével az 6nismeret, az egyéni kompetenciak vagy egyéb specialis ismeretek megszerzését
célozza.

Tovabbképzés tipusa Elérhet6, mindsitett tovabbképzések
szama
Kotelez6 tovabbképzés 12 db
Munkako6rh6z kotott tovabbképzés 65 db
Valaszthat6 tovabbképzés 340 db




