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A JÖVEDELMI HELYZET ALAKULÁSA
AZ ELMÚLT NYOLC ÉVBEN A KÖZSZOLGÁLATI KERESETEK REÁLÉRTÉKE
DRASZTIKUSAN CSÖKKENT.

ENNEK OKAI:

- AZ ILLETMÉNYALAP NYOLC ÉVE VÁLTOZATLAN,

- MEGSZŰNT A 13. HAVI JUTTATÁS,

- JUTALMAZÁSRA NINCS FORRÁS,

- JELENTŐSEN CSÖKKENTEK VAGY MEGSZŰNTEK A BÉREN KÍVÜLI
JUTTATÁSOK,

- A TÚLMUNKÁÉRT DÍJAZÁS NEM JÁR.
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KÖZSZOLGÁLAT FINANSZÍROZÁSA 
2011-20162011-2013 KIVONÁS -1400 MILLIÁRD

2014 BÉRINTÉZKEDÉS +234 MILLIÁRD

2015 ÉLETPÁLYÁK +94 MILLIÁRD

2016 ÉLETPÁLYÁK + BÉRINTÉZKEDÉS +186 MILLIÁRD

2017 ÉLETPÁLYÁK + BÉRINTÉZKEDÉS +202 MILLIÁRD

2012-2016 BÉRKOMPENZÁCIÓ +190 MILLIÁRD

6 ÉVI SALDÓ KB.-500 MILLIÁRD
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KTTV ILLETMÉNYRENDSZER 
FELSŐFOKÚ ISKOLAI VÉGZETTSÉGŰ KÖZSZOLGÁLATI TISZTVISELŐK

Besorolási fokozat 
megnevezése Fizetési fokozat

szolgálati 
jogviszony 

időtartama (év) Szorzószám

A jelenleg 
hatályos bruttó 

illetmény 
összege

Gyakornok 1 0–1 3,1 119 815
Fogalmazó 2 1–2 3,2 123 680

3 2–3 3,3 127 545
Tanácsos 4 3–4 3,5 135 275

5 4–6 3,7 143 005
6 6–8 3,9 150 735

Vezető-tanácsos 7 8–10 4,2 162 330
8 10–12 4,4 170 060
9 12–14 4,6 177 790
10 14–16 4,8 185 520

Főtanácsos 11 16–19 5,1 197 115
12 19–22 5,2 200 980
13 22–25 5,3 204 845

Vezető-főtanácsos 14 25–29 5,6 216 440
15 29–33 5,7 220 305
16 33–37 5,8 224 170
17 37 év felett 6,0 231 900
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KTTV ILLETMÉNYRENDSZER
KÖZÉPISKOLAI VÉGZETTSÉGŰ KÖZSZOLGÁLATI TISZTVISELŐK

Besorolási fokozat 
megnevezése

Fizetési 
fokozat

Szolgálati 
jogviszony 

időtartama (év) Szorzószám

A jelenleg 
hatályos bruttó 

illetmény 
összege

Gyakornok 1 0–2 1,79 69 184
Előadó 2 2–4 1,9 73 435

3 4–6 2,0 77 300
4 6–8 2,2 85 030
5 8–10 2,25 86 963
6 10–12 2,3 88 895

Főelőadó 7 12–15 2,5 96 625
8 15–18 2,6 100 490
9 18–21 2,65 102 423

10 21–24 2,7 104 355
11 24–27 2,8 108 220
12 27–29 2,85 110 153
13 29–31 2,9 112 085

Főmunkatárs 14 31–33 3,3 127 545
15 33–35 4,0 154 600
16 35–37 4,2 162 330
17 37 év felett 4,4 170 060
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KJT ILLETMÉNYRENDSZER 2017. 
ÉVBEN

Fizetési Fizetési osztályok
fokozatok A B C D E F G H I J

1. 69 000 77 000 78 000 79 000 89 000 122 000 127 000 129 500 142 000 154 500
2. 70 208 78 348 79 560 80 975 91 448 126 270 131 445 135 975 148 390 163 770
3. 71 415 79 695 81 120 82 950 93 895 130 845 136 208 142 450 156 555 175 358
4. 72 623 81 043 83 070 84 925 97 010 135 420 140 970 148 925 165 785 186 945
5. 73 830 82 390 85 020 86 900 100 125 139 995 145 733 155 400 176 435 198 533
6. 75 038 83 738 86 775 88 875 103 240 144 570 150 495 163 170 187 085 210 120
7. 76 418 85 278 88 725 91 048 106 578 149 145 155 258 172 883 197 735 219 390
8. 77 798 87 780 90 675 93 813 109 915 154 330 161 608 182 595 208 385 229 046
9. 79 350 90 283 93 210 96 775 113 253 159 515 169 228 192 308 216 905 238 703
10. 80 903 92 978 95 940 99 738 116 590 166 835 177 165 202 020 225 425 248 359
11. 82 455 95 673 98 865 102 700 119 928 174 155 185 103 210 438 233 945 258 015
12. 84 008 98 368 101 790 105 663 122 598 181 475 193 040 218 855 242 465 267 671
13. 85 560 101 063 104 715 108 625 125 268 188 795 200 978 227 273 252 405 278 486
14. 87 113 103 950 107 640 111 588 128 383 196 115 208 915 235 690 262 345 289 301
15. 88 665 106 838 110 565 114 550 131 498 203 435 216 853 244 108 272 285 300 116
16. 90 218 109 725 113 490 117 513 134 613 210 755 224 790 252 525 282 225 310 931
17. 91 770 112 613 116 415 120 475 137 728 218 075 232 728 260 943 292 165 321 746

6.



ÉLETPÁLYÁK ÉS BÉRINTÉZKEDÉSEK

2013. BÍRÓI – ÜGYÉSZ BÉRRENDEZÉS 16.100 FŐ

2013.-2014. PEDAGÓGUS ÉLETPÁLYA 168.000 FŐ

2015. RENDVÉDELMI ÉLETPÁLYA 76.600 FŐ

2016. ÁLLAMI TISZTVISELŐ ÉLETPÁLYA 16.800 FŐ

2016. NAV ÉLETPÁLYA 22.400 FŐ

2016. EÜ BÉRFEJLESZTÉS 95.000 FŐ

2017. KORMÁNYHIVATALOK 16.600 FŐ

2017. SZOCIÁLIS BÉRFEJLESZTÉS 89.000 FŐ

ÉLETPÁLYÁK ÉS BÉRINTÉZKEDÉSEK : 500.500 FŐ  
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EREDMÉNY ?

A KÖZSZOLGÁLATI JOGVISZONYBAN DOLGOZÓK LÉTSZÁMA KB. 710 –
720 EZER FŐ

38%=270 EZER FŐ NEM A REÁ IRÁNYADÓ

ILLETMÉNYTÁBLA SZERINTI FIZETÉST KAP

78 EZER FŐ MINIMÁLBÉRT: NETTÓ 91.700 FT= KB. 295-300 EURO

192 EZER FŐ A SZAKMUNKÁS BÉRMINIMUMOT: NETTÓ 120.033
FT = KB. 385- 390 EURO
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TÁRGYALÁSOK SZTRÁJK ELŐTT
1.) 2014. JÚLIUS – 2015. MÁJUS

ÖT TÁRGYALÁS A „BAKONDI BIZOTTSÁGBAN” EREDMÉNY: 2015. 07.01 HATÁLYBA LÉPETT A
(KÖZSZOLGÁLATI) RENDVÉDELMI ÉLETPÁLYA TÖRVÉNY. ÁTLAG 30% BÉREMELÉS! ÉS FOLYT.
KÖV.

2.) 2015. JÚLIUS 8. OKÉT PLENÁRIS ÜLÉSEN VARGA MIHÁLY SZEMÉLYESEN NYILATKOZIK
ARRÓL, HOGY 2016. JÚLIUS 1.-ÉN HATÁLYBA LÉP A CIVIL KÖZSZOLGÁLATI ÉLETPÁLYA
TÖRVÉNY.
ÍGÉRET: 30%-OS BÉREMELÉS. FORRÁS: 37,8 MILLIÁRD A KÖLTSÉGVETÉSBEN.

3.) 2015. DECEMBER 23.!!!
KORMÁNY - ELŐZETES EGYEZTETÉS NÉLKÜL - TÖRLI A KÖZSZOLGÁLATI ÉLETPÁLYA
PROGRAMOT!
„KARÁCSONYI AJÁNDÉK A KÖZSZOLGÁLATI TISZTVISELŐKNEK”?

4.) 2016. JANUÁR KÉF ÜLÉS
KÖZSZOLGÁLATI ÉLETPÁLYA HELYETT ÚJ JOGÁLLÁSI TÖRVÉNY (ÁTTV.)
ÚJ BÉRRENDSZER CSAK A JÁRÁSBAN – 2017.-BEN A MEGYÉBEN – 2018-BAN??? – KÖZPONTI
IGAZGATÁSBAN.
ÖNKORMÁNYZATI KÖZTISZTVISELŐKNEK SEHOL – SEMMIKOR - SEMMILYEN
BÉRINTÉZKEDÉS!

5.) 2016. ÁPRILIS 30 MKKSZ XI. KONGRESSZUS
EGYHANGÚ DÖNTÉS A SZTRÁJK SZERVEZÉSRŐL
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MKKSZ AKTIVITÁSOK
2016. JÚLIUS 1.-ÉN: ÖNÁLLÓ TÖRVÉNYJAVASLAT AZ
ÖNKORMÁNYZATI KÖZTISZTVISELŐK ÉLETPÁLYÁJÁRA

2016. ŐSZ: ÖNET KEZDEMÉNYEZÉS A POLGÁRMESTERI DÍJAZÁS
EMELÉSÉRE ÉS AZ ÖNKORMÁNYZATI KÖZTISZTVISELŐK
BÉRFEJLESZTÉSÉRE

2016. DECEMBER 04: LÁZÁR JÁNOS MINISZTER TÁJÉKOZTATÁSA
SZERINT A KORMÁNY 2017. JANUÁR VÉGÉIG DÖNT A
„JOGOS” BÉRIGÉNYRŐL

2017. FEBRUÁR 07: LEVÉL LÁZÁR JÁNOSNAK
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KÖZTISZTVISELŐI SZTRÁJK KÜLÖN 
SZABÁLYAI

SZTRÁJKOT CSAK OTT LEHET SZERVEZNI AHOL SZAKSZERVEZET 
MŰKÖDIK

A SZTRÁJK SZERVEZÉSÉNEK FELTÉTELE: - A MUNKAVÁLLALÓK TÖBB MINT 
50%-A ÍRÁSBAN NYILATKOZIK ARRÓL, HOGY EGYETÉRT A SZTRÁJK 
SZERVEZÉSSEL.

SZOLIDARITÁSI SZTRÁJK NEM SZERVEZHETŐ.

A SZTRÁJK NEM AKADÁLYOZHATJA AZ ÜGYFELEKET A 
HALASZTHATATLAN ÜGYEK INTÉZÉSBEN.
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SZTRÁJK KÖVETELÉS
30%-OS ÁLTALÁNOS BÉREMELÉS 2016. OKTÓBER 1-TŐL :

- ÖNKORMÁNYZATI KÖZTISZTVISELŐKNEK

- ÜGYKEZELŐKNEK

- TECHNIKAI DOLGOZÓKNAK

MINDEZEK FORRÁSIGÉNYE 22.4 MILLIÁRD FORINT.
- EGYSÉGES ELŐMENETELI ÉS JAVADALMAZÁSI RENDSZER

AZONOS KÖVETELMÉNYEKHEZ AZONOS FELTÉTELEK AZ 
ÁLLAMI ÉS AZ ÖNKORMÁNYZATI KÖZIGAZGATÁSBAN
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MKKSZ JAVASLAT

• 30%-OS ÁLTALÁNOS BRUTTÓ
BÉREMELÉS

• ILLETMÉNYALAP EMELÉS: 60.000 FT-RA

• ÉLETPÁLYA TÖRVÉNY AZ ATTV
MINTÁJÁRA
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ÖNKORMÁNYZATI SZTÁRJKOK

időpont Sztrájkban
résztvevő 

hivatalok száma

Sztrájkban résztvevő 
köztisztviselők száma 

(fő)

Eredmény, következmény

Első 2016. 06.22 97 5515 Módosították a Kttv.-t
az önkormányzatok önállóan 
állapíthatják meg az 
illetményalapot

Második 2016.09.14 105  4700 A kormány minden megkeresést 
válasz nélkül hagyott

Harmadik 2017.07.17 102 5914 Sztrájk tárgyalás a 
Belügyminisztériumban

Negyedik 2018.01.12 
és15

98 6854 A kormányzat választási, 
politikai akciónak minősítette a 
sztrájkot

Ötödik 2018. 02.15-
16 és 19

112 7312 Tárgyalás a FIDESZ 
Frakcióvezetővel,
Sztrájktárgyalás a BM-ben
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SZTRÁJK TANULSÁGOK 
• ENNEK A SZTRÁJKNAK NEM A VÉGREHAJTÁSA HANEM A MEGHIRDETÉSE JELENTETTE AZ

IGAZI ÁTTÖRÉST. MEGTUDHATTUK A SZTRÁJK NEM „ÖRDÖGTŐL” VALÓ.

• EZ A SZTRÁJK TÖRTÉNELMI ÉRTÉKŰ, MERT MAGYARORSZÁGON SOHA SEMMIKOR
NEM SZTRÁJKOLTAK ÖNKORMÁNYZATI DOLGOZÓK.

• A MAI MAGYARORSZÁGON IS VAN MUNKAVÁLLALÓI AKARAT AZ ÉRDEK
ÉRVÉNYESÍTÉSRE. EZ A SZTRÁJK TÖRVÉNY SEM TUDJA MEGAKADÁLYOZNI A TÖRVÉNYES
SZTRÁJK SZERVEZÉSÉT.

• NEM A MUNKABESZÜNTETÉS, HANEM A TÁRGYALÁS A FŐ CÉL.

DE A KORMÁNY ERRE NEM HAJLANDÓ! VAGY MÉG IS?

HOGYAN TOVÁBB?? 
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SZTRÁJKON TÚL?
AZ ERŐPRÓBA FOLYTATÓDIK

• MÁR NEM (CSAK) A BÉR: AZ ÖNKORMÁNYZATI LÉT A TÉT!!!

• MAGÁTÓL KIÜRÜL A KISTELEPÜLÉSI ÖNKORMÁNYZAT?

• HA NINCS HIVATAL, NINCS ÖNKORMÁNYZAT!!!

• KÖZPONTOSÍTÁS: JÖN A JÁRÁSI ÖNKORMÁNYZAT?

• TÁRGYALÁSI HALOGATÁS.

KI MONDJA MEG MI FÁJ IGAZÁN?!
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KÖSZÖNÖM FIGYELMÜKET!  

MAGYAR KÖZTISZTVISELŐK, KÖZALKALMAZOTTAK

ÉS KÖZSZOLGÁLATI DOLGOZÓK SZAKSZERVEZETE (MKKSZ)

LEVÉLCÍM: H-1146 BUDAPEST XIV., ABONYI UTCA 31.

TELEFON: (36-1) 338-4002 

E-MAIL: MKKSZ@MKKSZ.ORG.HU

HONLAP CÍMÜNK: WWW.MKKSZ.ORG.HU

FACEBOOK: HTTPS://WWW.FACEBOOK.COM/MKKSZ
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