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Kiadja a Magyar Koztisztviselok, Kozalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozok Szakszervezete

AZ OKET KOLTSEGVETESI TARGYKOREINEK EGY RESZE ATKOLTOZOTT AZ
ADOTORVENYBE

A MINIMALBER TEMAJA A KEF-RE IS TARTOZNA, DE A FORUM AUGUSZTUSIG NEM
UL OSSZE

A Munkavallaléi Oldal (MVO) felfogasa szerint az el6z6 OKET iilésen megszakitott
koltségvetési targyalas folytatodott junius 25-én, 14.00-6rakor, 6sszesen szazhusz percben.
A Kormanyzati Oldal nyilvanossagra nem hozhato tablazatokkal és rovid irasos anyaggal is
segitette a munkat. Sietni kellett, mert délutdan négytél mar a VKF Ulésezett a
Pénzugyminisztérium Pénztartermében.

NAPIREND ELOTTRE IS JUTOTT NEHANY VADONATUJ PROBLEMA

A 2051/2018 >TITKOS< KORMANYRENDELET LETSZAMZARLATOT RENDELT EL A
KOZIGAZGATASBAN

AZ Orszagos Kbzszolgalati Erdekegyezteté Tanacs hétfsi lilése tehat a 06.13-i folytatasaként
értelmezhetd, és mostanra talan tényleg tobbet tudtak a konféderaciok vezetbi a Kormany
koltségvetési terveirdl, mint el6z6leg. Am maga a Kormany sem tétlenkedett mindenben; okot
adva igy egyes témak napirend elétti felvetésére.

Az oldalakat Simon Attila Istvan helyettes allamtitkar, Gyergyak Ferenc, a TOOSZ fétitkara,
valamint Fehér Jézsef, az MVO Ugyvivdje képviselte. A felek tudomasul vették az id6korlatot.

NAPIREND ELOTT

Fehér Jozsef (MVO) arra kényszertlt, hogy a hivatalos napirend targyalasa elétt

1. Felidézze, legutobb arra kérte Simon Attila Istvan helyettes allamtitkart, jarjon kdzbe
a Kozszolgalati Erdekegyezteté Férum érdemi tevékenységének beinditasa
érdekében. Mi varhato ezen a téren? — tette fel a kérdést,

2. Emlékeztetett, hogy az MVO fenntartja javaslatat, hogy a 2019. évi koltségvetésben
rendezzék az eddig kimaradtak (161 ezer dolgozd helyzete 9-10 éve valtozatlan)
jogallasi és bérezési viszonyait,

3. Legyen kiemelt téma itt, és a KEF mielébbi (ilésén a minimalbér és a szakmai

bérminimum, valamint a munkavallaléi oldal javaslatara a diplomas bérminimum,

mint a kozszolgalat valamennyi bértablajat meghatarozé vetitési alap, garantalt
minimum és diplomas minimum,

Egyeztetéseinket ki kell terjesztenuink a tervezett adétorvényre,

Altalanos targyalasra szélitjuk fel Varga Mihaly miniszter urat, akit 2018 juniusa

utan idevarunk, minisztériuma pénztartermébe,

6. Végezetiil magyarazatot kériunk, és a hibazastél 6va intjik a Kormanyzatot,
hiszen pénteken, 06.22-én, a 2051/2018 >titkos< hatarozataval létszamzarlatot
rendelt el a teruleti és kozponti kozigazgatasban.
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Simon Attila Istvan valaszaban jelezte, az adott tertletért felel6s helyettes allamtitkar még
killszolgalaton van, a KEF beindulasa augusztus elétt nem varhatd. * Az eddigi
bérintézkedésekbdl kimaradtakrél a pontosabb adatok az OKET munkabizottsagatél 06.26-
tol varhatok, ezek atadasat a kormanyzat vallalja. * Az adétorvényekkel kapcsolatos MVO
észrevételeket (cafetéria, 25 év elbtti és 55 év utani kedvezmények, stb.) kozvetitik a
dontéshozoknak. * A 2051/ ,nem nyilvanos” kormanyrendeletrdl a kbzigazgatasi |étszamstop
kérdésében jot mondani nem lehet; ha nem tud rdla, akkor sajat képét rombolja, ha reagal ra,
szabalyokat sért.

Fehér Jozsef ez utdbbi megjegyzésre valaszolva kijelentette; az intézkedés eredmények
helyett komoly karokat fog okozni.

NAPIREND:

1. Tajékoztatas és konzultacio a 2019. évi koltségvetési torvénytervezetrdl

dr. Adorjan Richard, a PM helyettes allamtitkara szobeli tajékoztatassal egészitette ki a
megkuldott anyagokat, és jelezte, hogy a fejezeti konyveket pénteken (06.22.) atadtak a
parlamenti bizottsagoknak.

Fehér Jozsef megkdszonte a kapott adatokat, gratulalt az allami mikddés null szaldos
egyenlegéhez, s utalt a VKF két 6ra mulva varhaté Ulésére, ahol a munkaltatok varhatdéan
ismét szova teszik a szerintik tulméretezett magyar kozszolgalat méretét és létszamat.
Azonban éppen a legfrissebb allami adatok bizonyitjak, hogy a 4.4 milli6 munkavallalobal
legfeljebb hétszazezer (680 ezer f6) lehet a kdzszféra dolgozoja, ez pedig 16 %, ami az
OECD 18%-0s atlagadata alatt van joval.

A konfoderaciok megvizsgaltak a kapott szamokat, amelyek nem igazoltak a szdveges
kijelentéseket. A koltségvetés 2019. évi tervezetében az agazati szamokbdl azonosithatatlan
az allitélagos 7.3 %-os atlagos bérndvekedés a kdzszféraban, ami realértékben is legalabb
4 szazalékot jelentene. Nem zarnak a sorok, nem all 6ssze a részek sora tételesen. Modern
Falvak projekt nincs is.

A mar meglévé életpalyak részeként idéaranyosan varhato tovabbi Iépések fedezete nem
lelhetd fel, csak harom agazat esetén van konkrét szam, az inflacids |éptetés egyediil az ASZ-
nal szerepel, a szocialis, a kdzponti igazgatasi, az oktatasi, az egészségugyi teruletekre a
terv belathatatlan. A Kttv. alatt az illetményalap tovabbra is 38 650 Ft. - ez mar a 31 Ft-os
napidijnal is sulyosabb kovdlet.

Gyergyak Ferenc az donkormanyzati szdvetségek nevében a tavaly augusztusi ajanlatot
ismételte, hogy tlzoltas jelleggel, atmeneti intézkedésként a dolgozonkénti 4.5 millios
atalanyt a kormany emelje 5.5 milliéra az dnkormanyzatok finanszirozasaban. Kovetelte a
mivelddési intézmények minimalis tamogatasat 20 %-kal ndvelni, hogy a konyvtarak,
k6zdsségi hazak nyitva maradhassanak!

Jelezte, hogy az addszabalyok tervezett modositasai kedvezétlen eredményre vezethetnek,
problémas lehet a Szép-kartyak kistelepulési bevaltasa, a nyugdijpénztari, a lakashiteles, a
tanévkezdési és az étkeztetési, valamint a céges kdzlekedési bérlet tertletén erés zavarok
jéhetnek, a munkavallalokat tizezres veszteségek fenyegetik a cafetéria szabalyok valtozasai
miatt.



Emelni kell a szocialis tizel6, a kiegészité bérrendezési, a rendkivili kdzségi tamogatas
keretdsszegeit legalabb 6tven szazalékkal! A tervezett 11 milliardos névekmény elosztasara
a palyazat rossz eszkdz, vannak alapadatok, normativitas kell ezen a tertleten! — mondotta.

Simon Attila Istvan valaszaban ismertette, hogy a kozigazgatasban 2018.januar — aprilis
idészakaban 13. 2 % bérndvekedés realizalédott.

A palyazat rossz szd, a BM-nek egy er6sen normativ karakter( eljarassal kell kiosztania majd
a 11 milliardot a gyenge dnkormanyzatok dolgozoinak bérrendezésére. Nem kell aggddni,
lesz pénz, még csak most kezdédnek a bértargyalasok, a koltségvetés tartalékaiban ott van
a fedezet.

Dr. Adorjan Richard elismerte, hogy az atadott tablazatokban dsszesitési hibak voltak, ezért
nem talalta meg az MVO a 84.9 milliard 6sszesithet6 kdzszolgalati bérnévekményt. Elismerte,
hogy a Modern Varosok program 135 milliardja a Miniszterelnokség fejezetében ott van, mig
Modern Falvak projekt nincs, de a Kormany birtokolja az uj eléiranyzatok létesitésének jogat.

Valéban, a Kttv. alatt ndévekmény sehol nincs, de van szamszer(sitett ndévekmény a
rendvédelemnél (12.4 milliard) a valéban aprébb, szerényebb tételek olvashatok a 268-69
oldalakon, és ott van a kdzponti kormanytisztviseldi rendezésre betervezett 51.9 milliard forint
is.

Boros Péterné, az MKKSZ elndke szerint lathaté a Kormany igyekezete, de az
érdekvédelem nem makroban és nem atlagban, hanem egyénenként és sorsonként kell
elszamoljon megbizoival. Mikdzben évtizedes lemaradasokat probalunk megoldani, itt
napjaban uj feszultségek szlletnek, elég csak a friss addtervekre pillantani. Az iskolakezdés,
a céges bérlet, a lakasrészlet tigyében nem lehet diktatumokkal formailni - és f6leg nem lefelé
— az életkilatasokat. Ezekrdl targyalni kell!

Lehet itt plusz 13 szazalékos bérkiaramlasrol beszélni, de azt csak néhany szaz EU forrasok
kiosztasaban érdekelt minisztériumi ember kapta, mig az Onkormanyzatokban tizezrek
éhbérért még mindig a helylikodn vannak. A kdzszféra 680 ezer engedélyezett munkahelyén
161 ezer tiz éve semmit nem kapott. Jollehet 2015 6ta nincs pontos adat, de a becslésiink
szerint 80 ezer f6 minimalbért kap, nem a tabla szerinti bérét, 210 ezer bérminimumot
kap, ez egyiitt a teljes létszam harmada, a lehetséges legkisebb bérrel! Ez a valésag,
nem a minisztériumi vezérkar bérével eltorzitott atlag.

Mi minden vonatkozasban csaladbarat munkahelyeket szeretnénk, ebben benne van a mélté
bér, amibél eltarthatd a csalad.

Mindenképp tul kell Iépni az agazati, megosztd, egymassal szembe fordité Iépéseken.
Itt egy kozos metszéponton, valamennyi munkahelyre érvényes atfogé szerkezeti
megoldas kell; az alap, a vetitési alap a minimalbér kell legyen, garancialis pont a
bérminimum és uj de halaszthatatlan elemként a diplomas bérminimum 230 ezer
forintja tartana a tablak szerkezetét.

Az id6 és arendezetlenség miatt ma mar ott tartunk, hogy egy 60 ezer forintos illetményalapot
feltételezve is az alsd kategoriak nem érnék el a mai minimalbért! Mi lehet ennél
beszédesebb?

A TOOSZ 5.5 millios javaslata atmeneti megoldas lehet, de mi nem csak finanszirozast, de
garanciakat is keresunk.



Atfoqo jogallasi, elémeneteli és bérezési rendezést, garanciakat koveteliink!

Es el6re szélunk! Es elére 6vunk attél, hogy a kdzponti teriilet rendezésekor az allami
tisztvisel6k mintajat kovessék, ahol a fonok joga tul erés, a munkavallalék jogahoz
képest, ahol a mindsités széls6séges eredményre vezethet.

Az egyeztetés véleményazonossagot hozott az OO és az MVO képviseldi k6zott abban,
hogy az onkormanyzati tisztvisel6k helyzetét a valasztasok el6tt kimunkalt jogszabalyi
keretekben kell rendezni.

Simon Attila Istvan zarszavaban védte a Kormany dontéseit, igérte az Uzenetek atadasat,
és az egyeztetés folytatasa mellett kotelezte el magat.

Budapest 2018.06.26. Boros Péterné



