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Kiadja a Magyar Koztisztvisel6k, K6zalkalmazottak és Kozszolgalati Dolgozék Szakszervezete

SULYTALAN BESZELGETESEK ERDEKEGYEZTETES HELYETT

A KEF utan az OKET féruman is befagynak az iigyek

2016. marcius 9-én az NGM Kdnyvtar-termében iilésezett az Orszdgos Kozszolgalati Erdekegyeztets
Tanacs (OKET). A Tanacs a Munkavallaléi Oldal (MVO) térekvései ellenére esetlegesen, munkaterv és
rendezett allasi munkabizottsagok nélkil, a Kormany belatdsanak megfelel6en alkalomszer(en, vagy
alkalmanként mikodik.

Az Kormanyzati elGterjeszt6k a targyaldsi napirendek egyikéhez sem kapcsoltak irdsos
dokumentumot.

Az OKET immar harmadszor (lésezett, a munkajaért a Kormanyzat részérél felelGsCseresnyés Péter
munkaerd piaci llamtitkdr kinevezése 6ta, amelyen O el8szor vett részt.

Erdekesség, hogy a kibocsatott meghivé kiemelten plenaris Glést emlit, de a munkajogi, jogéllasi
kérdéskorre, vagy a statisztikai kérdésekre MVO 3ltal javasolt munkabizottsdgok feldllitasa késik.
Dolgozik viszont a bérkompenzacidk kivezetésének maddjat keres6 munkabizottsag, amely a két
minisztérium altal készitett javaslatokkal marcius 17-én fog taldlkozni.

Magdt az Ulést Cseresnyés Péter rovid bemutatkozdssal kezdte, s kimentette magdat az eddigi
tdvolmaradasért. Elnokletével indult és Kovdcs Zoltan dllamtitkdar szébeli el6terjesztésében
targyalhato

Elsé napirend:

Konzultdcio a kézszolgdlati foglalkoztatdssal kapcsolatos kormdnyzati célkitiizésekrél, tervezett
kormadnyzati intézkedésekrél — cimmel.

Kovécs Zoltan az elézményeket felidézve arra a folyamatra koncentrélt, amelyben az Allamreform2
Bizottsag 2015 decemberi dontése utan felhagytak az egységes jogallasu és bérezés( tisztviselGi-
kormdnyhivatalnoki modell kialakitasaval, és mar ekkor ,felmeriilt problémaként, hogy az
onkormanyzati tisztvisel6k nem keriilnek be a rendszerbe”. igy alakult, hogy a kiilénbdz6 fegyveres,
rendvédelmi és honvédségi statuszokra ,szétszalaztak” a modellt, s hogy most egyrészt csak a jarasi
kormanyhivatali dolgozék szamara ajanlanak furcsa megoldast (az allami tisztvisel6 karrdl szélo
torvényjavaslattal), és ezzel fligg 6ssze a 73 hattérintézmény varhato sorsa is.

Kovacs Zoltan teriileti kozigazgatasért felelSs adllamtitkdr megismételte, hogy a jelenlegi elképzelések
mogott nincs kormanyzati dontés, ezek ma a jardsi szint megerdsitését irdnyozzak el6, mig a
valdjaban 91 hattérintézmény sorsat alapvet6en a minisztériumokba, vagy a hatésagi jelleglieket a
megyei kormanyhivatalokba integralnak.



Kijelentette, hogy a kozszolgalatbdl kivezeté 10 millids ,elbocsatds” nem lesz bevezetve. Most 16
ezer fének varhatd helyzetjavulas, a jarasokban, a tovabbi 30-35 ezer kormanytisztvisel6 kovetkezhet
2017-ben —tette hozza!

A hattérintézmények sorsardl legfeljebb elvek ismertek- mondotta. Semmiféle déntés nincs —
hangsulyozta. A hatdsagi jellegliek formailag igen, de lényegiikben nem valtoznak, a legtdbbjik
beolvad a minisztériumokba.

Az MVO e témdaban Kuti Laszlot bizta meg a szovivsi feladatokkal. AZ ESZT elndke széamos
konkrétumot emlitve utalt arra, hogy egyetemes értékek keriilnek veszélybe, ha a Foldtani (1876),
vagy Agrarkutatd (1896), esetleg a Meteoroldgiai (1871) Intézet felszamolasat fontolgatjak.

Egy kutatdintézet nem lehet minisztériumi f6osztaly, ezek ott beszorulnanak a hierarchidba. Nagyon
ugy tlinik, hogy, a nagy atszervezési diih nem latja; itt dgazati és aldgazati teriletek orszadgos
kozpontjait fenyegetik. Azokat a helyeket, ahol a szakmai hirfolyamok, a folydiratok, rendezvények
ért6 kezekben vannak, és ahol a nemzetkézi kapcsolddas tartalmi része zajlik.

Kuti Laszlé emlékeztetett arra a bicsaklasra, hogy az 1945 utdn alapitott intézetek, gyljtemények,
igazgatdsagok a minisztériumok mogé sodrddtak, noha a komoly kutatéhelyeknek tovabbra is az
MTA keretében, az MTA alatt kellene mUkodniik.

Kilon kitért a tdrsadalombiztositds, az egészségbiztositds intézményeire. Ezeknek ©nalld
rendszerekként és 6nfinanszirozé formdban kellene miikoddniik- szégezte le. Aggodalmat fejezte ki a
kulturdlis intézeteket, a gylijteményeket fenyeget6 ,bedaralds”miatt, ezeknek tdrsadalmi szerepét
mindig hajlamos volt alulértékelni a hatalom.

Természetesen minderrdl komolyan csak rogzitett, leirt elképzelések alapjan, szakmai egyeztetések
soran, felel6s targyalasokat lehetne folytatni, amelyekben az atszervezés és az érintett dolgozok
sorsa is tisztazodik. De valéjaban semmit nem tudunk. Egy leirt mondat sincs a kezlinkben a Kormany
szandékairdl. Ez komolytalan és méltatlan az OKET rendeltetéséhez. Ez egy orszagos érdekegyeztetd
forum, amelynek szerepét jogszabalyok garantaljak.

Koveteljik, hogy korrekt tajékoztatast kapjunk a varhatd dontésekrdl, és elvdrjuk, hogy az érintett
dolgozdkat a torvényeknek megfelel6en hivatalosan tdjékoztassak! A hireink ma arrél szélnak, hogy
maguk az intézmények vezetdi sem tudnak semmit.

Kovacs Zoltan allamtitkar vdlaszaban mindenek el6tt arra hivta fel a figyelmet, hogy a Kormany
szervezetalakitasi szabadsagat senki nem vonhatja kétségbe. A kutatdintézetekkel kapcsolatban nem
csak az MTA, de az egyetemek kotelékébe csatoldst is lehetségesnek latta.

Az Onkormanyzati Oldal képviselSje egyértelm(ien elutasitotta az altaluk marcius 2-d4n megismert
Allami TisztviselSi Kart 1étrehozé torvénytervezetet. Alldspontjuk szerint Magyarorszagnak egységes
szakigazgatdsra van sziikség! Allaspontjukat irasban is eljuttatjak a Kormdanyhoz

Boros Péterné— utalva az elSterjesztések hidnyara — ,beszélgetés”’-ben jeldlte meg azt, amit az OKET
végez, de sulytalan eszmecserének. Az Orszaggy(ilés a 2016. évi koltségvetésben 38 milliard forintot
biztositott az egységes kozszolgalati életpdlya bevezetéséhez. Most arrdl kaptunk tdjékoztatdst, hogy
az Allami Tisztvisel6i kar jogallasanak kialakitdésahoz nem egészen 11 millidrdot terveznek forditani.
Egyenl6re nem lathatd, hogy az egyéneket ez milyen mértékben fogja kedvezben, vagy éppen
ellenkezéleg érinteni. Az illetményalap még ezekben a tervezetekben is valtozatlan, ugyanakkor
megszlinik a cafetéria, eltorlik a képzettségi-, nyelvtudasi pétlékot, és Ujra sorolnak mindenkit az Uj
illetményrendszerben.



Kénytelen vagyok itt is rogziteni — mondotta, hogy a dolgozdi szegénység létrejott és terjed az allam
szolgdlataban. Latva azt ami itt folyik, ami hénapok éta torténik, mi Ujra megkérdezziik a tagjainkat;
mi a véleményik errdl, és, hogy van a benniik sztrajkhajlanddsag.

Mert valéjaban létszdmhidany van, 10 6ras napi munka, és ennek ellenére ezt a munkavallaléi kort
fenyegeti a 10% leépités! Mar nem el6szér hallok elképeszté atlagszamokat és hirt millids
kozalkalmazotti jovedelmekrdl. Ez csak arra j6, hogy eltakarja a kiskozségekben-,, a kistelepliléseken
dolgozo kozszolgdlati kollégak kiszolgaltatottsagat, és elviselhetetlen jovedelmi helyzetét.

Cseresnyés Péter dllamtitkar hatarozottan elharitotta a munkaterv készitését, mondvan, ilyesmi
eddig sem volt, alkalom és igény szerint a Kormany 6sszehivja a testiiletet.

Kovacs Zoltan allamtitkdr valaszdban igy fogalmazott; Az elején a politikat jogszabalyokkal
alakitottuk. Most ezek feliilvizsgalata jelenti a politikat. Volt egy Ut, aztdn az Allamreform2 Bizottsag
dontése 6ta mdodositottunk.

Taldn annyit tehetlink hozza: irott elSterjesztések nélkil idaig lehet eljutni beszélgetve...

Masodik napirend

Konzultdciéo a koltségvetési szerveknél alkalmazott koézfoglalkoztatott munkavdllalok
helyzetérdl, a kozfoglalkoztatdsnak a kézszolgdlati alkalmazottak létszamdra gyakorolt
hatdsarol

A napirend elGaddja Réti Pal fGosztalyvezet6 volt a BM részér6l. Szamos adatot kozolt
sz6ban, de végiil véllalta, hogy ezeket irasban is atadjak az OKET tagjainak.

Fontos és rogzitendS adatként kozolte 2014-ben 854 100 f6, 2015-ben 867 800 f6 kapott
kozszféraban fizetést, ez a kozfoglalkoztatottak nélkil 694 700, illetve 698 f6, tehat a
k6zmunkasok aranya 2014-ben 18%, mig 2015-ben 19,8 %.

A kdzmunkasok fele nem rendelkezik befejezett nyolc altaldnossal, fels6foku végzettsége 1.8
szdzalékuknak van. Jelenleg évi 340 millidrdot koltink atlag havi 230 ezer f6
foglalkoztatdsara.

Programok iranyulnak arra, hogy a kozfoglalkoztatast a kulturalis munka, a kozigazgatas és a
gyljtemények teriletére bevigyék, de megjelent ez a foglalkoztatdsi forma a
kozintézményeknél, dvodakban, iskoldkban, konyvtarakban.

Fehér Jozsef, az MVO ligyvivje, e témaban szovivGje ismételten széva tette az irdsos
el6terjesztés hidnyat. Emlékeztetett arra, hogy a napirendet az MVO januar 20-an
kezdeményezte, tehat lett volna id6 érdemi elGterjesztés adni irdsban! Egyben igényelte az
adatokban gazdag beszdmold kiegészitését a kozszolgdlati teriiletekre vonatkozd bontottabb
adatokkal.

Fehér Jozsef Gsszefoglaldan megallapitotta, hogy a kozfoglalkoztatdas nem vezet vissza az
els6dleges munkaerépiacra. De sok terlileten eskiikoteles, illetve szakképzettséget igényl6
munkakorokben valddi kozszolgdlati dolgozdk kivaltasat jelenti. Rendszeres, hogy valakit
elbocsatanak, majd olcsébban visszafoglalkoztatjak. Ezen a terlileten munkalgyi
ellenérzéseket kell tartani.



Boros Péterné a kozfoglalkoztatds szerepét vizsgalva azt tartana méltanyosnak, ha ebben a
formdban senki nem kereshetne kevesebbet a minimdlbérnél. Azok a feladatok, amelyeket
a kozszféraban jelenleg alkalmazott mintegy 45000 f6 ko6zfoglalkoztatott végez el, azokat
korabban koézszolgalati jogallasban dolgozdk lattak el.

Réti Palvalaszaban megindokolta; miért nem emelte a Kormany idén a fizetést ebben a
foglalkoztatdsi keretben. A minimalbérért végzett munka faradsaggal, utazdssal és kiadassal
jar, aki helyben marad ezt nem kell véllalja, és két gyermek utan jaré pétlékaval ugyanott,
vagy egy kicsit jobb helyzetben van...

A www.kozfoglalkoztatas.kormany.hu honlapon id6 és terilet bontdsdban sok adat
hozzaférhetd, ott lathatdk a rendszeres ellenérzések eredményei is — mondta Réti Pal.

Fehér Jézsef megdllapitotta, hogy az elGterjesztés nem azt az ellentmonddst, amely szerint f6allasu
kozszolgalati munkavallaldkat elbocsajtassal fenyegetnek, ugyanakkor a sok ellatatlan feladat miatt
kozfoglalkoztatottakat alkalmaznak érdemi munkakérokben. A szdmtalan nyitott kérdés miatt azt
kérte, hogy erre a témara rovid id6n beliil- irasos el6terjesztés formajiban - térjen vissza az OKET.

Megerdsitette, hogy a januar 20-ai levélben http://www.mkksz.org.hu/html/main/2016/csp0120.pdf
javasolt témak megtargyaldsat az MVO ismét igényli; tisztazni kell a kdzszolgdlati jogallasi torvények
jovojét, ebben szakértbi egyeztetéseket kell kezdeni.

EGYEBEK

Fehér Jozsef MVO lgyviv6 kezdeményezte a K6zalkalmazottak Orszagos Munkaligyi Tanacsa (KOMT)

2016. els6 félévében torténd Osszehivdsat. Javasolta, hogy a KOMT kezdjen targyaldsokat a
kozalkalmazotti szakszervezetek reprezentativitdsat megadllapité Kormany Rendelet szabdlyainak
egyeztetésére. Emlékeztetett arra, hogy 2017. janudr — marcius hdénapban ismételten sor keril a
kozalkalmazotti jogallast munkavallaldk kdrében a szakszervezeti taglétszdm megadllapitdsdra, amely
alapjaul szolgal a konfoderacidk-, az agazati szakszervezetek és a munkahelyi szakszervezetek
érdekegyeztetd forumokon vald részvételhez, és a kollektiv szerz6déskotési jogosultsaghoz.

A Nemzetgazdasagi Minisztérium képviselGje bejelentette, hogy megkezdi munk3djat a
Bérkompenzacid Kivezetését ElGkészité Munkabizottsag.

Fehér Jozsef hatdrozottan igényelte, hogy id6ben kezd&djenek targyaldsok a 2017. évi koltségvetés
kozszolgalatokat érintd tartalmardl.

Budapest 2016. 03. 10. Boros Péterné



