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KEVES DOLOGRA MONDHATTAK , 0K”-ét

Tuddsitas az Orszagos Kozszolgalati Erdekegyeztet6 Tanacs (OKET) 2015. majus 6-ai
targyalasarol

2015. majus 6-an plenaris Glést tartott a kdzszféra makroszintl érdekegyezteté féruma, az Orszagos
Kozszolgalati Erdekegyeztetd Tandcs. A tandcskozasra a Kormdny 2016-os koltségvetésrsl szold
tdjékoztatot készitett.

A Kormdny el6készit6 dokumentuma a példatlanul kordnra el6rehozott 2016-os koltségvetési
tervezés céljait tartalmazza. Attekintést ad a 2011-2014 kozétti kdzszolgalati bérpolitikai
intézkedések hatasairdl, és kijeloli a 2016-os és koltségvetési kereteit. A tiz oldalas 6sszeallitashoz
szamos fontos statisztikai tablazat tartozik.

Bovebben>>http://www.mkksz.org.hu/html/main/2015/tajekoztato OKET 201
50504.pdf

Az érdekegyeztet6é tandcskozas Adorjan Richard, a Nemzetgazdasagi Minisztérium helyettes
allamtitkdra tajékoztatojaval indult, aki az OKET Munkavallaléi Oldal (MVO) altal irdsban megkiildott
javaslataira valaszolva kijelolte az érdekegyeztetés mozgasterét.

Furcsa parbeszéd alakult ki. A hagyomanyos és indokoltan kdlcsonds tiszteletet mutatd hangvétel és
indulatmentes érvelés keretében proébalt igazodni a Kormany altal bevezetett fogalomvaltasok,
atértelmezések, specialis adatbazisképzés és multértelmezés viszonyaihoz.

A targyalasrodl a kovetkez6 f6 megallapitdsokat mondhatjuk el:

e Fehér Jozsef az MVO szévivGje — napirend el6tt - bejelentette; Eurépaban példatlan, hogy
egy kormany meglév6é szakszervezeteket torvénnyel tiltson be, amiként ez a
nemzetbiztonsagi szolgalat teriiletén tortént. Jelezte, hogy az érintett szakszervezetek
valamennyi lehetséges hazai és nemzetkozi jogi fdrumon fellépnek e gyakorlat ellen.

e Fehér Jozsef, elsGdleges torekvésként mutatta be azt a célt, hogy a kilonb6z6 2015. évi
bérintézkedéssel nem érintett munkavallalék valamennyien kapjanak 2015. januar -1-t6l
hatalyos illetményik 10 %-nak megfelel6, de minimum bruttd 15 ezer Ft. Osszegli
béremelést. Ezt az NGM helyettes allamtitkdra nem tartotta megvaldsithatdnak, de az lés
végén személyesen elkotelezte magdt, hogy a javaslatot 2016. janudr 1-i hatallyal felvesse a
koltségvetés még lehetséges mddositasai kozott.

e Mar az el6zetes valaszok soran kiderilt, hogy a kozszolgalati bérintézkedésekre vonatkozd
2016 évi koltségvetési keretszamokrél a dontés valdjdban megsziletett. Az s
kikovetkeztethetGvé valt, hogy az éppen abban az id6ben llésez6 Kormany az adott napon a
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kormdnytisztviselGi életpdlya érintettjeinek létszdmat 60 000 f6ben hatdrozza meg. Ez a
|étszam valdjaban joval 80 ezer folott van, nem beszélve a fegyveres szolgédlatok tobb mint
10 000 ezer civil alkalmazottjardl, akik eddig gy tudtak, hogy kormanytisztvisel6k lesznek.

A Kormanyzati Oldal nem gyGzte hangsulyozni a tervezett 1%-os SZJA csokkentés altaldnos,
mindenkire kiterjed6 hatasat, ami 1.53% nettd bérnovekedést jelent valamennyi bérbdl és
fizetésbdl é16 szamara, lefedve ezzel a tervezett inflacidt teljes mértékét. /AZ MVO el6készité
lilésén ezzel kapcsolatban vita alakult ki; t6bb szakszervezet képviselGje a t6bb kulcsos és a
progressziv addrendszer visszadllitdsanak sziikségessége mellett érvelt. Felidézték,; éppen az
egykulcsos ado - ldtszélag csak addpolitikai déntése - volt meghatdrozé stratégiai és
tdrsadalompolitikai Iépése a Kormdnynak. Ezzel a vdltozatlan mértéki bértémeg kézel 20 %-
dt dtkormdnyozta a magasabb keresetiiek javdra. Ezzel indult meg a dolgozdi szegénységet
eredményezd tarsadalmi-gazdasdgi folyamat! /

Az MVO szdvivGje a plenaris ilésen felvetette, hogy a Konvergencia Programban a Kormany,
a kozszolgdlat vonatkozdsdban 2018-ig nem tervez a kozszolgalatot érinté tovabbi
bérintézkedést. Ezt Adorjan helyettes- allamtitkar Ur azzal hdéritotta el, hogy a f6szamok
tartalmaznak annyi tartalékot, ami a Kormany 2016 utdn esetleges [épését nem zarja ki.

A megkildott adattdblazatok értelmezése tobb gondot is felvetett, ezért az MVO javasolta a
régebben m(ikod6 szakértGi egyeztetések felljitdsat, az adatok kezelésének és
értelmezésének egységesitését. Ez el6l a Kormdnyzati Oldal nem zarkdzott el, bar lathato; az
adatok interpretdldsaban a Kormany végtelenil leleményes.

Az MVO szovivGjét kovetve az oldal tovabbi hat képviselGje szolt hozzd, tételesen kifejtve a
tényeket és az aktualis koveteléseket, a kdznevelési, a szocialis, a fegyveres, az egészségligyi,
a pénzlgydri terilet ismert problémait.

Ezt a probléma-ddmpinget egészitette ki az Onkormanyzati Oldal két képvisel&jének
indulatosabb hozzdszéldsa a lathatéan magukra hagyott ©nkormanyzati koztisztviselGi
munkavallalok kilatastalan helyzetével és a lehetetlen jovedelmi helyzetbe keveredett
polgarmesterek gondjaival kapcsolatban.

Mindkét oldal foglalkozott a kdzmunkasok kozszolgalati jogallasi munkahelyeken torténd
foglalkoztatasaval és ennek elfogadhatatlan bérpolitikai és szakmai kévetkezményeivel.

Bar tobben érintették, egységes véleményként fogalmazhaté meg az életpdlya modellek
megitélése. Az MVO szerint a Kormany csabité lidércfényként haszndlja — immar 6todik éve —
az életpalydk igéretét, de jelenleg csupdn egyetlen modell mikodik; az is sérilten, és csak
részlegesen. Valamennyi életpdlya teriilet képvisel6je kimondta; a javaslatok atfogd
jellemzGje, hogy egyik sem torekszik lefedni az adott dgazati - szakmai teriilet valamennyi
dolgozdjat, tehat elsédlegesen a megosztds eszkdzeként mikodik.

Az egészségligyi terilet jelent6s tarsadalmi kockazatot jelent6 allapotai miatt az MVO kérte,
hogy a teriilet felel§s minisztere, vagy allamtitkara az OKET kdvetkezd tilésén mutassa be, mit
kivannak tenni a tdmeges orvos és névér elvandorlas megakadalyozasa érdekében.

Az életpdlyak egységesebb kialakitasa felé tett nyitd |épésnek tekintené az MVO, ha
valamennyi hatalyos jogdllasi torvény illetményrendszerét legalabb harom tovabbi fizetési
fokozattal egészitenék ki. Ezt kikényszeriti a ndvekv6 nyugdijkorhatar, és az a tény, hogy a
kozszolgalatban a munkavallalok harmada nem a rd irdnyadd illetményrendszer szerinti
illetményt, hanem a minimalbért, vagy a szakmai bérminimumot kapja, hiszen a 2008 o6ta
valtozatlan tablak ,alsé kockai” mar ezek ald csusztak! Ez a javaslatot a Kormanyzati Oldal
nem utasitotta el; A késGbbiekben ez megfontolhatéva valik. — hangzott el.



e Az MVO szévivéje a munkavallaloi oldal egységes és hatdrozott koveteléseként fogalmazta
meg azt az igényt, amely szerint a kdzszolgalat valamennyi agazatdban dolgozdkat érintGen
elengedhetetlen az életpalya torvény. Elfogadhatatlan lenne, hogy kimaradjanak az
Onkormanyzati koztisztvisel6k és rovidesen le kell zarni a szocidlis agazat
életpalyatorvényérél folytatott targyaldsokat és jogos a kulturalis terileten dolgozdk
életpdlyatorvény igénye is.

e Kapcsolddd, és a f6 torekvések masodikaként jelzett kovetelése az MVO-nak, hogy a
kozszolgalat intézményesen beléphessen a mindenkori minimalbér targyaldsok férumaira.

e Hasonléan letisztult cél, hogy az életpalyamodell rendszerek és a minimdlbér kapcsolata
intézményes és elszakithatatlan legyen. Ennek jelent&ségét leginkdbb az a csalédas
magyarazza, amit a pedagoégusok akkor éreztek, amikor el6meneteli rendszeriik aldl kihaztak
a mindenkori minimalbért, mint kiinduld bazist és alapot.

e Az MVO felszdlitotta a Kormanyt, hogy a folyamatok tervezhetGsége és egy évnél hosszabb —
esetleges - megallapodasok el6készitése érdekében egybefoglalva mutassa be; milyen
bérintézkedések tényleges megtételét tervezik 2015-2016- 2017-2018-ban!

e AZ MVO kovetelte, hogy a 2016-0s koltségvetés részeként a Kormany mar most mutassa be;
milyen mértékben kivanja 2016-ban a minimalbért és a bérminimumot emelni, hogyan
biztositja; hogy a tényleges béraranyok a hatdlyos bértablak aranyait tikrozzék!

Az OKET tanacskozdsdn a targyaldfelek megéllapodtak abban, hogy a kévetkezé Gilés napirendjére
tlizik — az Orszaggyllésnek benyujtott koltségvetési torvény tényszdmai alapjan- a konkrét
bérintézkedések részleteirdl torténd egyeztetést. A kdvetkezd targyaldsra varhatdéan majus 26 és
junius 04 kozott kerdl sor.

2015. majus 8.

Boros Péterné
Fé6titkar



